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JUSTIFICATIVA SOBRE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO

Trata-se de processo de inexigibilidade de chamamento publico, considerando

que os recursos foram destinados ao referido Projeto Social são provenientes "de

doações" de Imposto de Renda expressamente mencionados pelos contribuintes em

suas declarações de imposto de Renda, ou seja, com indicação da OSC a ser
beneficiada

Este, refere-se a OSC Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Franca - APAE, com valor de destinação de R$ 36.730,00 reais (trinta e seis mil

setecentos e trinta reais). O projeto refere-se a oferta de oficinas de musicoterapia

para crianças e adolescentes inseridos no Serviço de Proteção Social Especial de

Média Complexidade para Pessoas com Deficiência, na modalidade Unidade
Referenciada, como forma de despertar as potencialidades da pessoa com deficiência

para a música.

Através do Projeto, objetiva-se: Ofertar oficinas de musicoterapia para crianças

e adolescentes com deficiência, com o objetivo de estimular a criatividade e o contato

dos usuários com as diversas linguagens culturais.

Os objetivos específicos são: Proporcionar oficinas de musicoterapia para

crianças e adolescentes com deficiência inseridos no Serviço de Proteção Social

Especial de Média Complexidade, contribuindo com a ampliação do universo cultural

dos atendidos; Estimular a frequência das crianças e adolescentes atendidos no

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência. com oferta de
atividades diversificadas; Trabalhar e Ressignificar as situações de violações

utilizando a oficina de musicoterapia como estratégia do trabalho multidisciplinar;

Promover atividades intergeracionais com membros da familia dos usuários atendidos.

A OSC executa serviços, desde 1970, na habilitação e reabilitação da pessoa

com deficiência, bem como na defesa e garantia de direitos, fazendo o enfrentamento

do preconceito e da exclusão social, numa articulação intersetorial entre as políticas

de assistência socia, saúde e educação, realizando um relevante trabalho para a
comunidade francana. Atualmente tem Termo de Colaboração firmado com o

Município até o ano de 2022.

Pela Entidade, fora apresentada Plano de Trabalho e todos os documentos

exigidos pela Lei 13.019/2014, para a comprovação de sua habilitação jurídica,
econômico-financeira e regularidade fiscal.

Fora constituída Comissão de Seleção pelo Conselho Municipal da Criança e

do Adolescente de Franca, Resolução nº 13 de 17/09/2020, publicada no Diário Oficial

em 06/10/2020, às fls 07, que realizou a análise do projeto emitindo parecer favorável.
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O procedimento seguirá todos trâmites da Lei, no que tange a celebração,

execução e prestação de contas.
A Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, em seu artigo 31, inciso II, refere—

se à possibilidade de inexigibilidade do chamamento público, estabelecendo:

Art.31. Será considerado inexigível o chamamento público na
hipótese de inviabilidade de competição entre as organizações
da sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por
uma entidade específica, especialmente quando:

I— o objeto da parceria constituir incumbência prevista em
acordo, ato ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as instituições que utilizarão os recursos;

II- a parceria decorrer de transferência para organização da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiária, inclusive
quando se tratar da subvenção prevrsta no inciso I do 5 3º do
art. 12 da Lei 4320, de 17 de março de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio
de 2000.

Por sua vez o inciso I do gsº do art.12 da Lei 4320, dispõe sobre a

definição de subvenção social:

“êBº Consideram-se subvenções, para os efeitos desta lei,
as transferências destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

/- subvenções sociais, as que se destinem a instituições
públicas ou privadas de caráter assistencial ou cultural,
sem fina/idade lucrativa; (. . .) ”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se à

possibilidade de parceria com organização da sociedade civil, autorizada em

lei, inclusive quando tratar de subvenção social, ou seja, àquela que se destina

a instituições públicas ou privadas de caráter assistencial, ou cultural, sem
finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de custeio.

Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar nº 101, que

dispõe:

“ A destinação de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas físicas ou deficits de
pessoas jurídicas deverá ser autorizada por lei específica,
atender às condições estabelecidas na lei de diretrizes
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orçamentárias e estar prevista no orçamento ou em seus
créditos adicionais.

51 º O disposto no caput aplica-se a toda a administração
indireta, inclusive fundações públicas e empresas
estatais, exceto no exercício de suas atribuições
precípuas, as instituições financeiras e o Banco Central
do Brasil.

52º Compreende-se incluída a concessão de
empréstimos, financiamentos e refinanciamentos,
inclusive as respectivas prorrogações e a composição de
dívidas, a concessão de subvenção e a participação em
constituição ou aumento de capita.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, deverá

haver lei específica e autorizadora, atender às condições estabelecidas na lei

de diretrizes orçamentárias e estar prevista no orçamento ou em créditos

adicionais.

Verifica-se que o presente processo se enquadra na inviabilidade de

competição, por conseguinte de chamamento, uma vez que, muito embora houve

possibilidade de competição, passa a ser inexigivel na medida em que o recurso foi

destinado especificamente Associação de Pais e Amª dos Excepcionais de
Franca — APAE

A exposição acima permite nitidamente a conclusão pela inexigibilidade

de chamamento uma vez que a OSC foi escolhida por destinação.
Considera—se ainda, que a Lei 9.014 de 07 de abril de 2.021 (folhas 3 à

5) autoriza o Poder Executivo a conceder subvenções e auxílios financeiros com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca, à

entidades durante o exercício de 2.021 a qual esta inclusa a Associação de Pais e

Amigos dos Excepcionais de Franca - APAE
Por todo o exposto, pode—se verificar o cumprimento às exigências legais.

Franca-SP,18 de junho de 2.021.
!

,i

Gislaine Alves Íãàroni Peres
Secretária Municipal de Ação Social
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ANEXO II

FOLHA DE ROSTO DO PROJETO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Nome do projeto: “Harmonia, sons e melodias”

Eixo de atuação do projeto: Esporte, Cultura e Lazer

2. ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC PROPONENTE DO PROJETO

Nome: As oiac ação de Pais e Amigos dos Exc ionais de Franca

CNPJ: 45.316.338.0001-95

Registro no CMDCA nº: 027/2015

Validade do Registro: 30/06/2021

Endereço: Av: Dom Pedro] Nº: 1871 Complemento: Bairro: Jd. Moema

Cidade: Franca Estado: SP CEP: 14.409-170

Telefone: 3712—97000 E-mail: projetos©apaefrancaorg.br

Endereço Internet: www.apaefrancaorgbr

Nome Responsável Legal: Agenor Gado

Telefone: 3712-9700

E-mail: projetos©apaefrancaorgbr

3. RESUMO DAS INFORMAÇOES

Local/Endereço/Região de Atuação do Projeto: Av: Dom Pedro] Nº: 1871 -Bairro: ..ld (lj QD!Moema / Região Norte
,"?

Objetivo Geral: Ofertar oficinas de musicoterapia para crianças e adolescentes com deficiência, & 7

com o objetivo de estimular a criatividade e o contato dos usuários com as diversas linguagens —” X
culturais.

Breve descrição do Projeto: Breve descrição do Projeto: O projeto “Harmonia, sons e melodias” ()

consiste em ofertar oficinas de musicoterapia para 100 crianças e adolescentes, que frequentam o F“ ,")3]. A "..x "Av Dom eu'rol, :,: 8.“ “Jd.DÇ'1Úqlll r? 14 409-.1 70 PABX:-' lól3/Í? 9700 ªí./ITÚ J,lÍrl np crie! :|; nceongb'. '1.II
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CNPJ. :**; 4536338 000 l—QS inscriçao (:stxrzciuui: aguia APAE—
Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiência, na

modalidade de Unidade Referenciada, como forma de despertar as potencialidades da pessoa com

deficiência para a música, proporcionar o contato com as várias expressões musicais com a

finalidade de estimular a criatividade dos usuários, alem de auxiliar no desenvolvimento cognitivo

e na sociabilização da pessoa com deficiência, bem como utilizar as oficinas como forma de

ressignificação das situações de violação vivenciadas como: preconceito, exclusão, violência. O

projeto tem a duração prevista de 11 meses, com o custo total de R$ 37.167,00 (trinta e sete mil,

cento e sessenta e sete reais) para pagamento de professor de musicoterapia, material de consumo

e materiais (instrumentos de música) de natureza permanente. Visa atender 07 coletivos, sendo

04 no periodo da manhã e 03 no periodo da tarde com oficinas de musicoterapia com duração de

cinquenta minutos, duas vezes na semana, mais uma hora (01 hora) por semana para

planejamento, registro das atividades, totalizando 15 horas de oficina por semana.

Nº de beneficiários (direto) atendidos: 100

Custo total: R$ 53.067,50

Duração do projeto (11 meses): Custo per capta/mês R$ 48,24

Valor da contrapartida (mensuração econômica dos bens e serviços): R$ l6_337,50

Nome do responsável pelo Projeto: Viviane Cristina 8. Vaz Ribeiro
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ANEXO III — PLANO DE TRABALHO

“1. DADOS BAPRGPONEN'HI

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca

CNPJ : 45.316.338/0001-95 Site: www.apaefrancaorgbr

Projeto: “Harmonia, sons e melodias”

[ Histórico da OSC:

A APAE de Franca e' uma entidade beneficente de assistência social localizada no

municipio de Franca, que trabalha na Habilitação e Reabilitação da Pessoa com Deficiência

bem como na Defesa e Garantia de Direitos. O atendimento ofertado visa o enfrentamento do

preconceito e da exclusão social, numa articulação intersetorial entre as politicas de assistência

social, saúde e educação, visando a integralidade dos atendimentos destinados às pessoas com

deficiência,

A entidade foi fundada em 1970, e possui 50 anos de efetivo trabalho junto às

pessoas com deficiência e suas famílias. Caracterizada como entidade privada sem fins

lucrativos, possui equipe técnica especializada e ampla experiência no atendimento do seu

" público alvo,

De acordo com seu Estatuto Social, a entidade tem como missão “promover e

articular ações de defesa de direitos e prevenção, orientações, prestação de serviços,

apoio à família, direcionadas à melhoria da qualidade de vida da pessoa com deliciência

e à construção de uma sociedade justa e solidária”.

A APAE de Franca busca oferecer atividades diferenciadas para as crianças e

adolescentes, na perspectiva de diversificar as ofertas e tornar o serviço mais atrativo,

considerando que as ações artísticas, esportivas e culturais têm boa adesão dos usuários.

Assim o projeto ora proposto, encontra-se voltado para o eixo do esporte, cultura e

lazer, e busca especialmente através da música estimular o universo cultural dos atendidos.

Av. Dom Pedro |. nº 1871 - Jd. Petróglia CEP: 14.409—170 Franco-SP PABX: (16) 3712-9700
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. ,, ºfiRESENTAÇÃO BREVE (Jãº-' ,
O projeto “Harmonia, sons e melodias” consiste em ofertar oficinas de musicoterapia

e percussão, de forma presencial e remota, para 100 crianças e adolescentes, que frequentam o

Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiência,

na modalidade de Unidade Referenciada, como forma de despertar as potencialidades da

pessoa com deficiência para a música, proporcionar o contato com as várias expressões

musicais com a finalidade de estimular a criatividade dos usuários, além de auxiliar no

desenvolvimento cognitivo e na sociabilização da pessoa com deficiência, bem como utilizar

as oficinas como forma de ressignificação das situações de violação vivenciadas como:

preconceito, exclusão, violência.

O projeto terá a duração prevista de l 1 meses, com o custo total de R$ 3116100 (trinta

e sete mil, cento e sessenta e sete reais, para pagamento de professor de música e aquisição

de material de custeio, e instrumentos musicais que serão utilizados nas oficinas. Visa atender

07 coletivos, sendo 04 no período da manhã e 03 no período da tarde com oficinas de

musicoterapia com duração de cinquenta minutos, duas vezes na semana, sendo 14 horas de

oficina por semana, mais 01 hora por semana, para elaboração das atividades, organização dos

grupos, registro das atividades. Totalizando 15 horas semanais.

—_ WSTÉICÁTWA ,

As diversas formas de expressões artísticas compreendem um universo amplo de

múltiplas formas de linguagem. As expressões culturais realizadas através das artes visuais, da

música, da dança e do teatro oferecem diversas maneiras de se comunicar e expressar,

contribuindo para o desenvolvimento da criatividade e, sobretudo favorecendo a socialização,

a sensibilidade e o desenvolvimento das habilidades emocionais e perceptivas dos sujeitos.

O trabalho junto as crianças e adolescentes com deficiência requer estratégias que

tome o serviço atraente para os mesmos. pois especialmente os adolescentes não raramente

Av. Dom Pedro I. nº 1871 — Jd. Petraglia CEP: 14409-170 Franca-SP PABX: (16) 3712-9700

opae©apaefranco.org.br — www.apaefranca.org.br — Facebook.com/apaefranca
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vivenciam situação de rua, vulnerabilidade e risco, a rua se mostra atrativa pela liberdade que

proporciona. O Serviço de Proteção Social Especial desenvolvido na modalidade de Unidade

Referenciada (: realizado com foco na proteção social, considerando as caracteristicas do

público atendido.

Assim, o projeto ora proposto tem por finalidade ofertar oficinas de musicoterapia,

proporcionando 0 acesso a obras musicais, a teatralização musical, a expressão corporal

através da dança, por meio de estratégias lúdicas e criativas, considerando que os encontros

têm a proposta do estímulo da música contribuindo para a convivência social, a criatividade e

a potencialização das diversas possibilidades de criação humana.

O público alvo será de 100 crianças e adolescentes, atendidos no Serviço de Proteção

Social Especial na modalidade de Unidade Referenciada, oriundas das cinco regiões de

Franca, considerando que a APAE atende pessoas com deficiência de toda a cidade. O serviço

está localizado na região norte da cidade, onde conta com a presença de um ] CRAS e 4

Unidades Básicas de Saúde. Há também outras entidades que ofertam serviços de proteção

social básica para crianças, adolescentes e idosos, uma unidade do serviço de Residência

Inclusiva, uma entidade que oferta serviço no domicílio para pessoas idosas e pessoas com

deficiência (ADEFI) e uma unidade de Acolhimento de Pessoas em Situação de Rua. Conta

com creches, Escolas Estaduais e Municipais. A instituição participa ativamente das reuniões

promovidas pelo CRAS Norte que congrega serviços intersetoriais de toda a região norte.

Em relação ao lazer a instituição tica proximo ao Parque de Exposição Fernando

Costa que é bastante utilizado pela entidade, também fica próximo ao Horto Florestal, conta

com praças e academia ao ar livre que também são utilizadas pelos usuários nas atividades

externas, A região possui um grande número de bairros, percebemos que a violência urbana, o

aliciamento ao uso e tráfico de drogas é uma realidade muito presente no território,

principalmente nos bairros próximos a instituição. A instituição é atendida pelo transporte

público, sendo que parte da frota e acessível para usuários de cadeiras de rodas, muitos

usuários utilizam a van adaptada, para chegar aos serviços da instituição, mas o mesmo não

atende toda a demanda, considerando que a empresa conta apenas com oito vans com

capacidade para até quatro pessoas.

Em razão da pandemia, A APAE tem ofertado o atendimento presencial para os

Av. Dom Pedro |. nº 1871 — Jd. Petrógliq CEP: 14.409—170 Franca-SP PABX: (16) 3712—9700

apaecªapoefrancaorgbr - www.upaefmmmorgbr — Facebookcom/opoefranca
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usuários com situações de vulnerabilidade social, agravada pela pandemia, e todos os usuários

estão sendo transportados pelo transporte da APAE.

Há pesquisas que afirmam que a questão da deficiência contribui para a

vulnerabilidade do grupo familiar, e' um marcador social que deve ser considerado. O Plano

Municipal de Assistência Social (2014-2017), refere que havia no municipio 6.372 pessoas

com deficiência com rendimentos de até '/4 do salário mínimo.

Com base nos dados apresentados, e' possível verificar que além da deficiência, existe

também a questão socioeconômica, que acentua a vulnerabilidade das famílias, e nesse

contexto o acesso e a oportunidade de vivenciarem atividades culturais e extremamente

prejudicado.

Assim o projeto apresenta-se como estratégia de trabalho junto as crianças e

adolescentes com deficiência, estimulando o potencial criativo e a expressão de sentimentos e

emoções, bem como utilizar as expressões musicais como forma de ressignificação das

situações de violação vivenciadas como: preconceito, exclusão, violência.

Nos termos da Lei Brasileira de Inclusão, em seu Art. 42, é assegurado o direito a

cultura, ao esporte, ao turismo e ao lazer, em igualdade de oportunidades com as demais

pessoas, em formato acessível. Neste contexto a promoção de atividades da música, em suas

diversas expressões, se constitui numa forma de promoção da participação das pessoas com

deficiência ao universo artístico.

Com base nesses principios legislativos, a APAE de Franca apresenta a proposta, que

visa ofertar oficinas musicoterapia, buscando contribuir para a inclusão social e cultural da

pessoa com deficiência do municipio de Franca.

Ofertar oficinas de musicoterapia para crianças e adolescentes com deficiência, com o objetivo

de estimular a criatividade e o contato dos usuários com as diversas linguagens culturais.

Av. Dom Pedro I. nº 1871 - Jd. Petraglia CEP: 14409-170 Franco-SP PABX: (16) 3712—9700
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OBJETIVOS ESPECIFICOS ]
/ Proporcionar oficinas de musicoterapias para 100 crianças e adolescentes com deficiência

integrantes do Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade, contribuindo com a

ampliação do universo cultural dos atendidos;

( Estimular a frequência das crianças e adolescentes atendidos no Serviço de Proteção

Social Especial para Pessoas com Deficiência, com oferta de atividades diversificadas;

ºf Trabalhar e ressignificar as situações de violações utilizando a oficina de musicoterapia

como estratégia do trabalho multidisciplinar;

[ / Promover atividades intergeracionais com membros da família dos usuários atendidos.

PUBLICÚ ALVÚ ]
100 (cem) crianças e adolescentes com deficiência, usuários do Serviço de Proteção Social

l

l

i Especial para Pes-soa com Deficiência.

O Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade para crianças e adolescentes, e'

ofertado de 2ª a 6ª-feira, pela área da assistência social, onde a entidade busca desenvolver estratégias de

enfrentamento às situações de risco pessoalª ameaça ou de violação de direitos vivenciadas pelos

mesmos. Parte dos usuários frequentam o período da manhã e outra parte o período da tarde. Temos

ainda alguns usuários que dada a situação de vulnerabilidade e risco, permanecem no serviço o período

integral. Em razão da pandemia, parte dos atendidos estão sendo atendido presencialmente e parte está
em atendimento remoto.

A previsão para o projeto é atender um grupo de 100 crianças e adolescentes, com oficina de

musicoterapia, divididos nos coletivos que atendem crianças e adolescentes, sendo 4 (quatro) coletivos

no período da manhã e 3 (três) no período da tarde, com frequência de dois encontros semanais de 50

minutos cada, por um período de 11 meses, parte dos usuários serão atendidos presencialmente e outra

parte as atividades serão adaptadas para o atendimento remoto, em razão da restrição do atendimento em

grandes grupos.

Além das oficinas, a proposta também prevê a aquisição de equipamentos de música para a ,
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca
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viabilização das oficinas. Todos os coletivos serão acompanhados pelos profissionais da entidade,

,1.
ªi“ a“?

visando apoio e monitoramento nas atividades ofertadas. A instituição estabeleceu protocolo de

segurança para o atendimento reduzido presencial, seguindo todas as orientações dos órgãos sanitários

de controle e prevenção da Covid—2019.

O cronograma de atividades será elaborado mensalmente, assim como a lista de presença de

cada grupo, que ficará sob a responsabilidade do profissional de música.

O profissional de música será responsável pelo planejamento das atividades mensais

considerando as especificidades dos coletivos, também será responsável pela solicitação e controle no

uso dos materiais, elaboração do relatório mensal de atividades e registro fotográfico.

Serão realizadas grupos reduzidos bimensais com as crianças e adolescentes, equipe técnica e

instrutor de musicoterapia com o objetivo de trabalhar oficinas temáticas que abordem a questão da

violência, preconceito, inclusão social, cultura da paz utilizando a oficina como estratégia de trabalho

multidisciplinar, outras temáticas serão levantadas pelo próprio grupo e trabalhadas ao longo do projeto.

Está previsto ainda, três oficinas temáticas com as famílias (pais, mães, cuidadores, grupo de

irmãos, avós/avôs) estimulando a convivência familiar, utilizando como estratégia a música, propiciando

dessa maneira o contato das famílias com as diversas manifestações artísticas. Caso as condições

sanitárias não estejam favoráveis e permitida para atividades presenciais, grupais a atividade será

adaptada para o formato remoto, online.

Para o encerramento do projeto, como forma de dar visibilidade e valorização do potencial das

crianças e adolescentes com deficiência está previsto uma apresentação musical do trabalho realizado

durante o ano com a participação das famílias dos atendidos, estenderemos nosso convite ao CREAS _,

Moema e o CRAS-norte considerando que esses órgãos fazem parte da rede socioassistencial e possuem

ações coletivas com a instituição.

Através das oficinas ofertadas espera—se trabalhar a criatividade, sensibilidade, musicalidade,

proporcionando um ambiente alegre e descontraído, contribuindo na autoestima, desenvolvimento social

e melhoria no sentimento de pertencimento social dos atendidos, além do acesso das crianças e

adolescentes com deficiência, às atividades musicais contribuindo com. a. valorização da música como

uma das expressões da cultura brasileira.
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RESULTADOS ESPERADOS

Promoção da inclusão social e ampliação do universo cultural das crianças e adolescentes com

deliciência, atendidas no Serviço de Proteção Social Especial para Pessoa com Deficiência;

Estímulo a frequência das crianças e adolescentes no serviço, com oferta de atividades

diversificadas, incentivando a participação e manifestação através da arte;

Potencialização das habilidades musicais, através das oficinas.

Fortalecimento da independência e da autonomia dos atendidos.

MTEMA DE MQNIIQRAMENTO E AVALIAÇLD

Considerando o objetivo de ofertar oficinas de musicoterapia e percussão, o monitoramento

ocorrerá durante todo o periodo de execução do projeto, com base em indicadores quantitativos e

qualitativos, a saber:

Número de crianças e adolescentes que participaram do projeto;

O índice de aceitação e satisfação dos usuários com as atividades propostas pelo projeto

coletados por questionários adaptado aplicados no primeiro e no segundo semestre;

O percentual de crianças e adolescentes que apresentam habilidades musicais;

Ressignificação das formas de resolução de conflitos

Como meios de verificação utilizaremos o registro diário das atividades realizadas,, relatório

fotográfico e lista de presença.

As habilidades musicais, serão avaliadas pelo percentual de envolvimento dos usuários nas

oficinas de música e a identificação pessoal com instrumentos musicais. A fim de avaliar o nível de

satisfação, faremos avaliação junto aos usuários, através de formulário de avaliação e roda de conversa

para aqueles que não são alfabetizados.

Também fará parte da avaliação e controle, o acompanhamento, reunião de avaliação dos

educadores sociais e equipe técnica, com providencias quando necessário, além do relatório daí
atividades.
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A

ATIVIDADES MÉS MÉS MÉS MÉS MÉS nfs MES MÉS MÉS MES Mês
Ofertar oficinas de
musicoterapia, 2 (duas)
vez na semana, com
duração de 60” cada,
Pªrª 100 mªlª??? e ' X X X X X X X X Xadolescentes, leldldOS
em 04 coletivos no
período da manhã e 03
no período da tarde,

Atividades grupais com
equipe técnica com o
objetivo de trabalhar eressgmficar as situaçoes X X X X X
de Violaçoes utilizandoas oficinas
musicoterapia como
estrategia.
Ofertar oficinas
tematicasintergeracionais X X X
envolvendo famílias e
ou cuidadoresAplicação de Xquestionário de X
avaliação do projetoEncerramento do X
projeto, com
apresentação cultural
junto as famílias. ,| l l l l

, “É3

NIDCAF
Recursos Humanos R$ 29.700,00 R$ 30.240,00Materiais de consumo R$ 100,00 R$ 0,00 _
Despesas de capital (investimentos) R$ 7.367,00 R$ 6.930,00 R$ 437,00 ,“

,f'j'íf), ,“ )
(Nº
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca

Mantenedora da Escola de Educação Especial João Moi io Vionney
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Alimentação, disponibilização de R$ 15.900.50* .? - ."”";.1.1 A,. "M;,. .. ,.MM . nam» 5leLur/v UV “VK/IU U “_,?qu Aldlvv. ; i

i
.
i

|

!

|

% Serviços de Terceiros ]
[ Outros custos
! Custo Tatui do- Projeto R$ 53;067,50* ? R$ 36. 730 ,ou '? R$ 437.00

* Valor da contrapartida calculado de acordo com o custo percapta do usuário. proporcional as horas do projeto

Franca, 24 de maio de 202 I.

,,
mf! ; r L.,/' gal/(' V

K;“: "NLM“! (indu
Piª-“uidum XP Xt, ! uma

(sl'slmi NFC) — EU::

Em ...... "LU/Xswuynoáéu
CRESS nº 22.862

Coordenadora assistência social Assist. Social — Gestora Técnica
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ANEXO IV

== ,dv; m“... “sãº ..ªªs ywª

FRANCA

' ANEXO IV — PLANILHA DE ESTMATIV A DE CUSTOS

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS

a) Recursos Humanos (cargo, função, forma de contratação, nº de horas e valor)

Qtd- Funçâo Niver de Carga Contam—ado- VaterEscolaridade* Horária total/ano
Ul' Instrutor de Nível superior 15 horas Cºntrato como prestador de R$ 29.700,00

música semanais seniço por pessoa jurídica

Qtde [tem Nome Fornecedor 1 Nome do Fornecedor 2 Nome do Fornecedor 3 “Válega”: &
' ' R$ — Valor hora/aula ' R$ — Valor flora/aula R$ — Valor hora/aula ' R$ Ill“- ç

Nome: Rossini Antônio Nome. Flora Kuri Nome: Frederico de
Oficina da Silva Xavier . Milho Oliveira Aguiar

660 musicoterapia CPF.: 312007758—56 CPF.: 358.999.918-79 CPF.: 058.750,126—09 R$ 29.700,00
horas e percussão Valor da aula/hora (50 Valor da. aula./hora (50 Valor da aula./hora (50 .

min): R$ 45,00 min): R$ 50,00 min): R$ 58,00

b) Material de consumo

Luiz Antônio Galeria do Som Valor Total. - . C R Fr Lemos
[tem Especrficaçao Qt. Peixoto Franca ME Instrumentos do menor preçoEPP - Musicais Ltda. R$

1 ?ª?“ dª mªdª” “O R$ 10,00 R$ 15,00 R$ 15,00º R$ 100,00
,?

;!

fav/70) Material permanente (, ;
Discocenter Galeria do Som Luiz C R F Valor Total U[tem Especificação Qt. CD's e Instrumentos Antônio do menor. . - . . . Lemes» MEAcessorios Muslcars Ltda. Peixoto preço

Av. Dom Pedro I. nº 1871 — Jd. Petraglia CEP: 14.409—110 Franca-SP PABX: (16) 8712-9700
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mediante abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) na seguinte classificação:

010101 CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA
010311001 GESTÃO DOS SERVIÇOS LEGlSLATIVOS
2101 Manutenção dos Serviços Legislativos
44905200 Equipamentos e Material Permanente
Fonte: 011100000 GERAL

Parágrafo Único- Os recursos para cobertura do crédito adicional autorizado na forma deste artigo são oriundos de anulação no
mesmo programa de governo, 010311001 - Gestão dos Serviços Legislativos, e ação 2101 - Manutenção dos Serviços Legislativos,
na categoria de despesa 33901400- Diárias- Civil.

Art, 2º »As despesas com a execução da presente Lei correm à conta de dotações próprias do Orçamento vigente.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Franca, 07 de abril de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO '

LEI Nº 9.013 DE 07 DE ABRIL DE 2021

Autoriza o Poder Executivo a proceder a alterações no Orçamento Fiscal de 2021 do Uni-
FACEF, atraves da abertura de créditos adicionais suplementares no valor total de R$
7.500.000,00 para manutenção do programa de Gestão das Ações do Ensino Superior
do Uni-FACEF, e da outras disposições.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais,

FAZ SABER, que a Câmara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1º — Fica o Centro Universitário Municipal de Franca — Uni-FACEF autorizado, observadas as disposições das Leis Federais nº.
4320/1964 e Lei Complementar 101/2000, a proceder a alterações no Orçamento Fiscal vigente, aprovado através da lei nº 8.958,
de 10 de dezembro de 2020, através da abertura de créditos adicionais suplementares, no valor total de R$ 7.500.000,00 (Sete
milhões e quinhentos mil reais) nas seguintes classificações orçamentárias: j

030101 CENTRO UNIVERSITÁRIO DE FRANCA
123643001 Gestão das Ações do Ensino Superior do Uni-FACEF
2301 Manutenção, Melhoria e Ampliação do Ensrno de Graduação
33503900 Outros Serviços de Terceiros— Pessoa Juridica R$ 1 000 000 ,00
1301 Construção, Ampliação e Reforma
44906100 Aquisição de Imóveis R$ 6. 500. 000,00

Art. 2º - Os recursos para cobertura dos créditos adicionais suplementares autorizados na forma do artigo anterior desta Lei são de
origem de superávit financeiro verificado no balanço do exercício anterior.

Art. 3º -Acrescente—se no “Objetivo“ do programa "123643001 Gestão das Ações do Ensino Superior", no Anexo Ii da Lei 8.585/2017
— Plano Plurianual e no Anexo V da Lei 8936/2020 — Lei de Diretrizes Orçamentárias: "Desapropriar áreas para ampliar as instala-
ções do Centro Universitário Municipal de Franca,"

Art. 4º -As despesas com a execução da presente Lei correm a conta de dotações próprias do orçamento vigente.

Art. Sº — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 6º - Revogam-se as disposições em contrário,

Prefeitura Municipal de Franca, 07 de abril de 2021. “U 5
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA V) 5234PREFEITO ' / f ,:A (ª; I

YLEI Nº 9014 DE 07 DE ABRIL DE 2021

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvenções e auxílios, com recursos d Undo
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca, às entidades que
especifica, e dá outras providências.

W;?
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ALEXANDRE AUGUSTO FERRElRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de São Paulo, no exercicio de suas atribuições legais,

FAZ SABER, que a Câmara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvenções e auxilios, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente de Franca, no valor total de R$ 756.344,72 (setecentos e cinquenta e seis mil, trezentos e quarenta e
quatro reais e setenta e dois centavos), a entidades sem fins lucrativos, na forma do Anexo Único desta Lei,
5 1º - As transferências a serem efetuadas na forma do caput se darão com observância à Lei Federal nº 13019, de 31 de julho de
2014, e Comunicado SDG nº 010/2017, de 17 de março de 2017, do Tribunalj de Contas do Estado de São Paulo.
ª 2 - Na hipótese de Plano de Trabalho em que parte da execução corresponda ao ano de 2022, ficam autorizadas as transferências
financeiras nas respectivas modalidades de subvenção e/ou auxilio.
& 3 — Deverá constar no Orçamento de 2022, da Secretaria Municipal de Ação Social, se necessário, a previsão recursos suficientes
para atender o disposto no parágrafo anterior deste artigo.

Art. 2º — O prazo para aplicação dos recursos transferidos na forma do artigoíanterior desta Lei será em conformidade com o plano
de trabalho, não podendo exceder 12 (doze) meses, sendo que, as entidades deverão prestar contas dos recursos recebidos e
utilizados durante o exercício até o dia 31 de janeiro de do ano subsequente à aplicação, perante o Departamento de Parcerias e
Prestação de Contas da Secretaria Municipal de Finanças
& 1º- As entidades também deverão prestar contas da boa e regular aplicação dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias
a partir do término da vigência da parceria, observado o art, 69 da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014,
5 2º - As prestações de contas referidas neste artigo se darão mediante apresentação de toda a documentação exigida nas instru-
ções e resoluções vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.
& 3º — A Secretaria Municipal de Finanças poderá requerer, a qualquer momento, a apresentação de prestações de contas parciaise periódicas. ,
Art. 3º — São condições para que as instituições recebam as transferências: '

|, Estar em dia com a prestação de contas de recursos anteriormente recebidos do Municipio de Franca.
ll. Haver sido declarada como de utilidade pública municipal, observadd o artigo 150, da Lei Orgânica do Município de Franca.
Ill Estar com a diretoria devidamente constituida empossada e em atividade
IV Haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Secretaria Municipal para execução
V Estar em acordo com as exigências da Vigilância Sanitária.

VI. Estar em dia com as contribuições para com a Previdência Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço
VII Apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberação do recurso

Parágrafo Único - As entidades deverão manter atualizada toda a documentação relativa às exigências estabelecidas neste artigo.
Art. 4º - Celebrado o Termo de Colaboração ou de Fomento, a liberação dos recursos financeiros, pelo órgão responsável pelas fi-
nanças municipais, ficará vinculada às exigências da Lei Federal nº 13.019, dej31 de julho de 2014, e Comunicado SDG nº 010/2017,
de 17 de março de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, e requerimento encaminhado pela instituição beneficiária.
ê 1º -A Secretaria Municipal de Ação Social fará análise e avaliação permanente do cumprimento dos Planos de Trabalho aprova—
dos, das atividades gerais da instituição, da validade e documentação exigida e da aplicação dos recursos.
5 2ª - Nos casos em que as atividades da entidade estiverem enquadradas np campo de atuação de outros Conselhos municipais,
estes deverão ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no parágrafo anterior.

Art. 5º - Os recursos necessários as transferências previstas nesta Lei, durante ao no de 2021, constam da seguinte classincação
do Orçamento Fiscal, do Município, aprovado através da 8.958, de 10 de dezembro de 2020:

020603 FUNDO DA CRIANÇA E ADOLESCENTE ,
142432026 REDE CRIANÇA, ADOLESCENTE E FAMlLlA
3210 Subvenções e Auxílios - Rec. Fundo Mun. Criança — Deliberações CMDCA
33504300 Subvenções Sociais , R$ 208.492,7244504200 Auxílios ' R$ 547.852,00, ' , i

Parágrafo Unico - Os recursos vinculados as transferências às entidades sem fins lucrativos, previstos no Anexos Unico desta Lei, )
poderão ter seus códigos de aplicação desdobrados, individualizando as transferências com base nos Termos celebrados mediante ,7
decreto do Poder Executivo conforme art 12 da Lei 8.958, de 10 de dezembro de 2.020, ;” _,”;

Art, 6º - Ficam alteradas as metas físicas do programa “142432026 Rede Criança, Adolescente e Família”, referido no artigo anterior/??]
desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orçamentárias, relativas aos repasses às entidades sem '
âns lucrativos, passando a compor-se das entidades, e valores das transferências, em conformidade com o Anexo Unico desta Lei.

Parágrafo Único - Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orçamentárias, referidos no caput deste artigo, correspondem V
aos Anexos "Descrição dos Programas Governamentais/Metes/Custos" do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo — Projeto eAUDESP. * XArt. 7º - As transferências previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio às entidades, metas de atendimentos e respectivos va- "-
lores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar nº 101/2000, ficam incluidos no Anexo “Demonstração da Previsão de

131153
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Transferências às entidades sem fins lucrativos", da Lei Orçamentária, e no Anexo "Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferências de recursos", da Lei de Diretrizes Orçamentárias.

Art. 8º - As despesas com a execução da presente Lei correm à conta de dotações orçamentárias próprias.

Art. 9º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 10 - Revogam—se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Franca, 07 delabril de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO

MÉEBMEQ

Entidade CNPJ PROJETO SUSE/Pªº?“ AUXILIO (R$)
Fªdªºfªº Sªntª Cªsª dº 47.969.134/0001-89 “Proteção a Vida do Neonato" 547.852,00Misericordia de Franca

. , , “Educação Popular para a
Sºciedªqe Eslº'r*tª 50.485457/0001-91 Construção de um Mundo com Novas 6280452Legionarias do Bem . .. ,Possrbilidades

Assoc1açao Mão Amiga 07.6912000001-87 Curdar Ja: Prevenir para 108.958,20Recanto da Janaina Transformar '
Associação de Pais e
Amigos dos Excepcionais 45.316.338/0001-95 “Harmonia, Sons e Melodia" 3673000de Franca *

TOTAL 20849272 547.852,00
HNANÇAS

AVlSO DE LICITAÇÃO?

Processo nº 5475/21 — Chamemanento nº 004/19 - Aquisição de gêneros alimentícios, da agricultura familiar para alimentação
escolar com dispensa de licitação, LEI Nº 11.947, DE 16/07/2009, RESOLUÇÃO Nº 04 DO FNDE, DE 02/04/2015. A Prefeitura
Municipal de Franca, vem realizar Chamada Pública para aquisição de ”folhosos" da Agricultura Familiar, destinado ao atendimento
ao Programa Nacional de Alimentação Escolar, durante o periodo de 12 (doze) meses. Os Grupos Formais deverão apresentar
a documentação para habilitação e Projeto de Venda até o dia 27 de abril de 2021 as 14h30, nas dependências da Divisão de
Licitações e Compras, na Rua Frederico Moura, 1517 — Térreo — Sala 3 -— Bairro Cidade Nova, Franca — SP,
Edital no site: www franca sg govbr

TERMOS DE ADlTAMENTO

Proc, nº 13721/19 — Dispensa de licitação, art. 24, Vlll, da lei de licitações cujoÍobjeto é 0 serviços operacionais correlatos ao trânsito
para sinalização vertical e horizontal, sendo os materiais fornecidos pela prefeitura de Franca. Contratada: EMDEF — Empresa
Municipal para o Desenvolvimento de Franca. O prazo de vigência do contratolora aditado fica prorrogado por mais 12 (doze) meses,
de acordo com a clausula Quinta, item 5.1 do termo contratual e conforme solicitação da Sec. Segurança e anuência da empresa
contratada, anexadas aos autos em fls 109 e seguintes.

Processo nº 10456118 - Concorrência nº 031/18 — Contratação de empresa de engenharia e construção civil para execução def". j
serviços de construção de Creche — FNDE — Tipo 1, em área institucional ha Avenida Geralda Rocha Silva, SIN, Bairro Jardim L
Tropical, na cidade de Franca—SP. Contratada: JJ Assessoria e Construções Eireli Epp. O prazo de vigência do contrato ora aditado
fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, nos termos da solicitação e justificatii/as da Sec. Infraestrutura, anexadas aos autos em ls
3426 e seguintes.

JULGAMENTO

Processº nº 6117/21 - Pregão Eletrônico nº 35/21 —Aquisiçâo de ração para animais do canil municipal. O Sr. Pregoeiro torna ' 60
que, após análise da Se. Meio Ambiente, ficam classificada a proposta da empresa Agrofran de Franca Comercial Ltda, lotes 1 ao 7. i,

,; sf Mii/Cx“—
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AÇÃO SOCIAL

PORTARIA SEDAS Nº 02/2021 SEDAS/PMF DE 31 de marco de 2021.

Dispõe sobre a nomeação de gestor das parcerias firmadas entre a Administração
Pública e as Organizações da Sociedade Civil com Termos de Colaboração, Fomento e
Cooperação estabelecidos através da Secretaria de Ação Social.

GISLAINE ALVES LIPORONI PERES, Secretaria Municipal de Ação Social de Franca, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais;

RESOLVE

Art. 1º — Nomear gestora das parcerias celebradas por meio de Termo de Colaboração, Termo de Fomento e de Acordo de Cooperação
entre a Administração Pública e as Organizações da Sociedade Civil, estabelecidas pela Secretaria de Ação Social, a Sra. AM
PAULA PINTO MARAFIGA RIBEIRO, Assistente Social, Diretora do Departamento de Proteção Social Básica, com a nnalidade de
interesse público e reciproco,em conformidade com o art.36, inciso V, alínea ,"g", da Lei Federal 13.019/2014.

Art. 2º — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Secretaria Municipal de Ação Social, aos 31 de março de 2021.
GISLAINE ALVES LIPORONI PERES
Secretaria Municipal de AçãojSociaI

EDUCAÇÃO

COMUNICADO —ASSEMBLEIA PÚBLICA CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB 06/04

Convocamos representantes dos segmentos abaixo relacionados, devidamente inscritos, para participarem da Assembleia
Pública, que será realizada com o objetivo de instituir novos membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB do municipio de Franca, para mandato até 31 de dezembro de 2022.
AAssembIeia Pública será realizada por videoconferência, através do link https:l/us02web.zoom.us/i/7790257773 .Segmentos: '

Professores da Educação Básica Pública do município;
Diretores das Escolas Básicas Públicas do municipio;
Servidores Técnicos-administrativos das Escolas Básicas Públicas do município;
Pais, ou responsáveis, de Alunos das Educação Básica Pública; '
Estudantes da Educação Básica Pública do municipio (emancipados);
Organizações da Sociedade Civil.

Data: 06/04/2021
Horário: às 8hs

Link: httpsHusOZwebzoom.us/iI7790257773

Obs: A sala de videoconferência estará disponível com 30 minutos de antecedência, para acesso e conferência de dados.

Márcia de atti
Secretaria Municipal de Educação

SECRETARIA DE SAÚDE

Franca. 26 de Março de 2021

RELATÓRIO DE ANÁLISE TÉCNICA __ tu?; _, I?
Processo n.º 537/2020 Ó)); IX ,, &ii

Apos avaliação tecnica da Secretaria Municipal de Saúde de WI,)? [U, . YM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL

? CMDCAF - consumo mumchL nos DIREITOS DA CRIANÇA e no Ano:.escenm'oernencn
R Á Nº1 17 t r

Altera a Resolução nº 01 de 19/02/2020 que designa os Membros da Comissão de
Analise e Seleção, no âmbito do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente de Franca—CMDCAF

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE
FRANCA no uso de sua atribuição que lhe confere o art. 20 da Lei n. º 8 242 de 12 de outubro de 1991 e tendo em vista o disposto
no Decreto nº 5. 089 de 20 de maio de 2004 e no art 35 do Regimento interno do Conanda da Lei Federal nº 13 019/2014 que
estabelece o regime jurídico das parcerias entre a Administração Pública e as Organizações da Sociedade Civil— OSC s

CONSIDERANDO os preceitos da Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014, que dispõe
sobre o regime jurídico das parcerias entre a administração pública e as organizações da sociedade civil, que serão precedidas por
Chamamento Público ou por inexigibilidade;

CONSIDERANDO o artigo 27 ê1º da Lei n 13 019 de 31 de julho de 2014 que dispõe
sobre Comissão de Seleção constituida para julgar as propostas financiadas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos daCriança e do Adolescente de Franca 1

CONSIDERANDO o Decreto nº 8726, de 27 de abril de 2016, que regulamenta a Lei
nº 13 019 de 31 de julho de 2014 para dispor sobre regras e procedimentos do regime jurídico das parcerias celebradas entre a
administração pública federal e as organizações da sociedade civil

CONSlDERANDO a renovação do colegiado do CMDCAF mandato 2020- 2022 cuja
posse se deu em 09/09/2020;

CONSIDERANDO a deliberação do colegiado. constando em ata do dia 16/09/2020.sobre a composição das comissões .
RESOLVE:

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Analise e Seleção com a finalidade de avaliar e selecionar as propostas de projetos
a serem financiadas com recursos do Fundo Municipal para a Criança e o Adolescente (FMDCAF) apresentadas ao Conselho
Municipal dos Direitos a Criança e do Adolescente de Franca. passando a ser composta pelos seguintes membros:
a) Flávio Paulo de Faria — representante do Poder Público '
b) Rosalina Aparecida Bacagini Couto — representante do Poder Público
c) Rafael Correa Pinto Spinelli — representante do Poder Público '
d) Jaqueline Maria de Paula Ribeiro — representante do Poder Público
e) Cláudia Maria Moreira Faggioni de Paula — representante do Poder Público
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data.

Franca 17 de setembro de 2020 ] ”J,,DIEGO ANTÓNIO CASTRO /. < * 'Presidente do CMDCAF by) :Gestão 2020 - 2022 , , “,
R A º 14 17

Altera a Resolução nº 02 de 19/02/2020 que constitui e nomeia a Comi :
Monitoramento e Avaliação das Parcerias, no âmbito do Conselho Municipal dos V

Direitos da Criança e do Adolescente de Franca—CMDCAF. &
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca - (; &)

Min:/'
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CMDCAF, no uso das atribuições estabelecidas na Lei Federal nº 8069/90 (Estatuto da Criança e do Adolescente), Lei Municipal nº
3945/1991 nº 4565 de 05 de julho de 1995 e nº 6. 079 de 17 de novembro de 2003 e a lei nº 8011 de 12 de março de 2014 e no seu
Regimento Interno, e em especial, para atender ao disposto nos artigos 2º, inciso XI, e 35 alinea h, da Lei 13 019/2014,

CONSIDERANDO a renovação do colegiado do CMDCAF mandato 2020 2022, cuja
posse se deu em 09/09/2020;

CONSIDERANDO a deliberação do colegiado, constando em ata do dia 16/09/2020.
sobre a composição das comissões

RESOLVE:

Art. 1º — Alterar o inciso i do Art. lº da Resolução nº 02 de 19/02/2020 que passa a vigorar como segue:
! - Comissão de Monitoramento e Avaliação do CMDCAF: '
a) Felipe Soave Viegas Vianna, representante da Sociedade Civil
b) Larisse Castaldi, representante da Sociedade Civil
c) Rejane Garcia, representante do Poder Público
d) Rafael Correa Pinto Spinelli, representante do Poder Público
e) Márcio Augusto Bugni, representante do Poder Público
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor nesta data.

Franca, 17 de setembro de 2020.
DIEGO ANTÓNIO CASTRO

Presidente do CMDCAF

CMAS CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ForttSuas—RF

COMUNICADO :

PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA INSCRIÇOES, DE CANDIDA TAS (OS) PARA

REPRESENTAÇÃO DAS (OS) TRABALHADORAS (ES) DO SISTEMA ÚNICO DE

ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL (CMAS) DE FRANCA/SP- GESTÃO 2020-2022.

A Comissão Eleitoral do Fórum de Trabalhadoras e Trabalhadores do Sistema Único

de Assistência Social da Região de Franca/SP, constituído em 18 de junho de 2016.

Considerando o Regimento Eleitoral para eleição da representação das (os)
trabalhadoras (es) do SUAS no CMAS de Franca/SP (Gestão 2020-2022) publicado em 30

de setembro de 2020 no Diário Oiiciai do municipio de Franca/SP.

Considerando que excedido o prazo estabelecido para inscrição de candidatas (03),

foram realizadas somente quatro (04) inscrições, o que impossibilita eleger as (os) seis

(06) representantes, conforme estabelecido na Lei Municipal 8.388/2016 e no Regimento
interno do CMAS de Franca/SP.

ESTABELECE: ' (
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Murillo Eduardo Silva Menzote
V — Secregria de Saúde
Miguel Alessandro Mendes Molina
Miziara Flavia Ribeiro Assad
Vl - ecretarl eA sistência Social
Juliana Rossato Souza Rodrigues
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 05 de setembro de 2020.
Art. 3º - O presente ato é efetivado em conformidade com a legislação vigente.
Art. 4º — Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Portaria nº 234, de 12 de agosto de 2020.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 11 delsetembro de 2020.
GILSON DE SOUZA

PREFEITO '

SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL

G.MDGAF - CONSELHO, MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO-ADOLBSCEN E DE FRANCA, “ º , , . . .
Dispõe sobre a divulgação das entidades que apresentaram propostas referente a
Resolução nº 06 / 2020 e altera Seu cronograma.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca — CMDCAF,
órgão deliberativo, responsável pela deinição das políticas públicas de atendimento à criança e ao adolescente no Município, no

uso de suas atribuições previstas na Lei Federal n º 8 069/90— Estatuto da Çriança e do Adolescente — ECA e suas alterações Lei
Municipal n º 4 564/95 e suas alterações,

Considerando o atraso no processo de renovação do colegiado do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE FRANCA — CMDCAF — mandato 2020-2022,RESOLVE: ,
Artigo 1º- Tornar público a relação de entidades que apresentaram as propostas conforme Resolução nº 06 / 2020 de projetos
relativos a Promoção, Proteção e Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente que poderão ser ãnanciados com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de FrancaENTIDADE PROJETO

01 Fundação Santa Casa da Misericórdia de Franca Proteção a' vida do neonato
02 Associação Mão Amiga Recanto Janaina — AMARJÁ Cuidar Já: Prevenir para transformar

Educação Popular para a Construção de um mundo
com novas possibilidades

04 Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca — APAE Harmonia, sons e melodias

03 Sociedade Espirita Legionarias do Bem — Berçario Dona Nina

Artigo 2º - Alterar o artigo nº 41, da Resolução nº 06/2020, publicada em 11/07/2020, passando a seguir o seguinte cronograma:
TAPA DESCRIÇÃO DA ETAPA Í DATAS1 Publicação da Resolução ª 11/07/2020

2 Envio das propostas de 13/07/2020 a 10/08/2020
3 Divulgação de propostas protocoladas ' 12/09/2020
4 Avaliação das propostas pela Comissão de Seleção , de 14/09/2020 a 06/10/2020
5 Deliberação do colegiado do CMDCAF . 07/10/20205 Divulgação de resultado ' 09/10/2020
6 Prazo para interposição de recursos 13 a 16/10/2020
7 Publicação do resultado final no Diário Oficial do Municipio ] 22/10/2020

Artigo 3º - Esta Resoluçao entra em Vigor a partir da data de sua pubHcaçao no Diario O mal do MunICIpIo de Franca, Estado de
São Paulo, revogadas as disposições em contrário

Franca, 11 de setembro de 2020Diego António Castro .
Presidente do CM DCAF - mandato 2020-2022 .

I

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO q, .ª
EDITAL DE CONVOCAÇÃO ' ><

A Prefeitura Municipal de Franca, através da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano com base na lei federal nº 10 257, de
10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade) e diretrizes da municipalidade, vem por meio deste, convida—Io & participar da AUDIENCIA
PÚBLICA para exposição de PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR QUE INSTITUI A LICENÇA ADICIONAL DO DIREITO DE
CONSTRUIU, que se realizará em 28 de setembro de 2020 às 14:00 horas; no Auditorio da Secretaria Municipal de Educação, a
Avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, nº 550, Parque Francal — Franca/SP.
Considerando a declaração de estado de emergência no Município de Franca ,para enfrentamento da pandemia decorrente do Novo
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE DE FRANCA — SP

CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001—86

,I E,;

ATA DA 3ª REUNIÃO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DiREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE FRANCA/SP -— CMDCA?
— 28,1'59/2020. Aos vinte e oito dias do mês de outubro de dois mil e vinte,
por videoconferência, via aplicativo, aconteceu a 3ª reunião extraordinaria
do Colegiado. 1. ORDEM DO DIA: 1.1 —Verificação de quórum: Verificado o
quórum necessário para ser iniciada a reunião. Justificativas de ausência das
conselheiras Carla Galvão, Geovana Fuga e Larissa Castaldi. A reunião to:
iniciada pelo Presidente Diego, agradeceu a Deus e a presença de todos
informou a pauta. 2.0 A reunião extraordinária tem como principal objetivo
discussão dos quatro Projetos apresentados pelas OSCs: Amarjá, Apae.
Berçario Dona Nina e Santa Casa. O recurso pleiteado pelas 0865 são
provenientes de indicação do imposto de Renda. Iniciamos a apresentação e
discussão pelo Projeto do Berçário Nina. O conselheiro Rafael apresenta
resumo do projeto que propõe ações pedagógicas envolvendo crianças, pais e
equipe da OSC. Foi enviado notificação relacionado a metodologia sobre
realização das ações, caso a pandemia por COVlD-19 permaneça em 2021. A
diretoria do Berçário informou que as ações serão realizadas em local aberto,
arejado, mantendo distanciamento, número reduzido de participantes. caso não
seja possível realizar presencialmente, o fará através de plataforma virtual, o
custo total do projeto é de R$62.804,52, sendo mesmo valor da indicação. Na
sequência Rafael apresentou o projeto da APAE. O projeto propõe a reaiização
de oficinas de musicoterapia, com 100 crianças e adolescentes atendidos pela
entidade, utilizar o recurso para aquisição de instrumentos musicais. Foi
notificada em razão de divergência nos custos dos instrumentos e da
realização das ações caso permaneça pandemia por COVID-19. A diretoria
acertou os custos e informou que as ações serão realizadas em local aberto.
arejado, com redução do número de participantes, respeitando distanciamento.
O custo total do projeto é de 52.630,50, receberá R$36,730,00 do recurso
indicado e contrapartida de R$15.900,50. Na sequência, as conselheiras
Jaqueline e Claudia apresentaram o projeto da Santa Casa, prevê aquisição de
equipamentos para repor os existentes da UTI Neonatal. lnformam que com os
novos equipamentos, as crianças permanecerão por menos tempo internadas.
Na discussão do projeto foram levantadas as seguintes questões: com os
equipamentos serão atendidos crianças de outros municípios além de Franca,
sendo que o recurso captado através do Imposto de Renda, foi gerado no
município de Franca; aquisição dos equipamentos, instalação e liberação para
utilização, terá a duração de 12 meses; a Santa Casa tem apresentado projetos
apenas para aquisição de equipamentos e não prevê um projeto social junto a
crianças e adolescentes atendidas no seu complexo hospitalar (Santa Casa,
Hospital do Câncer e do Coração). Vanessa, intervém e propõe realizarmos
duas frentes no próximo ano com a equipe da Santa Casa, a primeira e captar

Av. Champagnat, nº 1750 —— Centro — CEP 14.400—320 - Tel. (16) 3711—9303
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PR Nº6 D L
Dispõe sobre a cessão de servidora municipal para prestação de serviços
junto a Superintendência do DETRAN/SP no Município de Franca, e dá outras
providências.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de São Paulo no exercício de suas atribuições

RESOLVE

' %* ' * * ' ' a partir de 13 de julho até 31 de dezembro de 2020, a cessão da servidora municipal TERESINHA FARIA
533 GLSEmJRÁ samara para prestação de serviços junto a Superintendência do DETRAN/SP, sem prejuízo de seus vencimentos

var. ans pessoais.
A sera/K (ra cedlda deverá e apresentar à Secretaria de Recursos Humanos no primeiro dia útil de 2021.
0 presente etc e efetivado em conformidade com o Decreto nº 6.339, de 15 de abril de 1991.
= - ,. &. ultra em vigor na data de sua publicação

".au-«se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Franca. aos 09 de julho de 2020.
GILSON DE SOUZA '

PREFEITO

SECRETARIA mu-uicipAi. nos AÇÃO SOCIAL

RESOLUçÃº Nº os / zgzg - cíMogAF
Dispõe sobre o processo de seleção de projetos para aplicação de recursos do
Fundo Municipal dos Direitos daeriança e do Adolescente de Franca — FMDCAF, na
forma do inciso Ill do artigo 2º da Resolução CMDCAF nº 05/2018.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca » CMDCAF,
.:,consável pela definição das políticas públicas de atendimento à criança e ao adolescente no Municipio, no
. & previstas na Lei Federal nº 8.069/90 — Estatuto da Criança e do Adolescente — ECA e suas alterações, Lei

e suas alterações, considerando:
a) Os princípios da descentralização e municipalização dos atendimentos dispostos na

â tre i988 e na Lei nº 8069 de 13/07/1990 — Estatuto da Criança e do Adolescente — ECA;

' 4 . , , o) inf CLÉÓS cºrri:ºu “'

b) Os indicadores e propostas do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e
Aczflescfntes o:; rotirncipio de Franca;

c) A Resolução CONANDA nº 137/2010 que dispõe sobre o funcionamento dos Fundos
Municipais dos Direitos da Criança e do Adolescente e estabelece critérios e normas para a apresentação de projetos pelas
Organizações da Sociedade Civil - OSCs devidamente inscritas e regulamentadas conforme preceituam as normas relativas as
Políticas Públicas da Criança e do Adolescente 3

d) A Resolução do CMDCAF nº 05/2018 que dispõe sobre a seleção e financiamento de
» do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca — FMDCAF.RESOLVE: '

tiradentes e tornar público a abertura do processo de recebimento, análise e seleção de projetos a serem financiados
FtvtDªAF que estejam em consonância com as políticas públicas da Criança e do Adolescente do Municipio e que"x...

anca Poder Executivo , ªc Nº to 115, de 12/03/14 & Poder Legislativo
edson de Souza — Prefeito 'L

. 1105 Estratégicºs Frank Sérgio Pereira «- Vice—PraiªnoMaria Aparecida de Souza «Pre dente do Fundo Sacra! de Solidariedade Mesa D'retºrª_ Afonso Teodoro de Souza Filho —'Cheie de Gabinete : . . .
' ª Rªªªºªªªvª “”ª ”79213? Eliete Maria Neves . sªcaram; de Ação Somar ggfºe'jºa gígfgggªdzgrwgqj; 536355"?

Adriel Júnior Domingues da Cunha — Secretário de Assuntos Estratégicos VI “ªe-Presidente º , _,
Anderson Mxtsuhiro Mlnamlhara a Secretáno de Desenvolvimento Luis Otávio Rodrl ues Pinheiro 1D Secretário :X
Eduardo Ribeiro Guerra— Secretário de Educação Walmir de SousagDella Motta .. 2ª Secretánc *

,u _W 3 wºw,)“ Fone (1533711 955? Willian Cesar Matias — Secretarioide Esporte, Ane: Cultura e Lazer
, ,: ._.AW 4 n _ -.FrancalSP Tama Fernandes de Carvaillo Bertholino — Secretaria de Finanças' *» Murillo Eduardo Silva Menzota — Secretário de Negócios Jurídicos

: _ “ Adailma Helena Ferreira — Secretária de Planejamento Urbano"”i "ª >: '” *ª- " ªcªº“ bf ( 'º) 371536378 Lurs Roberto Garcra de Oliveira — Secretário de Recursos Humanos P R EF E [TU RA Assina: &Jose Conrado Dias Netto — Secretário de Saude digita ITURAMarcro Antônio dos Santos - Secretário de $e urança e Cidadania .
Sérgio Dongan — Secretário de Sérvrços & Meig Ambiente M U NIC | PA L [SETS P.;LÃÍANCADe id Alves da Silveira — Diretor Presidente da EMDEF : ' 'W ' DE FRANCA 22:27:04-03'00
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:cmplementares a essas politicas, conforme deliberação em reunião deste Conselho, que aprovou o texto

CAPÍTULO I
DO OBJETO

— « da presente Resolução o processo de seleção de projetos de Organizações da Sociedade Civil — OSCs
indicadas por doadores do FMDCAF para seu financiamento, que serão repassados através da subscrição do respectivo Termo de

Resolução entende-se por projeto o conjunto deoperações, limitadas no tempo, das quais resulta na
5; das crianças e adolescentes compartilhados pelo próprio público alvo, pelas OSCs e pela Administração

' os projetos apresentados pelas OSCs cujos Planosjde Trabalho prevejam ações a serem desenvolvidas no
eses, mas que garantam a continuidade do projeto após este período, que abranjam programas de promoção,

1 . - - a de direitos, tendo como beneficiários segmentos de crianças e adolescentes, segundo as linhas de ações

na Lei Fçte ierai nº 8. 069, de 13 de julho de 1990— Estatuto da Criança e do Adolescente a resolução CONANDA nº 137c—ZO'ã O º nº 194 de 2017 e o Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes do municipio de

5 3º A OSC indicada pelo doador que apresentar projeto nas condições previstas nesta Resolução estará IMPEDIDA de participar
do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO para seleção de projetos a ser publicado em breve.
ª 4º A OSC indicada pelo doador considerando o baixo valor de recursos a ele destinada, poderá desistir da apresentação de

reietc nas condições previstas nesta Resolução e participar do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO para seleção de projetos.
CAPÍTULO II ,

DAS FORMAS DE FINANCIAMENTO
* se. ecio ado pela presente Resolução será financiado com recursos do FMDCAF, por meio de financiamento
7 observado o limite de até 80% dos valores indicados pelos doadores a OSC, conforme relacionado no Anexo I

« " Recursos financeiros serão disponibilizados em dotação orçamentária própria do FMDCAF, previstas no
. . ». ric taiuraicípio de Franca, e serão classificados na rubrica orçamentária: - Subvenções e Auxílio ao TerceiroÉetor íêeiêtzeraçõee CMDCA. '

CAPÍTULO ||| ,
DOS EIXOS TEMÁTICOS

'. etidos ao presente processo de seleção deverão indicar, entre os eixos abaixo discriminados, aqueles de
, , . ;voivam crianças, adolescentes e/ou suas familias: ]

mento Socio educativo ao Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas e suas ações:
, ' ento e apoio aos Serviços de Defesa Técnica dos Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas;

_ egiesse as das medidas de internação e semiliberdade, excepcionalmente até 21 (vinte e um) anos, e que tenham
' "cio e orientação à família, à criança e ao adolescente no atendimento psicossocial assim como ações

.n os encaminhamentos necessários para garantir o direito às políticas Públicas existentes no Municipio

& de &araztí ia dos Direitos da Criança e do Adolescente e suas ações:ePesquisas sobre infância e Adolescência, preferencialmente aqueles referentes à caracterização deste
como acerca das demandas desse público no que diz respeito a políticas públicas, socioassistenciais.
a educação popular orientação para cidadania, e conscientização política de crianças e adolescentes.

; & ica pedagógica que respeite a criança ou adolescente como sujeito protagonista do conhecimento.
; ao “agasalho infantil no Município de Franca/SP:

:r 'ensifiquem a inclusão das crianças e adolescentes retiradas do trabalho infantil, em atividades comunitárias
ção e acompanhamento sócio-familiar das crianças e adolescentes em situação de trabalho infantil objeti-

- o (: ezrad icação do trabalho infantil.
ã“; -— Acoiliimant (: institucional de Crianças, Adolescentes e Jovens:

fados ao fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários de crianças, adolescentes e jovens em situação
: ontrioua para o fortalecimento da familia no desempenho de sua função protetiva, realizar a inclusão das fa-

ç ao social e nos serviços públicos, conforme suas necessidades; assim como para restaurar e preservar a
ces de autonomia dos usuarios; romper com padrões violadores de direitos no interior da familia e contribuir

, se da incidência de violação de direitos, prevenir a reincidência de violações de direitos.
?ª; “itapema em Rede —- Políticas Transversais:
"" ' ' setorial constitui- -se na conexão e na ação conjunta de saberes e experiências, com vistas a superação de

ate de problemáticas complexas, bem como a elaboração de políticas que ultrapassem a fragmentação das
5 e contribuam na garantia da eficiência, eficácia e efetividade das políticas públicas direcionadas ao segmento

:::.. líIO campo de interseção dos conhecimentos permite uma rica e indispensável leitura da totalidade do real,

vastos campos do conhecimento, o desenvolvimento humano e social, bem como a defesa dos di itos

&spoite exitem e Lazer:
Reaãi zeça .t'e projetos e/ou ações ligadas a promoção do esporte cultura e lazer que tenham como foco a inclusã soci l,

i- ti. iaridade propõe uma articulação de um amplo conjunto de disciplinas e/ou áreas em torno de um campo
r- i base num postulado (hipótese) comum, que considera o cidadão na sua totalidade, nas suas necessidades“



;; ampiiaçao de visão de mundo e ações preventivas.
alho:ef)—trab

;: vida e à saúde da criança e do adolescente
cjetos e/ou ações ligadas a conscientização acercado aleitamento materno, com foco na manutenção do
iança, prevenindo doenças e reduzindo a mortalidade infantil;

— L,:nldades hospitalares pediátricas garantindo o atendimento adequado de crianças e adolescentes.
&.wlí)“ aa Pam-, canta na Saúde Mental de Crianças e Adolescentes '

i, Realização de projetos e/ou ações ligadas a prevenção, conscientização, orientação, acolhimento e/ ou atendimento online
cu presenCIal acerca da pandemia, com foco na saúde mental prevenindo doenças emocronais, reduzindo contaminações por vírus
e mortalidade infanto juvenil
A OSC devera articular parcerias com a rede socioassistencial, educacional,] esportiva, cultural e outras existentes nos territórios,
para acolher demandas das familias executando suas propostas em espaços] conhecidos e acessíveis

CAPÍTULO IV
DA ANÁLISE DOS PROJETOS

ao dos projetos apresentados pelas 0503 de natureza “privada sem fins lucrativos a Comissão de Analise e" ntes quesitos: '
cesta com as disposições da presente Resolução, em especial, com relação ao Eixo Temático, incluindo a

necessários para a formalização da parceria e demais requisitos previstos na Lei n.º 13.019/14; descritos
' .:itn CMDCAF e anexados nesta Resolução; 3
.a e gerencial da OSC para executar o Projeto com a observância dos requisitos previstos no art. 33 da Lei n.º

do Piano de Trabalho com os requisitos previstos no modelo desta Resolução (Anexo lll) que foi elaborado de
da Lei 13019/14, bem como a compatibilidade do custo do Projeto com os valores praticados no mercado;

CAPÍTULO v
DA APRESENTAÇÃO DOS PROJETOS

Í— » ' ' cebidos projetos de OSCs devidamente inscritas no CMDCAF, que foram indicadas pelos doadores do
” aos. cujo nome consta na lista do anexo I desta Resolução.
ao ser apresentados em meio digital e em uma cópiaíimpressa, encaminhados por ofício (Anexo I) em duaste do CMDCAF. '
etão ser protocoladas em envelope lacrado na sede do CMDCAF, das 8h às 16h, na Av. Champagnat, nº

15? impreterivelmente até a data de “2108/2920, conforme quesitos do Art. 4º, do Capítulo IV.
esentação de projetos após o prazo estabelecido neste artigo.

, " os pré—requisitos abaixo descritos para participação no processo de seleção:
* *JOãiBÚQS à promoção de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

asc de dissolução da entidade, o respectivo patrimônio líquido seja transferido a outra pessoa jurídica de igual
*equisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

e acordo com os princípios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

ric cªe existência com cadastro ativo, comprovados por meio de documentação emitida pela Secretaria da Receita
rr: base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ:

realização, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;
s materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos

mento das metas estabelecidas. ,
statutárias que se relacionem diretamente com o Eixo Temático e vinculem ações de promoção, proteção e

" crianças e adolescentes,
)resentados tempestivamente serão analisados pela Comissão de Análise Seleção do CMDCAF que fará
nar no Diário Oficial do Municipio de Franca.

CAPÍTULO VI
DO CONTEÚDO DOS PROJETOS

o ser apresentados com Folha de Rosto (Anexo ll), formatados de acordo com o Plano de Trabalho
s solicitados deverão ser consolidados em Planilha Estimativa de Custos (Anexo IV) todos anexos desta

CAPÍTULO VII
DA DOCUMENTAÇÃO

“' !»; OSC dae tiver seu projeto aprovado, deverá apresentar no prazo de 3 dias úteis após a ciência da aprovação do
[ :;mentos:

c ai e suas alterações registradas em cartório, que demonstre sua área de atuação no campo da assistência
. com as exigências previstas na Lei 13.019 de 2014; , , .”

ent—= que comprove a inscrição da sociedade civil e/ou de serviço junto ao Conselho Municipal de Assi ência X';
se m:- o caso;

:artório da Ata de Eleição e de Posse do quadro dirigente atual;
% at alrzada dos dirigentes da OSC, com endereço, número e órgão expedidor da carteira de ldentldad G) e ,,

Cadastro de Pessoas Físicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil de cada um deles;
';“ identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Física (CPF) do(s) representante(s) legal(is) da OSC, aque|e(s)

»“ ªiii/' .)_º _



. as para representar ativa e passivamente a OSC ou especificadamente para assinar Termo de Colaboração, eneres; '
c- i—J'auriicioal que reconhece a proponente de utilidade pública, observando o art. 150 da Lei Orgânica do Municipio de

, É“'“t,ti/€,ªí'

“> que comprove que a OSC funciona no endereço registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica —
ceãta Federal do Brasil, sendo aceitável conta de energia elétrica, conta de água, correspondências de

to bancário em nome da pessoa jurídica, contrato de locação;
't: positiva com efeitos de negativa de Débito da Receita Federal do Brasil e da Dívida Ativa da União/INSS;

,idade Fiscal (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

> fiebitos Estadual
eDébitos Municipais (CND Municipal)

dando a inexistência nos cargos de direção de membro de Poder ou do Ministério Público ou dirigente de
administração pública direta ou indireta do municipio de Franca, estendendo— —se a vedação aos respectivos

>e, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade ate' o segundo grau;
e Anexo V, de que a OSC:

atas rejeitas pela administração pública nos últimos cinco anos;
ta :om nenhuma das sanções estabelecidas nas alineas“a a““d" do inciso V do artigo 39, da Lei Federal nº

El cumprimento de penalidade passível de impedimento de celebração de parcerias;
e parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer

. .“:ecisão irrecorrivel, nos últimos 8 (oito) anos; '
. Anexo VI, de que não há dentre os dirigentes da OSC pessoa:

ela?, ivas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
“'ação, em decisão irrecorrivel, nos últimos 8 (oito) anos:

pon? ga fel por falta grave e inabilitada, para o exercício de cargo em comissão ou função de confiança enquanto

% responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos l, II e lll do art.12de iLil'ThO de 1992; '
ão oe star em dia com a prestação de contas de recursos financeiros recebidos até 31/12/2018 do Municipio de

_ 'ação emitida pelo setor de Prestação de Contasda Secretaria Municipal de Finanças (apenas para as
arteria com o Município de Franca);

' do o nome do contador responsável pela OSC e respectiva cópia da certidão de regularidade do Conselho

de (rua a OSC se compromete a aplicar os recursos repaSsados de acordo com o art.51 da Lei 13.019/2014, bem
"ia. ,. arma do art.63 a 68 da citada Lei;
gu a OSC se compromete a atender a Lei Federal 12.527/2011 (Lei de Acesso à informação), Lei Municipal' act-"jô ao contrato; '
o e patrimonial do último exercício fiscal (2019) devidamente assinado por contabilista registrado no Conselho

pelo presidente, tesoureiro e integrantes do Conselho Fiscal;
do inciso Xlll não são considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e de

;osta de Projeto pela OSC implica na aceitação tácita dos termos desta Resolução.
ser ou celebrar o Termo de Fomento a OSC que não apresentar qualquer documentação prevista no artigo

eis após a ciência da aprovação do projeto.
CAPÍTULO VIII

DA CONTRAPARTIDA

xistência de contrapartida em bens e serviços economicamente mensuráveis, os quais deverão estar
. o Projeto, se houver

CAPÍTULO IX
DAS DESPESAS

:ÚCÍUÍOS, a contratação de serviços e de pessoal com recursos do FMDCAF transferidos a OSC deverão
W tmpessoalidade, moralidade e economicidade, sendo necessária, no minimo, a realização de cotação

, .. ido antes da celebração do Termo de Fomento, as quais devem ser anexadas à prestação de contas.
mento firmado com a OSC, poderão ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados à parceria:
ãpe encarregada da execução do plano de trabalho, durante a vigência da parceria, compreendendo as

.. de impostos, contribuições sociais, FGTS, férias, décimo terceiro salário, salários proporcionais, verbas
gos sociais e trabalhistas, '

*locamento, hospedagem e alimentação nos casos em que a execução do objeto da parceria assim o exija;
.?

f'l'ªênÍOS e materiais permanentes essenciais à consecução do objeto e serviços de adequação de espaço?/%
atos e instalação dos referidos equipamentos e materiais. "

repasse de recursos do FMDCAF não transfere a OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigações
m recursos próprios.

emuneração da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria não gera vinculo trabalhista com

,

“GCM sarios à execução do objeto, devidamente justificados, seja qual for a proporção em relação ao valor total/3 ª



Jarras despesas com:
o em caráter emergencial, de recursos para finalidade—alheia ao objeto da parceria;

iquer titulo, de servidor ou empregado público com] recursos vinculados à parceria, salvo nas hipóteses
e na lei de diretrizes orçamentárias;

“iamos, ferias, prêmios, adiantamento, abono, gratificação, 13º salário, encargos sociais ou qualquer espécie
;gados da Instituição executora que mantenham carga horária incompatível com a carga horária necessária

0:
der titulo, as empresas privadas que tenham em seu quadro societário servidor público da ativa, ou em-

ir. .ca ou de sociedade de economia mista, por serviços prestados, inclusive consultoria, assistência técnica

ªªrreção monetária, inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;
. ao de peças de reposição para veículos e afins;
ara funcionários não destinados exclusivamente ao Projeto;

— atrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convênios de estágios;
cao autorizadas pela legislação. ,

vocação de que trata este artigo não impede que a OSC executora, a título de contrapartida, assuma a
* ie pesas dessa natureza, desde que não haja impedimento constitucional ou legal.

"itratação de estagiário, deverá ser informado qual o profissional de campo que fará a supervisão do mesmo,
' Termo de contrato/convênio entre a OSC e o estagiário, conforme legislação aplicável.

CAPÍTULO x
DA TRANSPARENCIA

divulgar na internet e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça suas
. celebradas com o FMDCAF.

iron/nações de que tratam este artigo deverão incluir, no minimo:
e º dentificação do instrumento de parceria e do órgão da administração pública responsável;

número de inscrição no CNPJ;
da parceria;

e valores liberados, quando for o caso;
Lc de contas da parceria, que deverá informar a data prevista para a sua apresentação, a data em que foi

: fãs a sua análise e o resultado conclusivo.
a execução do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneração da equipe de trabalho,

:, integrantes desempenham e a remuneração prevista para o respectivo exercicio.
CAPITULO Xl

DAS comssões
, ou analisados pela COMISSÃO DE ANALISE E SELEÇÃO, constituida e nomeada pela Resolução nº

:I ,:l
DSC e :* ,

. ' ObÉSÍt

serão acompanhados pela COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO, constituída e nomeada
2%) — CMDCAF, em corresponsabilidade com os demais Conselheiros do colegiado conforme determinação

. entre duplas de profissionais técnicos e não técnicos] que terão responsabilidade de monitorar e avaliar as
. lução do Plano de Trabalho.

CAPÍTULO xu
DA METODOLOGIA DE ANÁLISE DOS PROJETOS

avaliadas pela Comissão de Análise Seleção, em duas fases, sendo:
' . esta fase a Comissão de Seleção verificará se o projeto apresentado atende todos os requisitos exigidos

CAPITULO XIII

DA APROVAÇÃO DOS PROJETOS
*ªªes analisados pela Comissão de Avaliação e Seleção serão submetidos à plenária do CMCDAF, com os

analise e aprovação.
, s que tiverem seus projetos não aprovados serão notificadas pelo e—mail cadastrado no CMDCAF por meio
rªr cf L/IYWISSÉO de Análise e Seleção, com a respectiva pontuação, e terão o prazo de 3 dias úteis para impetrar

ao avaliados pela Comissão de Avaliação e Seleção no prazo de 5 dias úteis após o recebimento dos
'. parecer.
": Comissão de Analise e Seleção, o recurso interposto seguirá para apreciação e deliberação da Plenária, que

.. nariamente para este fim, e que decidirá de forma definitiva sobre os mesmos. —' i,
ecurso de decisão do recurso previsto nos Art. 21.

' erojeto APROVADO e que apresentar a documentação prevista noArt. 9º, terá seu projeto CONTEMPLADO"?
DÇAF dentro da disponibilidade financeira prevista no Art. 26 desta Resolução. 'a=-riecidos os recursos interpostos fora do prazo legal;] «X

prazos, exclui—se o dia do início e inclui—se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusiva ' nte !

I

CAPÍTULO XIV

833); VDC,



n a. n' gov br

DO FINANCIAMENTO

no dos Projetos aprovados pelo CMDCAF estará limitado aos valores indicados na lista do anexo VlI destaªeVaOO o CMDCAF r c n r co 5 ou re de "o 5 r 3 r 'e i n e'enáría dº Conselho. ª
' ' .o dos projetos aprovados com recursos FMDCAF será realizado sob a forma de Termo de Fomento, e ser

EAF-' & as OSC executora, pelo prazo máximo de 1 (um) ano, sem interrupção.
; da execução do Projeto, a avaliação dos resultados poderá indicar alterações e inovações a serem
ces públicas, ou mesmo a adoção das propostas iniciais como política.

CAPÍTULO xv
DOS REPASSES

ª'é'êíiurSOS financeiros deverá obedecer ao desembolso integral previsto no Plano de Trabalho e guardaro do Termo de Fomento. '
ao dos recursos, a OSC deverá comprovar a sua situação de regularidade legal, com a apresentação das
biveãs e as devidas prestações de contas.

CAPÍTULO xvr
DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

ratas deverá ser feita observando—se as regras previstas na legislação vigente e nas instruções do Tribunal
' São Paulo, além de prazos e normas de elaboração constantes na presente Resolução.

ªo do Projeto a OSC estará sujeita a prestação de pontas. que abarcará Relatório Técnico de Atividades
Financeira do Termo de Fomento, de acordo com a determinação da Secretaria Municipal de Finanças.

rs Relatórios indicados no caput do presente artigo:
e Atividades:
”- :" atividades e metas estabelecidas;

realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefício social obtido no periodo, em razão da
, : t base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

de Execução Financeira do Termo de Fomento: descrição das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua?. execução do objeto. '
' '“ " cados no presente artigo deverão ser analisados e homologados pela Comissão de Monitoramento e

.F
“V

' ;ªagCa

. os tação de contas parcial em 2020 e o restante em janeiro de 2021.
deverá ter uma conta específica, aberta em banco público para o projeto contemplado, para realização dos

as, e servir apenas para a realização do projeto.
mm a remuneração da equipe for paga proporcionalmente com recursos do Termo de Fomento, a OSC

; a memoria de cálculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposição de fontes de recursos no
' ' parcela da despesa.

, o referente à prestação de contas deverá ser encaminhada à Prefeitura Municipal de Franca ao setor de
, _ i Secretaria Municipal de Finanças após o prazo de execução previsto pelo Termo de Fomento.
devera encaminhar ofício ao Presidente do CMDCAF, juntando uma cópia da prestação de contas, bem como o

" " avaiiação de impacto, com fotografias dos equipamentos e produtos adquiridos e/ou atividades realizadas
ado,

__ 'i Julgação dos projetos financiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente de Franca
o amante referência ao FMDCAF como fonte pública de financiamento.
ao de contas e de todos os atos que dela decorrem permanecerá acessível a qualquer interessado na sede social" " ão da OSC. »

os na análise da prestação de contas os relatórios de acompanhamento elaborados pela Comissão de
e podendo ser:

=«ac-ruca in loco realizada durante a execução do Projeto. quando houver;
- e monitoramento e avaliação, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcançados' rmo de Fomento. '

' ,não do disposto no presente artigo o CMDCAF podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
cenas com OSC ou órgãos públicos que se situem, próximos ao local de aplicação dos recursos.
4 quanto a eficácia e efetividade das ações em execução ou que já tenham sido realizadas os relatórios

ao rio público—alvo;
"stentabilidade das ações após a conclusão do objeto pactuado.

“ega-asse do Projeto aprovado. '
irregular. caracterizará desvio de recursos e deverá ser restituído aos cofres públicos qualquer pagamento,
; de despesas não autorizadas no Plano de Trabalho, de despesas nas quais não esteja identificado o

pesas realizadas em desacordo com qualquer das condições ou restrições estabelecidas nesta Resoluç"
“'Le xorg“. o Termo de Fomento.

ois )à OSC será(ão) realizado(s) por meio de transferência eletrônica, em conta corrente específica da [_ .. :
bancária de acordo com art.51 da lei 13019/2014, na instituição nnanceira pública determinada no Termo de



A? podera aprovar remanejamento de recursos durante a execução do projeto, caso solicitado pela OSC executora,
n consonância com o projeto aprovado.
da conclusão, denuncia, rescisão ou extinção da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os

.as obtidas das aplicações financeiras realizadas, serão devolvidos ao FMDCAF no prazo improrrogável
t“ imediata de instauração de tomada de contas especial do responsável, providenciada pela autoridade
f“ção pública.

via
vilª.!fSÍiEz

CAPÍTULO xvu
DOS RECURSOS DISPONÍVEIS

“"isto para a realização contratual dos projetos selecionados e aprovados, que serão financiados pelo
..,;a e do Adolescente — FMDCAF será de R$ 358404032 (trezentos e cinquenta e oito mil, quarenta reais e

conforme anexo Vll com destinação para cada OSC.

CAPÍTULO XVIII '
DAS DISPOSIÇÓES GERAIS

.a da presente Resolução e o que segue:

i esscmçAo DA ETAPA DATAS
“& Publicação da Resolução 11/07/2020

; 2 ªfºra/fo das propostas de 13/07/2020 a 10/08/2020
7: Divulgação de propostas protocoladas 13/08/2020
4 Availação das propostas pela Comissão de Seleção , de 13/08/2020 a 07/09/2020

: .'Í Divulgação de resultado preliminar ' 11/09/2020
. Prazo para interposição de recursos 15/09/2020

ublicação do resultado final no Diário Oficial do Municipio 19/09/2020
omissos nao prewsios na presente Resoluçao, serao solucronados pelo Conselho Municipal dos Direitos da
' ' te de Franca-SP.

., tipal dos Direitos da Criança e do Adolescente fornecerá quaisquer informações e esclarecimentos que
êle pelo e-mail: cmdcaf©franca.sp.gov.br, até dez dias corridos antes do prazo fixado para o envio das

da Sociedade Civil e' responsável pela fidelidade e legitimidade das informações prestadas e dos documentos
e de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informações nele contidas implicará na
e Trabalho e na imediata desconsideração da intenção de firmar Termo de Fomento, bem como a adoção,

cabíveis para a responsabilização, inclusive penais.
s da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparação e apresentação da documentação exigida

iClpiO não será, em nenhum caso, responsavel porresses custos, independentemente da condução ou do" seleção. '
ite Resolução os seguintes Anexos:

(I)

ereção da OSC
,claração Referente aos Dirigentes da OSC

' as da Sociedade Civil que tiveram indicação de recursos pelo doador ao FMDCAF
fera publicada na impressa Oficial do Município e estará disponivel na página do CMDCAF na internet.
intra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial do Municipio de Franca, Estado de São

sições em contrário.

Diego Castro
Presidente em exercício do Conselho Municipal dos Direitos

da Criança e do Adolescente de Franca
gestão 2018 - 2020

x» .. .: » .. . x.. ;..-
ANEXº !OFÍCIO J

A (nome da Organização da Sociedade Civil - OSC), inscrita no CNPJ sob o n.u , sito a (endereço), representada :;
pelo seu Presidente. Sr. ( ), abaixo assinado, portador da Cédula de identidade RG sob o nº e do CPF sob o n.º ]
. afim de participar de processo de seleção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca - CMDCAF,
para apresentação de projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCAF, vem
apresentar a documentação abaixo relacionada, conforme previsto no Art. 8ºÍ da Resolução nº 06/2020, solicitando a protocolizaç A“, .e aprovação do Proieto (nome do Projeto): » !Folha de Rosto (Anexo li); "ª.,/”*v. j 5 -'"+ v' i .



Plano de Trabalho (Anexo III);
Planilha Estimativa de Custos (Anexo IV).

Data

ANEXO II

FOLHA DE ROSTO DO PROJETO
?. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO
NOME DO PROJETO:
EIXO DE ATUAÇÃO DO PROJETO:

2. ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PROPONENTE DO PROJETO
Nome:
CNPJ:
Registro no CMDCA nº: Validade do Registro:
Endereço: Nº: Complemento:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone: E-mail:
Endereço Internet:
Nome Responsável Legal:
Telefone:
E-mail:
3. RESUMO DAS INFORMAÇOES
Local/EndereçolRegião de Atuação do Projeto:
Objetivo Geral:
Breve descrição do Projeto:
Nº de beneficiários (direto) atendidos:
Custo total: R$
Duração do projeto (nº meses): Custo per capta/mês R$
Valor da contrapartida (mensuração econômica dos bens e serviços): R$
Nome do responsável pelo Projeto:

AN_E_X._0._|H

Plano de Trabalho ,
Nome do projeto:
Instituição proponente:

Assinatura do Presidente

CNPJ:
Site:5 Pontuação: atribuída

Agresenâaçâa da OSC
."iifâíóf'ziiô (.,/um apresentação de dados e informações relevantes sobre a área de atuação - (nor'f'êãxm'aáê 20 linhas;; 5 pontos

Apreseuiaaao do Projeto (resumo)
& “aires <. ra vá: de [firm—fo suscinto a apresentação do projeto— (no máximo 20 linhas) 5 pontos
Ius àªíicaàiva

sem: cf =, (QÉTI'lâ clara e sucinta os motivos que levaram a apresentação do projeto. 5 pontos::.erâza o território de abrangência 5 pontos' ' ' 5 pontos 3 q))»
2 5 pontos (J
2, 5 pontos ,]

, _.) [i' j?? : b ª



?;;ãatêco Atx/o gpentuação exclusiva em um único item)
Se prever aurrt men o direto à criança e adolescente 5 pontos
" ' »nto indireto a criança e adolescente (familia, profissionais) 25 pontos

,:a e objetividade na descrição metodológica 5 pontos
dades/ações a serem desenvolvidas com o público alvo 5 pontos

' ,ia entre as etapas objetivos, periodicidade e estratégias das ações. 5 pontos
.tháÇãO do serviço com a rede socioassistencial existente no território 5 pontos

Res atirados Esperados«' ' ' * atos ,e ; ona istem nas realizações (metas) que permitirão a consecução dos objetivos 10 pontos

Sââstema de ªtenêteramento e Avaliação
“: de verificação e periodicidade de avaliação 4 pontoss de resultado quantitativo 4 pontos” sae resultado qualitativo 4 pontosos de controle e avaliação 4 pontos

* <>;- ;, amupação sistematizada do usuário no processo avaliativo 4 pontos
= grama de atividades' " 5 pontos

5 pontos
5 pontos
100 Pontos

Total solicitado ao
FMDCAFir??”Ç—Eàn'âaãtíâ cê,- íªreiete Total do projeto ,

Total solicitado para
parceiros

N

Planilha de estimativa de custo
A) Recursos Humanos (cargo, função, forma de contratação, número de horas e valor).

Nivel de Esco-
laridadeFunção Carga Contratado Cedido Voluntariohoraria '

Cronograma Financeiro
Especrficar os orçamentos conforme quadro abaixo:

Valor

Material de Consumo (Alimentação, gêneros alimentícios, material pedagógico, material de limpeza e higiene, material gráfico etc.) ,
D)

É)
Material Permanente (despesas de capital - com observância das regras previstas nesta Resolução)Serviços de terceiros '

Nome do Fornecedor 3
R$ — Valor unit

Nome do Fornecedor
2 R$ - Valor unit

Nome do Fornecedor
1 R$ - Valor unit

Valor total do
menor preço R$



AN XOV

DECLARAÇÃO DA OSC

O :ização da Sociedade Civil - OSC, inscrita no. CNPJ sob o n.º (Nº do CNPJ), sito à (endere—
. seu Presidente, Sr. ( nome do presidente), abaixo assinado, portador da Cédula de Identidade RG

Pt— nº (nº CPF), a fim de participar de processo de seleção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança
& . anca - CMDCAF, para apresentação de projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da

,:mente — FMDCAF, DECLARA, sob as penas da Lei, que a OSC:
Não teve as contas rejeitadas pela Administração Pública nos últimos cinco anos;
Não foi punida com nenhuma das sanções estabelecidas nas alíneas “a" a ”d" do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal nº

19/2014. nem está em cumprimento de penalidade passível de impedimento de celebração de parcerias;
Não teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federação. em decisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos; '

manga e &) hdutt

C)

2

13.
3

Data

Assinatura do Presidente

ANEX VI

DECLARAÇÃO REFERENTE AOS DIRIGENTES DA OSC

A (nome da OSC), Organização da Sociedade Civil - OSC, inscrita no CNPJ sob o n.º (Nº do CNPJ), sito à
iendereçoi. representada pelo seu Presidente, Sr. (nome do presidente), abaixo assinado, portador da Cédula de Identidade
RG n º (nº do RG), e do CPF n.º (nº CPF), a fim de participar de processo degseleção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança
e do Adoiescente de Franca — CMDCAF, para apresentação de projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente — FMDCAF, DECLARA, sob as penas da Lei, que'não há dentre os Dirigentes da OSC pessoa:
1. Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos ultimos 8 (oito) anos;
2. Julgada responsável por falta grave e inabilitada, para o exercicio de cargo em comissão ou função de connança, enquantodurar a inabilitação: '
3. Considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art.12
da Lei n'º' 8.429, de 2 de Junho de 1992; Data

Assinatura do Presidente

_AN_EXQ.y.u

ENTIDADE . VALOR TOTAL DAS DOAÇÓES 80%*

» Associaçao das Familiadsé Zeãããaas ÉZÍÃÍIÍJOSZÉS de ParaIiSIa Cerebral R$3.550,00 R$ 2.840,00
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais -APAE R$24.838,40 R$ 19.870,72
Associação Mão Amiga Recanto Janaina -AMARJA R$27.670,00 R$ 22.136,00

Associação PROREAVI R$5.100,00 R$ 4.080,00
Centro Espirita Sebastiana Barbosa Ferreira R$600,00 R$ 480,00

Fundação Civil Casa de Misericórdia de Franca R$335.866,19 R$ 268.692,95
3 instituto Empresarial Apoio Formação Criança e Adolescente — Instituto R$3.932 82 R$ 3.146 26Pro-Criança ' ”

Instituto Fausto Gianecchini - Esporte e Educação R$2.960,00 R$ 2.368,00
Legião da Boa Vontade R$500,00 R$ 400,00

Obras Assistenciais Dr. Ismael Alonso & Alonso R$500,00 R$ 400,00
Pastorai do Menor e Família Diocese de Franca R$23.112,99 R$ 18.490,39
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TOTAL R$ 447.550,40 R$ 358.040,32
“o «"; :; (ªc.: art.13 da Resolução CONANDA nº 137 de 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

'PREFEITURA'oEº

, __ ENVELOPE Nº 2 CONTENDO A
?RGROSTA DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL -— OSC'S COM
“ESTAS AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/2020 —- PROCESSO
ADMINISTRATIVO Nº 053955l2019
Aos 9 (nove) dias do mês de junho de 2020, às 8h30min, no auditório da Secretaria

ipal de Educação, localizado no Térreo da Sede da Secretaria de Educação
Tl sims-,da na avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550, Parque Franca! em
4 Franca-SP, reuniram—se a Comissão de Seleção composta pela senhora Tamara

E:.Jgênia Coelho Raiz Plácido —— Coordenadora de Planejamento e Gestão» Senhor
kaigtêêtº César da Silva Almeida — Divisão de Administração e Controle, Senhora
“ax/«a Maria de Almeida —— Gestora pedagógiça de Creches, senhora Fernanda
(Lionsoelo de Oliveira Andrade — Professora Designada, instalou-se em ato público a
:::,tzczsão de abertura dos envelopes nº 2 referente ao processo administrativo

o [.?-5 3955/2019, conforme edital, cujo objeto e a seleção de OSC's, sem fins lucrativos,
'ª '? GLI-Ei- tenha, como finalidade estatutária o atendimento NA ÁREA DA EDUCAÇÃO.
1.2 sara formalizar o Termo de Colaboração para gestão de creches Na presença dos
3 arenª,-bros da comissão de seleção e demais presentes, foi feita a rubrica por todos
“liª os regaresentantes das OSC's nos Envelopes nº] 2 — Documentações “LACRADOS”
Na 3- ª'oi designado pelos pares duas instituições para conferir os conteúdos: Associação
ie; Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano a Instituição de Educação Infantil Estrela
37 de Davi. Em seguida passou-se para a abertura dos envelopes “LACRADOS'ª
..:":2 contendo os documentos solicitados no Edital de Chamamento Público e na
)? Reabertura do Edital de Chamamento Público, os quais submetidos à apreciação de
20 todos para a respectiva rubrica. REPRESENTANTES PRESENTES: Reinaldo Célio

Rodrigues, RG 16260520 SSP/SP —— Associação Assistencial Presbiteriana Bom
SEiÍYÉaÍItanO, Maria Rachel de Pádua Pinto da Fonseca Bertolini, RG 44281681

21: áãíz-Liªf'SP — instituição de Educação infantil Estrela de Davi. OBSERVAQÓES: A
>: Comgssão de Seleção e representantes, conferiram e rubricaram os documentos do
xªº, Z::rweiope nº 2 — Documentação conforme Edital do Chamamento Público. Desta

, ficaram HABILITADAS as OSCs: Pastoral do Menor e Família da
>? As'ooidiocese de Franca para: CRECHE DO PARQUE DAS ESMERALDAS (Lote |),

.goacão Infantil Estrela de Davi para a CRECHE DO JARDIM TROPICAL (Lote V)
,ª».

Av Francisco Paula Quintanilha Ribeiro 550 Pqt Francal - Fone: «3711 9246 &creche©franca sp gov. br '

EUHE DO JARDIM CAMBUÍ (Lote Il), CRECHE DO JARDIM ELDORADO (Lote &,
CRECHE DO RESIDENCIAL SÃO JERÓNIMO (Lote IV); Instituição de»

Sociedade Espirita Legionárias do Bem - Berçário da Dona Nina R$18.920,00 R$ 15.136,00
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ASSOCÍGÇÓO de PCB e Amigºs dºs EXCEPCÍDHGÍS de Franca

!*.”1Uflihffitflitífu#.ÍUEBLLÍU nik—: [Luna-gim Ébpe, imã Juúu Muriu Nªi-urine), , ,a
CEB/R5 * Ccriiíiccdo dc Ass sºbrª.-cb Sock? ti 23 58:34. 302 7853192935 "“'-33?— >”

CNES Cúdmiro Tª-vÚCÍDH'CJ'ÇI'L'SEL1C!)C1CC1HT3WO cie Smbd: n "203590 ' APAE
CNPJ. rr 45.316,338'0301435%er ção esicduai: éra-nºa

DECLARAÇÃO — INICIO DE ATIVIDADE

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de F ranca—SP

A APAE-Franca, inscrita no CNPJ sob nº 45.316.338/0001-95 sediada

(domiciliada) em Franca, na Av: Dom Pedro I, 1871 — Jd. Petráglia- 14.409—170,

por intermédio do Sr. Agenor Gado, CPF: 195.264.239—68 e RG:
354.540.SSP/SC, representante legal, infra assinado, declara para os devidos

fins de direito que iniciou suas atividades na data de 24/01/1970.

Franca-SP, 06 de maio de 2021

CPF Nº195.264.239-68

Av. Dom Pedro I. n' 1871 — Jd. Petrdgia CEP: 14409—170 Franca—SP PABX: (16) 8712—9700 '1

upueuªºupuerroncuvrgb' ' www.upoefruncuurgibr ' Facebookcorr/apueimncu (



Associação de Pais e Amigos dos Excepciºnais de Franco

Mn:mzneriori: do Escola de ECÍJCÚÇOÚ Evapecirií Joao iª.—mnie Vianna; , . , A
CEBAS » Cestiticorio Em Aczistêcfgia SC:—cia? n "23587400'27853 "13620

CNES — (Inclui—lm Nm it,“:llui (if(: fala :cin'mnlm (ie Sannin-) r! 7C3590l APAECNPJ, !“ 4531—3338. ÚÚOl 39.5 ll'iSCTaÇÓOíBSlUÇÍUUi. cetim

COMPROVAÇÃO DE CAPACIDADE TÉCNICA E OPERACIONAL

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no CNPJ

sob n“ 45.316338/0001-95, sediada e domiciliada em Franca, na Av: Dom Pedro I,

187l- 14.409—170, por intermédio do Sr. Agenor Gado CPF n. 195.264,239—68 e RG:

354.540 SSP/SC, representante legal, infra assinado, declara, para os devidos fins de

direito, conforme art.33, V, “e” da Lei 13.019/2014, que possui capacidade técnica e

operacional para o desenvolvimento das atividades previstas no-Plano de Trabalho do

projeto harmonia, sons e melodias", e para o cumprimento das metas estabelecidas,

conforme comprovado através do anexo ]. Declara ainda. que a APAE executa suas

atividades em imóvel próprio, composta por Bloco de Almoxarifado e manutenção;

Bloco administrativo; Bloco de atividades de esporte, música e lazer; Blocos de

atendimento destinado aos serviços da área da assistência social, educação e saúde,

todos os blocos de atendimento aos usuarios do ;servrço contam com salas para

atendimento coletivo, com banheiros adaptados, todas as salas dispõe de equipamentos,

mobiliários adequados para cada área, conta ainda Com refeitório, cozinha industrial,

parque infantil. academia ao ar livre, sala de materiais pedagógicos e Sºcioeducativo,

sala para reuniões coletivas, quadra de esporte, campo de futebol e uma área verde para
atividades externas.

Franca, 06 de maio de 2021

' ' 4. (, .
Kr? Ãgunui

Presidente APAE Francª;! 8 ,. *(iuxtím 2020 — JUIZ '

Av. Dom Pedro !. nº 1871 - Jd. Petraglia CEP: 14409-170 Franca-SP PABX: (16) 8712—9700

upaeíªopaefroncaorgbr - www.upaefranca.org.br - Facebook.com/opaefronca

%>
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca
lvªvcmãenedorc: do Escala": de Edzcoxçoo Especial lodo Morão Wanney ªnn =*“
CEBAS - CEitificododeAasisféncio Soc o?" n 23587403278535'7020 wª
CNES — Cadastro chcional de Estabelecimento de Sciúzlen ZZCBÉQGl APAE
CNPJ. n 45.316.338;"0G31-95 %nscrêçc'io estadual: isento Fam..

COMPROVAÇÃO DE CAPACIDADE TÉCNICA E OPERACIONAL

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associação de Pais e Amigos dos Exciepcionais de Franca, inscrita no

CNPJ sob nº 45.316.338/0001-95, sediada e ídomiciliada em Franca, na Av:

Dom Pedro |, 1871— 14409—170, por intermédio do Sr. Agenor Gado CPF n.

195.264.239-68 e RG: 354.540 SSP/SC, representante legal, infra assinado,

declara para os devidos fins de direito, conforme art.33, V, “c” da Lei

13.019/2014, que possui capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho do projeto “

harmonia, sons e melodias", e para o cumprimento das metas estabelecidas,

conforme comprovado através do anexo |.

Franca, 06 de maio de 2021

Agenor Gad-
Presidente da APAE de; Franca

CPF Nº195.264.239-68

Av. Dom Pedro !. n' 1871 — Jd. Petrógio CEP: 14409-170 Franco-SP PABX: (16) 3712—9700 A)

oposªªapoefruncoyrgbr * www.apuefruncuorgbr ' Facebookccm/upuefruncu “



“_, Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca

—:F' Manienedoro do Escola de Educação Especial João Maria Vicnney " ,, : “ = .“ '» x_NX CEBAS- Certificado de ASSiSfenoo Socio! n 235874. 0027853/2020 " ª"“; . , ' ",., & CNES — Codasiro Nacional de Estabelecimento de Saúde 11 2035901 APAE € ), (w;; “, CNPJ, n 45,316338/0001-95Inscrição estadual: isenio Fru—NCA " , ' r,“—

ANEXO I - RH - UNIDADE REFERENCIADA. Indique o nome, data de nascimento, CPF, RG, e-mail, sexo, escolaridade, profissão, vínculo, função e carga horária de cada

membro da equipe:

,,,,.,,,,, ,,,,,,,,,,,, , ,, , ,,,, ,, [ , , , ,,,, ,, ,

º ) Dados do R G : INFORMAÇÓES SOBRE O PROFISSIONAL (preencher com o número da legenda e com a

'E ... ' ' nomenclatura correspondente, conforme exemplo)

a; r,,,,,,,,, ,, ,,,,,,, , ,. ,, ,, ,,,,,,, ,,,, ,, ,, ,.,,., ,,,r.,,,_ ,,,,,, , ,,, ,, ,. ,, ,, ,, ,, ,,,. ,, , , , , ,, , ,,,, , ,,,,,, , , , ,,

.E 1 i . ,

8 º ; Profissao (Quando ”

Nºme completo a É ã CPF , se trataroa opção “Ouuo Funçao (Quandose

2 m " prolísswnalde nível [retarda opção ”Out/os", C h á '
º E , Orgao . arga or na

_º E Numero E . UF Escolaridade supen'or'. favor i Vínculo favorider/Wcarqmlª SEMANAL .l 2 Q m '5505 fdentiícar qual a ' função executada pelo É Xi ) IB " formação acadêmica do profissional) '

[ º profissional) 5

, ,, ,, ,, ,, , ,, ,. ,, ,, ,,,, ,, , ,,,, ,,, , , ,, ,, ,, ,, ,,,, ,, , ,, , ,, ,, ,, ,,,, , ,, , ,, ,, ,, ,, ,, ,, ,, , , Alessandra Aparecida 4- Ensino médio 18— Profissional de nivel 5— Empregado cela—lista do 3- 30 horas 1 Amªndª Lºuzadª 07/01/1982 F : 373. 515 458-12 34 238 261- 5 SSP SP compbb méd.? ”fºrmªdo 7 Outros (Cuidedora) semªnªl??—

,,,. , , , ,, _, , , ,, ,,,, ,, ,,,, ,,,,,,,,,, , _, , ,,,, ,, , ,, ,, , ,, ,, ,,,, ,,, , , .,, ,, , , , , ,,,,,,,,,, ,, ,,,,

“ ; _ . . 17- Outra profissionalde

2 *Aloxanareoeomre/rs Matos r 1370671937 ' M 355 15997070 , 411123555 SSP , r SP' 5 75954"? 559555, , zwei mªmªe? 5 &"me ”ªs? dº, ªs 'Téºmcrªqernml 2ªmªis mar!-ªii
setofpm/ado isupenor , Educação Fisica) % . . , _ . , 17 Outra prof ssmnal de i 3 A"” Nªªº'mºmº S'Nª 25/01/1987 F .34395741640 454451558 SSP SP 5 Em” Sªpººº' “nlvel superior (Prof 15 Emº'ºª'ªdº ºª'ºªª'ªdº Z-Educadorsocial ,22h30 semanais 1 1 Lemos & completo selor privado : 1 i, 1 Educação Fisica) , 1 ª É : E . . 17— ºutra(o) proõssional ' 1 , , , - = 6 — Ensmo Superior 5— Empregado celetisfa do . 2 - 20 horas 1 4 ÍAna Bean/vz Caprio/i 25/09/1986 F 361.876,528-27 i 40 825 361— 7 SSP SP completo de nível superior setor privado 2 Educador soc/el nais ) * “1 (P_edagogia) soma “1 .,,,,,, , ,, ,, , , ,, , ,,,, , ,. , ,. ,, , ,, , ,, , _ . ,, ,, ,, , , ,,, ,, , ,, ,,,,,,,,,, ,, ,, , ,,,, ,, ,, ,, ,, ,,,, , , ,,,, ,, .. ,. , ,, ., ,, ,, , ., _, ,, ,, ,]

[ . . ª . 17- Outra profissionai de

5 'A'.” Cªm/'nª Pº'ª'” ººª'ª 15/03/1991 F 388.641. 12012 473775492 SSP SP 5 " E”ª'"º Sºpª” nivei superior (Prof, 5 Emºººªªº ºº'ªªª'ª ªº 2 - Educador social 22h30 semanais ? Silva completo setorpn'vado i 7 Educação Fisica) , i 6 Ariana Maria dos Santos 30/04/1937 F 344 101 78890 455420373 SSP SP 5 E"ª'"º 5ª'pºªº' 3. Pedagoga 5 Emp'ººªdº 555555 dº 2 Educador social 12 ªº hº'ªª [ ,, , ,, ,, , , ,, ,, , ,, ,, ,, PSW/,ª” , ,, , , ,, ,,,, ,, ,,, , ,, ,, ,ªi'ÉfE'ÍYªdP, , ,,,, ,, ,, ,,,, , 5,3097335, , , , ,

Beef/iz Brígida Lucena . , 17- Outra profissional de 5— Empregado celetista do 6- Técnica de nível 4 — 40 horas
7 Pªra” 12/05/1983 F 069.015.216-77 , 377389262 SSP SP 6- Ensino Supenor nivel supem (Nutriçãº) ”Vªdº superiºr semªnªis

,, ,, ., ,, _, ,. ,, , , ,,,,, ,, ,,,,,, ,. ,. ,, ,, . ,, ,, ,, ,, ,,,,_ ., ,,,,,,,,, ,, ,,, ,, ,, ,, ., , ,,,,,,..,. ,, ,, ,, , , , , ,,,,,,,,,, ,,,, ,, , , ,, , , , ,

] ª “i _ , , 17- ºutra(o) profissional _

e Camila Dourado Facim/i 09/02/1997 F 345152388-96 4313052945 SSP SP “ 5 E”“"º Sªpº” de nivoi superior 5 Em“ 59555 ”'ª'“ dº 52 - Educador social 27h30 semanais
completo setorprívado ! , (Pedagogia) , ,, ., , ,,,, ,, ,, , _ , , ,, , , ,, ,,,, , , , ,,._..,, ,, ,. _, , , ,, ,, ,, ,,,,,,,., ,. , ,. ,, ,, ,, , ,,,, ,, ,. , ,, ,, , ,, ,, ,. ,. .. , ,,

6 — Ensino Superior 5— Empregado celehsta do 2 - 20 horas

9 Camila Santana Teodoro , 09/02/1995 F 436.535.688-50 45 294. 545—8 SSP SP completo 3 Pedagoga privado? 2- Educador social _semana/"s

, ,, , ,, ,,,, , ,, ,, ., , , , ., ,, ,,,, , ,,,, ,, ,, ,, ,, , ,,,, , ,, ,, ,, , ,. ,, ,, ,, ,,,, ,,“Í'ºíw, ,, ,, ,, , , , ,, , , ,, , ,, ,, ,,

_ . . 17- ºutra(o) profissional _ .

10 Caroline Crisrino Souza Silva 09/06/1995 F _ 41163578000 456958848 SSP , SP 5 ªmºº sªpº” de nivel superior 5 Emº'ªºªdº ºº'ªªª'ª dº 2- Educadorsociai' 22h30 semanais ,

. completo . setor privado

1 (Pedagogia)

** ' "' * """"" ' ' ' " ' ”* " “ ' ”' " '"" 'ª' “ " ' " "“i' * ": “ " ' "(”” " "" wª" ' ' "*" "” '" ' ' ' ' "" ”" ' 'f'i ” ' '
1 1 Cibeli Pacheco Melo Oliveira 25/11/1979 F 259 010 998 93 , 28 623 688— s SSP %. SP 5 E"“"º Sªººnº' 1— AssiStente Social 5 Emp'59555 55555” dº 5 ”ªmºº dº "Nª] '5 ªº "º“ª5

, , ,, ,, , ,,, , ,,,, , ' , , , ,, ;*, ÉQTPÍªÉº, , ,, ,, ,, ,, ,, ,,, ,,, ,, ,, BBV???“ ,, , , EFFEÉº', ,,, , , , , ”WWF,, ,,,, ,,

j i _ . , 17- ºutra(o) profissonal

12 ºlªºd'ª Gºª/ª” Mªmªs 15/12/1979 _ F 199.611.926-18 296680801 SSP ) SP 5 E"“"º sºm"” de nivei superior 5 Emªªºªdº ºª'ºªª'ª dº 2 - Educador social 22h30 semanais

Maia 1 i completo setor privado

., ,, ., ., .. ,, , ,,,,,,, ,, ,, ,, ,1 ,, ,, , .. ,, ,, ,, _ ,, ., , J, , , , , , , ,,, (3,5559995) ,,,, ,, , . .. ,, , ,, ,, ,. ,, , , ,

. . . , i i 6 Ensino Superioí 12- Terapeuta 5— Empregado celeríslado 6- Téonicadenlve/ 3- 30 horas

13 Daniela romsze/rsawerra _ 14/02/1984 1: F 328.650,898-51 426339708 SSP [L SP comp/era Ocupacionªl! sewpnvadº amem, ”emªnªm
,,,,,,,,,,.,,,_ ,, . , , | ,, ,,, ,,,,,.,,,,_, ,. ,,,,,,,,,, _, ,,,,,,,, ,,, ,, ,, ,,,,,,,,,, , , , , ,,,,,,, ,, , ,,,, , ,,,,,,,,,

; ; _ . . 17- Outra(o)proâssional

14 Drielly Cristina Bendasso/i 20/05/1939 ; F 378, 762. 758-85 458987396 SSP SP 5 E"“"º sºpª” de nivoi superior 5 ªmp'ººªdº “ªªª dº 2 . Educador social 22h30 semanais

1 5 , completo setor privado

1 , à ª (Pedagogia)?

,,,, ,, ,, , , ,, ,, ,,,, ,,T,,,,,,,,,,,,,, , ,, ,, ,,,, , . ,, ,, ,,, ,,,, , , ,: ,, ,, ,, ,, ,, ,, , ,,,, ,, , , . ,, ,, ,, , ,, , ,

15 Elaine Crísrrna Pereiro Cruz 23/01/1930 * F i317 916 528 57 431307878 SSP ) SP 4" Emmª ”º” "5 P'ºf'ªs'ºmº 55 "“'ª' 5 Emp'59555 55'5º5'ª 55 7» Outros (Cuidedora) 5 55'75'53

i i i completo médio Selor privado semanais ] r" .,.,, ,. » ,,. » ,,,,,,,, Vil , " , ,,,,,,, "“",” , ,, , ,. , 7—7» ,, , T ,, ,, , , ,, , , , ,, ,,,,,,,, , ,,, , . ,,,, ,, ,,, 77 " , 7 , ,, , fi _ ; _ 4 Ensino médio 18- Profissionai de nivel 5— Empregado hsfa do 7- 00th (Auxiliar de !5- Maior que 40 _ i 16 Elisª”? Fªmª/"Sºª dºs Sªªmi 15/03/1984“ 1 F “0597757154607 7 , 597702330 ,,ª, º & SP, Fº'TCP'ÉÍÉ ,, , 777 [113de , ,,,, 7 77 , sejºfrprrvng/J'A , _ ? _.CÉZT'?), , 77" _ ? Ãhífªf 559,3???“ny



”% 7 g 5 ' 55 555 545 55 555557 77551 557555 55555 14- Ensinornédio 5 55518— Profissional de nivel '55— Emp 555 ceiªs/66405555 55 5 55

_ .. . . . , , regado _ . .

,,,1, 7" " Emil/an66ÍOINÍE/m Eze/36179“!— v01/08/ 1977 Í F 262 579. 238— 18—37? “ 282692988 , , ' ,SSP, SP com p/eib médio , _. setor DUVª do , 7 ºutros"” (76/ebni6ta) ? 27h30 56616065

Fátima Aparecida Martins 'ª [ 4 Ensino médio 18— Prohssional de n'ive 5— Empregado celetista 60 . 3 - 30 horas

"178777 França A'F'É, __ 02/09/1968 ii 081. 454. 208— 57 2037878417 5, SSÉ ,,“,AG5 ,ººTÉfªÉ, , , 736in ,, 7 , “ semrp/ivedo 7- Outros (CU/dadora) “salivªr/fis ” 77

75 755755 555557 5 A 5 5 55 5ª 5 5 5 , 57 7 5 5 17 Outra príngsoonai de . 5555555 55 19 eFªmªªdª ºmªhª A'ªxªw'º 06/11/1994 F ,40454171846 ? 425476460 SSP SP ” E”ª'"º sªpª” ªnivei superior (Prof. 5 ' Emª'ººªdº ºª'ªªªª ªº 2- Educado! social 28h semanais

; Braz - comp/elo . setor pnvado

; Educação FISica)

,,, , ,..., ,, ,, ,,, ,,,,,,, , , . ( ,, ,, ,, ,, ,. , 20 Fernanda Moi/ie Conrado ' 1710611985 F 353.329. 743.92 44325137x SSP “ SP 5 ' Enªmº sªpª” 1-Assis1enxe Social 5 Emª'ªºªdº ºº'ªªª'ª ”5 1 - Coordenador " * 4ª "º.”ªª , ,,,,._,,_ ,,,,,,, ,,, ,,,,,,.,,, ,, ,, , ,,,,,,,,, ººmP'º'º , fífº'Wªºº , ,, ,,,,,,,,,. , ,,,iºEªEªE,,,,,,;

: . . i 17- ºutra(o) prohssional . , 1
21 Gabriela Sampa/'o Cir/tra 25/05/1996 F 436.166,958-99 45416149 5 SSP SP 5 Emmª S“Pª”º' ide nivel superior 5 Emp'ººªªº ºº'ªª'ªtª dº 2 . Educador social 27h30 semanais “j

-_ completº , . setor privado %
_|(Pedagogla) « ; ,E ,,,,,,,, ,, ,,,, ,,,,,,,, , , , ,, , ,, ., , , ,, ,, ., ,, , ,, ,, .,,,,,,, ,, ,, ,,,,,_,,.,.,, ,, _ ,

, _ . . 17 - Outra proissionai de ª22 Leis Eduarda Passoni , 19/06/1993 F 423.815.408-81 49175534x SSP SP 5 Enªmº sªpª” nivei superior (Pro/. 5 Emº'ººªªº ºª'ºªª'ª dº 2 - Educador soc/ai 22h30 semanais 1 N

completo . seiorp/ivado , Educação FIS/ca) , i

,, __ . . 17- ºutra(o) proissional

23 wer/ena Pereira Rissaro 16/09/1993 F 409. 499. 438-60 49088250X SSP SP 5 E"“"º Super/or de nivei superior 5 Emp'ªºªdº ºª'ªªª'ª dº 2 - Educador socie/ 22h30 semanais

, completo seiorpn'vado

l(Pedagogia)

'i 6 — Ensino Superior ' . 5 — Empregado calei/sia do 6- Técnica de mira! 3- 30 hor5655s555 ”274 ,. igen/5166576661: Mªrmº/if iª,/Yi,, “61/11/1986 F 377 786818615) 4633389752 SÍFL % SP comp/elo VVVVVVV Mªlcºm“; ,, ,, a_eif/r 317663 ,,,, ,,, ,, ,. “fugª/7102 7 , , 77 ,,,ªffúª'lªis _ _ . ª 6— Ensino Superior . . 15 — Emp/09660 celetista 60 6- Técnica 6e r57Ive/ 3 — 30 horas

25, Ó'ªªíf'ªí'íªfº'jªíººª'ª ºf'lÍíTÉ”, , É ”ª“??? ªº 257575577, SSP ªº cºme/fte , “Aªª'ÍÍºÉ'íªfí'ªÍ ,, ?ªªfº'P'fVªªº sum-º, , , ,.fºfàºíii, , ,,

26 Nijbia Oliveira Fame/fa 665 10/09/1984 F 075247896-61 5572731 6x , SSP SP ;4- Ensim médio 18- Pronssianal de nivel 5— Empregado celetista do 7 O (Ct/1 ) 3 - 30 h6ras
Silva _ o_ornpieio médio setor prívadom semanais

_,,,,,, , ,, ,, , ,. ., ,,,.,,_ , ,, ,,,,,,,,,_ _, , , ,,,, ,, ,,,, ,, ,,,,,,,, ,,,, ,,,, , ,,,, ,,,, ,, ,, ,,,, ,,,,,,,, ,,,, ,, , ,, ._,,,,,,,,_ ,, ,, ,,

i _ . . 17- Óutra(o)proússional

27 Ra/ee/a Lopes Fraga 05/09/1996 F 5475.082939-40 536391610 ' SSP SP 5 E"“"º sªpº” de nivel superior 5 Emªªºªdº ºª'ªºªtªdº 2- Educadorsocia/ 22h30 semanais É ; € € compAeto . set0rpnva60 . * i (Pedªgºgª) ? _,, ,, ,, ,,,, , ,, ,, ,,,,,,,,,,,, ,, ,, ,, ,,,-,,,, ,, ,, ,, ,, , ,, , , ,,,, ,, , , , ,, ,, ,,, ,, ,,,,,,, , , , , ,, ,, ,,,, ,,,,,,,,,,,, , ,,, ,, i i ' " i '''' ' —,,,, ' ' ' 717-Gmm(o)proãssionai 5 , , , , s
28 Rem de Oliveira 04/10/1963 , F 5225688778—20 * 436330714 SSP , sp 5 E"“"º Sªpºªº' de nivel superior 5 555559565 ºª'ªªª'ªdº 52 - Educadorsocial izznso semanais

, ; completo seiorpn'vado ! ,

,, ,, , ,, , , , , ,,,, ,, ,, ,. 5 ,,.,,,_i, ,, , , ,, ,, ,,,, ,. ,, , ,,,, , , , ., ,,,,,,,,, , , , ,, ,, ,(Éªªfãºêlªí), ,,,, , ,,,,, ,,,, , , ,, , , .. ,, ,. .,,,,,, :,, ,,,,,,,,,,,,, , , ,, 4- Ensino médio 18— Profissional de nivel 5— Emp/059666 céle55tisia do . 3 - 30 horas , 29 R6qu Sousa ”Lopes 18/06/1977 F %? %.196 322. 308— 09 289167656 SSP SP com pie/0 médio setçr privado 7 - Oui/os (CU/dadora) gemeu”? _ ,, , ,, , _, ,, , . ,,,,,,,,, ,, ,, ,, ., ,. ., ,, ,, ,, , ,, , , , ,, ,, ,, ,, ,,,,,,,,,, ,,, , ,,,, , ,. , ,, ..... , , , ,, ,, ,,,, , ,] , . i ' 2- Ensino fundamental 19 - sem formação 15— Empregado celeiisia do . 5- Maior que 40 E 30 Rodrigo Apareado Nunes 5 10/08/1980 F 1279.5941. 6084 1 326962761 1 SSP SP ”completo pmissional isei'or privado 1 7 - Outros ("Downs/a) 1 horas semanais t

_ , ,

,,, ,, , , ,,,,,,,,,,,,,.,,, ., ,,,, ,,,,,,,,,, ,,,, ,, ,. ,, ,,,,-,,,,,,,,,,,,,, ,,, ,.,,,,,,, ,, , ,,,,,.,.,,,,,,,,,4,,,,,,,,,,,., ,, ,,,,,,,,,,, ,, ,, ª ,, , , ,,,, , &

31 Thª'ªª Nª5º'”'ª"5'º 5S"Vª 11/05/1952 F 129796870849 * 331399465 53? 1 SP 5 É"ª'5"º Sªpºªº' 0-Pedagoga “5 Emp'ººªºº ºº'éªª'ª ªº 2 Educador soc/al “2 ' ºº hº'ªª
Passoni i comp/ein ; 1 759107 prive/60 [, semanais

,,,.,,,,,,,,,,, .,, , ,, ,,,,,,,,,,,,,, ,, ,, , , ,, ,,,, ,,,, ,,,, ,,,,,,,,,,,,,,-,,, ,,,,,,,,i, ,, ,, , , ,,, ,, ,, ,,,,,,,,,,,,,,,,_ 32 Thay/a Eduarda Bowes 17/05/1996 F 1430 834 058 63 52422707 SSP 1 SP 4- Ensino médiº 185- ProfisSionaI de nivel 5í55— Empregado ce/etisia do 7 O (Cui ! ) 13-36 horas ª

,. ,, ” ,,Gífvªf'líÍª, 7 ,, ,, ” 7 ,, ,, , ,i , ., " , ,,,,,,,, _ . , " ” i,, cqmp/erg , ,, 7 ” ,nlédio ,, , ,, ,,,, 7 7 7 7 ,, ? semanais , ” ”

33 jViviane Cristina Silva Vez 1 29/05/1974 F ' 180 857148 76 , 23 963 071 3 SSP ª SP 5 Enªmº sªpºª5º' H Assistente Social ,1 Coordenador ª45 450 hºrªs É _, , ,, , , , , , , , ,i ,i , , , , , , , t ,, Lªºm/”€*? , , , , ., , ,,, , ,, , , _, ,, , i. Gº,"?iªªª'f , , , .?

Agenor Gado

PreSIdente

Gestão 2020-2022
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franco

r—Aanlmzadc—rrx dc: Esca—Ic: do Edccaçàs Espacêml Jonah-«aria Wanna—y W 1 ”_
CFRAS — Cªmªmu—In n'ª. Aªalnlêrª—rín Star mª- rw 735974 037791517 "7070 ""ªltª III"-'"“

Clª—IES — Cadnslfo Plc-cional de Eslcxbaíeclme'wlo de Szwjlen 2035991 APAE
CNPI ." Ar) 3 ”só. ÍÉannj'I-QÉ ânªzr'riçôm wind: mI Bªtmªn :;

DECLARAÇÃO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca—SP

A APAE-Franca, inscrita no CNPJ sob nº 45.316.338/0001-95 sediada

domiciliada na cidade de Franca, na Av: Dom; Pedro |, 1871 — Jd. Petraglia—

14.409-170, por intermédio do Sr. CPF: 195.264.239-68 e RG:
354.540.SSP/SC representante legal, infra assinado, declara para os devidos
fins de direito, com a finalidade de executar o projeto “ Harmonia, sons e

melodias”, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a

celebração, execução, manutenção e prestaçãd de contas referente a matéria
relacionada à parceria.

Franca, 06 de maio de 2021

., [.A/6%
/ Agenor Ga'o

CPF Nº195.264.2391—68

(“* )
Av. Dom Pedro 1. nº 1871 — Jd. Petraglia CEP: 14409-110 Franco-SP PABX: (16) 8712-9700 ZI

upueªopuefruncçnrgbr ' www.opnelruncu.orgbr — Facebook.:om/upuufruncu ,( !X“x



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA
CNPJ: 45.316.338I0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que] vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em“ Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se a situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 16:22:35 do dia 07/04/2021 <hora e data de Brasilia>.Válida até 04/10/2021. '
Código de controle da certidão: 6F78.4877.D13D.B1BF
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



;...—

vr06/05/2021 Consuita Regularidade do Empregador

CAI A
FÉL' 'N'ÍÍ SP“-i

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 45. 316. 338/0001 95
Razão SOCÍaIMSSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA

Endereço: Av DOM PEDRO I 1871 / JARDIM PETRAGLIA / FRANCA/ sp/ 14409-170

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, Certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra—se em; situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS. '

Validade:11/O4/2021 a 08/08/2021

Certificação Número: 2021041105253210840122

Informação obtida em 06/05/2021 16:10:47

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www. caixa. gov. br

https/Iconsuita—crfcaixa .gov.br/consultacrf/pages/consuita Empregador.ij x_j



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA
(MATRIZ E FILIAIS) ?
CNPJ: 45.316.338/0001—95
Certidão nº: 14988609/2021
Expedição: 07/05/2021, às 10:27:13 '
Validade: 02/11/2021 — 180 (cento e oitenta) dias, contados da datade sua expedição. '
Certifica—se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 45.316.338/0001-95,
NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642%A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12Ç440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n0 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atUalizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE ,
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de São Paulo

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo

CNPJ / IE: 45.316.338/0001-95

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da peSsoa jurídica acima
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrição na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado. ª

Certidão nº 21010029538—85

Data e hora da emissão 05/01/2021 15223:02

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

MJ
Folha 1 de 1

79761! ª



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria de Finanças

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO GERAL
Certidão Nº 21655/2021

O Serviço de Cadastro Fiscal Mobiliário da Secretaria de Finanças do Município de Franca, Estado de São Paulo, no
uso de suas atribuições legais e tendo em vista solicitação da pessoa interessada através do protocolo nº
2021008969 CERTIFICA o que segue:

O contribuinte abaixo identificado, encontra-se inscrito no CADASTRO MOBILIÁRIO e IMOBILIÁRIO e até a
presente data, está em dia com suas obrigações tributárias.

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA
CNPJ: 45.316.338/0001-95
Inscrição nº: 023171-8 - Inscrição Antiga: 03002021901041
Endereço: AV. NAZIRA AIDAR, 100, AREA ANEXA AO JARDIM SAMEL PARK, E AV. DOM PEDRO

I, Nº 1871/AREA 3
Data Constituição: 26/09/1984

Atividade:
sAO OS SEGUINTES OS EINS E OBJETIVOS DESTA APAE, NOS LIMITES TERRITORIAIS DO
SEU MUNICÍPIO, VOLTADOS A PROMOÇÃO DE ATIVIDADES DE EINALIDADES DE RELEVANCIAPUBLICA E SOCIAL, EM ESPECIAL:
I — PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DAS PESSOAS COM DEEICIENCIA,
PREEERENCIALMENTE INTELECTUAL E MÚLTIPLA, E TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO, EM SEUS CICLOS DE VIDA: CRIANÇAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E
IDOSOS, BUSCANDO ASSEGURAR—LHES o PLENO EXERCÍCIO DA CIDADANIA;
II — PRESTAR SERVIÇO DE HABILITAÇÃO E REABILITAÇÃO AO PÚBLICO DEFINIDO NO
INCISO I DESTE ARTIGO, E A PROMOÇÃO DE SUA INTEGRACAO A VIDA COMUNITARIA NO
CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZANDO ATENDIMENTO, ASSESSORAMENTO, DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS, DE FORMA ISOLADA OU CUMULATIVA AS PESSOAS COM
DEEICIENCIA, PREEERENCIALMENTE INTELECTUAL E MÚLTIPLAS E PARA SUAS FAMÍLIAS;
III — PRESTAR SERVICOS DE EDUCAÇÃO ESPECIAL AS PESSOAS COM DEEICIENCIA,PREEERENCIALMENTE INTELECTUAL E MÚLTIPLA;
IV — OFERECER SERVICOS NA AREA DA SAÚDE, DESDE A PREVENÇAO, VISANDO ASSEGURAR
UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA PARA AS PESSOAS COM DEEICIENCIA, PREEERENCIALMENTE
INTELECTUAL E MULTIPLA.

Início Atividade: 26/09/1984 Processo: 19194/1984

Situação Atual: Normal
Horário de Funcionamento: Especial

O MUNICÍPIO DE FRANCA SE RESSALVA NO DIREITO DE COBRAR CRÉDITOS TRIBUTARIOS
EVENTUALMENTE DEVIDOS RELATIVOS A EXERCICIOS ANTERIORES.

A presente certidão foi solicitada por:

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA
Endereço: AV. NAZIRA AIDAR, 100

AREA ANEXA AO JARDIM SAMEL PARK
FRANCA SP

CNPJ: 45.316.338/0001-95
Obs.: Certidão com validade por 90 (noventa) dias.

«, ,,
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Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova - 14.401-150 - Franca/SP ) J' (
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria de Finanças

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO GERAL
Certidão Nº 21655/2021

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet no
endereço: http:] [www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Código de Validação: 30211145960

Franca, 11 de Março de 2021.
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Sociedade Simpleszssociaçâo

."

Maria Ignez Teselle Arabe ti abaixaassinadn,
(nome por BXLEHSO)

brasileira. casada, empresária., CPF n9132.315..338-—13 e RG 112333934?
(nacionaiidaáe, estado civií. profissão, eudcxcçO. CIC <: RG)

residênte na Rua Pasteur, nº 1.300, 69 andar—apta 62 - antrngranca—â- . . . ' “' ' ' '. c:) ” dos
representantelegal da sociedade Simplesíentldade ªssººlªçªº dª Pª “3 ª [Piªdª ªº ;_;»

(nome da socíoáade simpkfs ou mhâade)Pwrppcignai s de Franca -_.' -— ' " —Franca—SP
comsedeàtRuaAvggtc) Av. D. Pedrº I, 1971 Jd. Petraglia '!

!!" ' ., requer & “Sa;
“WWW“ incluso.“) alte ração de & statupé saci al &(registrado. averbada) (estatuto comam smi alwmán distrito, em)
da sociedade de cunho ecºnômico simpks, nos termos do artigo 997 e seguintes da Lei 10 .406102 (Novo
Código Civil) . jj,f ,; na
REGISTRO ANTERIORÇES) Francia, “ de dªºº—ªªa; Mae 2.00“.

; 5ª

%% __:X ªir—r *“ ªº“,';

5— “ (mmmtº ªee—faiª)

instruções:—
D Reconhecer firmªs em to dos os casos
ll Para registro de contratamdos sociais, eszatubos e alterações, visto do advºgado, e eunsíar [: númerú da O. A B
lll Em Atas de Eleição (: Posse, juntar a qualificação campista dos membros, lista de presença e edital de
co “vocação
B Contratos Sociais observar objetivo social pois venderá ser exigido o registro na Conseil") Regional respectivo
D Em casºs de alterações menciºnar sempre ºs números de registros anteriores.

lº. Crucial de Registro de. Imóveis da Com:-ca de Franca, Estado de São Paulo.
Oficial: Bel; Lincoln Enem: Alves

Rua Washington Luiz., 1.901 Jd. Boa Esperança, em Franca., Estado de São Palio CEP 14 «ªtºl—22 .
WHFone/Fax (Bxx) (16137274888####### fj ,
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca

MW de Escola de Bauman Espada! “Jaén Mu W“
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, Art. 7ª —- €) dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das APAES
(Lei nº 10.242. de 19 de junho de 2001), e deverá, obrigatoriamente, ser
comemorado com () hasteamento da bandeira da APAE.

Art. 8“ — Considera-se “Excepcional” ou "Pessoa com Deficiência" aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza física, mental, intelectual ou sensorial,
os quais, em interação com diversas barreiras, podem obstruir sua participação
plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condições com as demais pessoas,

Art. 9“ -— São os seguintes os fins e objetivos desta APAE, nos limites
territoriais do seu município, voltados a promoção de atividades de finalidades de
relevância publica e social, em especial:

l — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência,
preferencielmente intelectual e múltipla, e transtornos globais do desenvolvimento,
em seus ciclos de vida: crianças, adolescentes., adultos e idosos, buscando

. assegurar-ines o piano exercício de cidadania;
ll —— prestar serviço de habilitação e reabilitação ao público definido no inciso I

deste artigo, e a promoção de sua integração a vida comunitária no campo da
assiStência sociai, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de
direitos, de forma isolada ou cumulativa às pessoas com deficiência,
prefereooialmenie intelectual e múltipla, e para suas famílias;

Ill - prestar serviços de educação eepeciai às pessoas com deficiência,
preferencialmente intelectual e múltipie;

iv » oferecer serviços na área da saúde, desde a prevenção, visando
assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiência,
preferencialmente intelectual e múltipla.

Art. 10 — Para consecução de seus lins, & APAE se propõe a:
l —— executar serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais, de

forma gratuita, permanente e continuada aos usuários da assistência social e a
quem deiee necessitar, sem qualquer discriminação, de forma planejada, diária e

sistemática, não se restringindo apenas a distribuição de bens, benefícios e
encaminhamentos;

ll -- promover campanhas financeiras de âmbito municipal e colaborar na
organização de campanhas nacionais, eetaduaie e regionais, com o objetivo de .
arrecadar "fundos destinados ao financiamento das ações de atendimento à peseoacfimv-ª
com deficiência, preferencial-mente intelectual e múltipla, bem como a realização das # ,.finalidades da APAE; iºf

lll — incentivar, e participação da comunidade e das instituições públicas e
privadas nas ações e nos programas voltados à prevenção e ao atendimento da
pessoa com deficiência, preterencialmente inielectual e múltipla;

iv «— promover parcerias com a comunidade e com instituições públicas e
privadas, oportunizando & habilitação e a colocação da pessoa com deficiência,
preferencialme'nte intelectual e múltipla, no mundo do trabalho;

V - participar do intercâmbio entre as entidades ooinnãs, as análogas filiadas,
as associações congêneres e as instituições oficiais municipais, nacionais e
internacionais;

.ªu; Dom Pedro 1, nº 187l ,. Jd Petraglia—CEP 1414094330 Franca-SP PABXitriHilZ—Q'iªliii 7
wnúnªkíºçnoªfrmu—a nm hr # nmfu' anorefmnnâ nm hr _ Farinha-uni: rªnmi'enmªfvam-a) » ,“J » J'; tçx'" ,!: ;_J ! / r .. ; (''»/Ç
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de franca » APAE ;) ª;« Franca—SP “
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XXII —— estimuiar, apoiar e defender o desenvolvimento permanente» dos
serviços prestados pela APAE, impondo-se & obsenrância dos mais rígidos padrões
de ética e de endemia de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXIII —-— divulgar a experiência apaearia em órgãos públicos e privados, pelos
meios disponíveis;

XXIV —— desenvoiver o programa de autodefensoria, garantindo & panioipação
efetiva das pessoas com deficiência, preferenciaimente inteieoiual e múitipL—t-Jª na
gestão da APAE;

XXV —, promover & articuier serviços e programas de prevenção, educação]
saúde, assistência social, esporte, iazer, webaiho, visando à plena inclusão da
“pessoa ocm deficiência, preferenciaimente inteiemai e múltipia.

Art. 11 — A APAE de France integra—se, por filiação, à Federação Naoionai das
APAES, de quem recebe orientação, assessoramento e permissão para uso de
nome, símbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

& 1ª — Após a filiação à Federação Naoionai das APAES, & APAE, será
automaticamente fiiiada à Federação do seu respectivº Estado, a cujo Estatuto
adere.

Zª — A concessão, a utilização e a permanência do direito de uso do nome,
símbolo e sigla APAE paia filiada estão condicionadas à observância do Estatuto,
das Resoluções, do Regimento Interno e das decisões dos órgãos diretivo-a da
Federação Nacionai das APAES & da Federação das APAES dos Estados“

5 Sºl- A APAE apresentará, anualmente, à Federação das APAES do Estado,
até o dia 30 de abril, relatório sucinto de suas atividades, plano de açõea para o ano
seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua
administração, no exercício.

Art. 12 —— A APAE preservará sua autonomia administrativa, financeira e
jurídica perante a Federação das APAES do Estado, Federação Nacionei das
APAES, Administração Púbiica e entidades privadas, não gerando, em nenhuma
hipótese, direitos a vínculos empregatícios entre seus funcionários, dirigentes.
prepostos eloa contratados, competindo & cada uma, pariicuiennente e com
exoiusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigações comerciais,
contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes. do trabalho, previdenciárias, fiscais e
tributárias, de conformidade com & iegisiação vigente eiou práticas comerciais,
financeiros ou bancárias em vigor.

CAPÍTULO ii f
003 Associados"

$ação [
Do Quadro, Socio!

Art. 13 — A APAE de France (% constituida por número iiimitado de asgociados, *
pessoas físicas e jurídicas, neste caso representada peio Diretor ou “Presidente que ,consta do contrato social- /x /

AV. Dom Pedra ], nº 1371 -— 3d. Pdràgliâ *— CEF 1444094“? * Franca—SP ?ÁBX (Itªí) 3752—9733? !
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lll - A ooocsss'ão de título honoríõco será deliberada em votação secreta. no
mínimo, pardais, “terços da Diretoria Exoootlva e do Conselho de Açãmlªnistração cla
APAE;
, N — O Conselho de Adminisláção e & Dlratoria Executª indícarão uma
Comissãocompostapor 2 (dois) membros. da Diretoria Executiva e 2 (dois)- membros
do Conselho da Administração. para examinar as obras e o “curriculum vitae" dos
indicados, dellberando por votação da, no mínimo., ciais tarços dos :seus membros;

V —'— A “concessão de título honorfúoo não cria obrigação para» o agraciado em
ralação à APAE,. nem lhe assegura os _djireitos previstos aos associados
contribuintes definidos oeste Estatuto.

'( Seção lll
Dos D . ites dos Associados

%%Exªªíl. Eº? mªlªiº? %.ãr 5%?3

É? “nª: «: «r;rrcurlam- Famema, amarrar, “5

Art: 1? — São direigoéasasgurados aos Associados Especiais & Coníribuintesi
quites com suas. “obrigações Sociais-:

| — ter o seu filho ou dependente com deãciéncia matriculado na APAE e
utilizar-ae dos serviços por. emprestados;

ll — participar das Assembleias Gerais;
lll -— propºr candidatos à eleição de membros do Conselho da Administração,

Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE;
N — partldpar das reuniões da Diretoria Exocutlva & do Conselho de

Adaúnistração da APAE., usando da palavra., mas sem dir-eito a voto;
. V. —— apresentar, à Diretoria Examina, ideias e sugastõest temas para

dissuasão, rasos 'e assuntos de ínterasse comum;
Vl «pªrticipar de todos os eventos organizados pela APAE, pelo Conselho

Regional, pela Federação das APAI-ZS do Estado e“ pela Federação Nacional das
APAES;

Vl! -' apresentar propostas de alteração: do Estatuto da APAE, submetendo-as
à apreciação e 'à «aprovação do Conàelho de Administração eia Federação Nacional
clas Alª-AES;

Vlll —' participar de diferentes oomiasõos térmicas, de estudo e de trabalhos,
quando “convidªr: e de aoor ”com sua dispoh'rbilidada;

IX - requerer o o li amento do quadro social, «radiante solicitação dirigida à __Diretoria “da APAE ; ' / . —x ——'em caso da morte, os di feitos do associado não se transferem a terceiros;
» Xl —- convocar os órgãos deliberativos da APAE quando houver requerimento

da ._1 15 (um quinto) dos associados—.
' 5 lª —- Os asscçlados beneméritos, correspondentes, honorários e fundadores

não“ poderão votar nem serem votados, ex::eto ,se foram também associadoscontribuintes, —
& 2ª *— Para gozar ele qualquer dos direitos acima» enúmerados, é necessário

que: o associado" se encontre quite com suas obrigaçõas socâais. Z?& aº «- Os assºªados contribuintes, quando funcionários da APAE, com
vínculo direto ou indireto, não poderão votar nem serem votados? nem convocar . ."

ASsembleia Borat ExWordlnál-la. ( j)/
Av. Dom Pedro L nº 1.3?1 «« Jd.. Pen-água - (IEP marrom — ”Franca—3? PABX rm:- 3711—93'043 ““ “l!. - 4onaaf'âanapfranra nm hr» unmv amxªíªronro «nm hr _ í-ºorphmlr nnmionopªnnmi
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Assºciação da Pois e Amigos «dos Excepcionais de Franca
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Seção VI
Do Praca—so de Apuração de lrregutaridades na APAE

' Art. 20 - Diante de irreguiaridades na APAE, será constituída Comissão de
Etica designada pela Federação das APAES do Estado emu pela Diretoria da APAE
que não seja parte das denúncias apresentadas, marcando—se prazo de 15 (quinze)
dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampladefesa e :o contraditório. '

l-- O não atendimento, pelo associado, aºs termos da notificaçãº, sujeitá-ia—á
aºs procedimentos de adverªiância, suspensão ou exclusão, decretados pela
Diretoria Executiva da APAE "ad referendum" do Conselho de Adminiatração.

II -— A Comissão de Ética compete apurar os fatos noticiados encaminhando
relatório circunstanciado para a Federação das APAES do Estado eiou para a

Diretoria da APAE, que expedirá parecer conciusivo.
ill — A análise dos relatórios será feita peia Diretoria Executiva "ad

referendum” do Cºnsema de Administração da Federação das APAES do Estado
efcu da APAE que expedirá parecer rewmsndando a apiicaçâo das penaiidades
previstas na art 19, a intervenção na APAE ou ainda o arquivamento da denúncia“

IV — Caracterizada & necessidade da Intervençãº, saberão aos iniarventures
todos ºs atos de gestão na APAE, incluindo negociação com o Poder Púbíico, acerto
de dívidas, regularização de documentação, continuidade dos atendimentos e dos
proj'etoa já existentes, contrataçãº e dispensa de funcionários, entre outras.

V — A Intervanção tenh-maré com & aieição da nova Diretoria da APAE, que.
assumindo o cargo, responsabilizar—se—á por dar continuidade aos trabaihos
iniciados, dentro do padrão de ética e unidade do Movimento Apaeanc,

Vl — No:-acasos em que todos os procedimentos adotados pela Federação das
APAES do Estado, no processo de intervenção, não sejam capazes de superar as
dificuldades existentes na APAE cabaré a esta mesma Federação comunicar a
Federação Nacional das APAES para a aplicªçãº da sanção consistente na
cassação da autorização do uso do nome, sigia & símboic APAE, cum remessa dos
fatos apurados ao Ministério Público Estadual e Federai, se for o caso, para as
providências cabíveis, dando—se ampla divulgação no municipio.

Vii —- Os procedimentos para aplicação das penalidades serão
regulamentadºs no Regimento interno ou por meio de resoiuções baixadas pela
Díreturia Executiva da APAE "ad referendum" do Conseiho de Administração.

VH! — O recurso de quaquer peneiidade apiicada terá efeito somem:
devolutivo & será dirigidº & apreciaram paia Assembieia Geral Extraordinária.

». CAPÍTULO m
Da Organização, de Funcionamento e da Administração da APAE

Seção I
Da Organização('

Art, 21 —- São ónããcg'áa APAE,] responsáveis por sua administraçãº:
I-v Assembleia Ge 1; S/|! - Conseihode Admini tração;
ill — Consema FiS !;

Av. Dºm Pedro 1, nº ES?! —— Jd. Petràgiia — CEP 14+409-i ?le » Franca—SP PABX. (16) BHZ—936313
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Associação de Pais e Artigos dos Excepcionais de Franca

Mandem dia Escola de Educacªº Wªl um mm Viamaº
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APAE UWWMWH'QGMMIMWB?M" CW. &” “AXÓWGOOFQS KW ”Muniz me:

& 60 -— Caberá ao Presidente da Aseembleia Geral Ordinária passar a palavra
ao atual Presidente da APAE, que fará a prestação de contas do seu mandato,
apresentando o balanço e o relatório de atividades, submetendo—os à aprovaçãº da
Assembleia (Serei.

% 7ª —— Na sequência, será realizada a eleição por votação secreta, sendo
permitida por aciamaçâo, quando se tratar de chapa única.

, Art. 24 - A convoca “ da Assembleia Geral far—see por noiificeçãe aos
associados, por meio de boletim, e-maii, circular ou outros meios convenientes e por
publicação em jornal de circuiação no município da APAE, admitindº-se, como
alternativa, editais afixados no quadro de aviso da APAE e nos ancipais lugares
púbiices do município, com antecedência de, no minimo, 30 (tri eles,

à 1ª -— No edital de convocação da Assembleia Geral, Ordinária ou
Extraordinária, deverão censtar & data, horário, local e e respectiva ordem de dia.

à 2ª —— A Assembleia Geral instalar-se—á, em primeira convocação, com a
presença da maiºria dos assºciados. e, em segunda convocaçãº, com qualquer
número, meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de convocação,
não exigindo a lei quórum especial,

Art:. 25 - A Assembleia [geral, órgão soberano da APAE, compéte
exclusivamente:

l - homologar as teraçôes do Estatuto;
ll — decidir sobre fusão, transform * “o eíextinçâo da APAE;

ilâ —— elee?" membros da Direi ria Executiva, do Conseipé de Administração
e de Conselho Fi cal;

N — dest! uir membros de Diretoria Executiva, de,» Conselho de Administraçãoe do Cºnselho Fiscai; /
V —— aprovar o relatório de atividades e as co“ 5 da Diretoria Executiva;
Vl -— verificar a qualificação dos membros do Conselho Consultivo & proclama—

ioe, na forma estabelecida neste Estatuto; '
Vil —- apreciar recursos contra decisões da Diretºria.

Parágrafo único — As Assembleias Gerais reaiizer—se—âo, preferenciaimerite,
na sede da APAE.

aº

Art. 26 A Assembleia Geral Ordinária reunir-see de mês em irás anºs, no
mês denove bro, para os fins determinados nºs incisos lil e Vi do artigo 25.

reiatório de atividades e as contas da Diretºria Executiva previstos no inciso v do
art. 25 serão submetidos à aprovação da Assembleia Gerai Ordinária, especialmente ;
convocada para esse Em, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos
demonstrativºs contábeis encerrados em 31 de dezembro de ano anterior,,

Parágrafo único — Com exceção do ano de eleição da Diretoria da APAEi :) fz“;

Art, 2? —— A Assembleia Gere Extraordinária será convocada pete Diretoria
Executiva, pelo Conselho de A inistreçãa ou, quandº houver requerimento
aSsinado, por, no mínimo, um q ' e dos associados em dia com suas obrigações / ;i.; —'_ ª”)
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LX— aprovar ºu não 0 nome do Procurador Jurídãco e do Procurador Adjunto,

, indicadºs pata Diretºria Executiva;
, X -— preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administração e

no Conselho Fiscal;
Xi -— referenciar os names para as vagas na Diretoria Executêva, “indicadas

pela mesma, permanecendo os que desta forma foram investidºs no exercíciº dº
cargo pelo restante. de mandato dos substituídos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aquelas
apresentados pata Diretoria EXecutêva como candidato à, Presidência da APAE,
permitindº—se ao mesmo indicar toda & nominata para o Consema de Administração,(«Conselho Fiscaí “ea Diretoria Executiva; &

KH! .— assumir a Presidência da APAE. no caso de, renúncia ou destituição da
Diretoria Executiva—, por indicaçãº de, três; de seus membrºs, convocandº
Assembleia Geral Extraordinária para eleição da Diretor'ta Exacuttva no prazo
máacimode 60 tsesserªa) dias;

XIV —— aprovar a alienação ou aquisição de bens imóveis;
XV — aquisição e alienação de bens da que trata o inciso XIV deste artigo,

, sºmente» será pennitida se aprovada por decisãº de, no Mínimo, dois terços de seus
membrºs;

XVI —- aprovar por, no mínimo, dois terços das vºtºs dos seus membrºs, a-
obtenção de financiamento referida no inciso VII do artigo 35;

& Wit —— Estabeteser (: valor mínima da contribuição para ºs associados
mntrihuãntes, anualmente, na primeira reunião;

XVI" -— Aprovar o regulamento de cºmpras, alienações & Contratações de
bens. Obras &“ Smiços que deverá ser utilizadº de maneira obrigatória na forma. do
Quanto dispuaer.

Seção N
[ no Conselho Hªitiªn

Arªgº «— O (Sunseth Fiscat será compºsto de 13255] membros efetivos e 3(três) su mes, eleitos pela Assembleia Geral Ordã ' "a, dentre associadºs em
pteno gozo de seus direitos, prefarencíaãmetnte cºm experiência administrativa,

' contém: e fiscal.
& “tº —— () mandªm dos membros do Conselho Fiscal será 69% (três) anos,milhao—se a reeleição. '
& 2ª — Em caso de, vacância, o mandato será assumida pelo reapectivo

sup'tenta, até seu término.

An 31 —— Compete ao Cºtéetho Fiscal:
| — reunir—se no mínimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobra as

cºntas da Diretoria Executiva da APAE, deliberando com a presença de seus
membros tituiàrss,. convocandmse seus suplentes, tantos, quantoa necasaárins. no
caso de ausência, renúncia uu êmpadimento;

Il —— examinar as livros de escrituração da entidade;.
m — examinar o balanças» semestral apresentarão pelo Diretor Financeiro, ,

09de a respeito;
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| —— promover e fomentar a reaiizaçâo dos fins da APAE;
li -— elaborar o Ragimento Interno

Conselho de Administração;

da APAE & submeto-io à aprovação do

lll —— lavrar em ata a aprovação e a admissão de novos associados;
iv —- iavrar em ata o pedido de oesli

não cabendo negativa da solicitação;
gamento do associado e a sua aprovação,

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administração, em até 60 dias do
inicio do exercicio. o piano anuaiiplurianual de atividades da APAE, o seu orçamento
e as propostas do despesas extraordinárias;

Vi — submeter suas contas ao exame do Conseiho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conselho de Administração para parecer, remetendo-as, & seguir,
à Assembleia Geraâ para aprovação;

Vil — submeter ao Conselho de Administração o relatório de suas atividades e
a situação financeira da APAE, em cada exercício;

VIII — constituir comissões especra
APAE supervisionando sua atuação;

is encarregados da execução dos fins da

|X - criar os cargos necessários aos serviços técnicos e administrativos;
)( — promover campanhas de ievantamento de fundos, aprovadas peão

Conseil-10 cie-Administraçâo;
Xi —- convocar & Assombieia Gerai e as reuniões do Conselho de

Administração;
Xll —— pagar as contribuições à Faderação Nacional das APAES;
Xiii —- respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federação

das APAES do Estado e o Estatuto da Federação Nacional das AiºA'ES'.
XIV — promover a pariicªipação

Congressos e em outros eventos;
XV — adquirir ou aiienar bens move

de Administração, nos casos que couber;

da APAE em Olimpíadas, Fostivais_

is & imóveis. após aprovação cio Conselho

XVi -— recolocar e fazer doações ad refemdum do Consome de Administração;
XViI —- indicar ao Conseiho de Administração 0 nome das pessoas que

possam ser aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Jurídico e Procurador
Adjunto;

XVili -— estabeiecer o valor da contribuição para os associados contribuintes;
XIX —- dar conhecimento ao Conselho de Administração, na primeira reunião

deste, das penaiidades aplicadas aos seus associados;
XX — convidar os membros do

eventos realizados pela APAE;
Conseiho Consuitivo para participar cios

XX? —— apresentar ao Conselho de lªurirrli'nistnaçâor com até 69 (sessenta) dias
de antecedência da data de realização da Aasembieia Geral Ordinária, os nomes
dos candidatos à Presidência da APAE,
esoolhido & indicação dos nomes para concorrerem na Assembleia Gerai Ordinária
aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do
Conselho Fiscal;

XXII —— indicar nomes para preenc
Diretoria Executiva, no curso do mandato,
de Administração.

garantindo—se ao candidato a Presidente &;

himento das vagas que se verificarem na
submetendo—os ao roierendo do Conselho

)/
,,
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com o seu substituto estatutário, no exercício do cargo, para pagamento das
obrigações financeiras da entidade;

Vltl — instalar, prover esupewisionar assessorias e Cºordenadorias que julgar
necessárias, constituindo um colegiado com concepções, diretrizes e ações
unificadas;

ix —— zelar pelo conhecimento, utiiização e aplicação dos Estatutos,
Regimentos e Regulamentos em vigência, pelos Diretores, funcionários, técnicos e

' voluntários;
)( —— retificar de modo expresso, à Federação das APAES do Estado e à

Federação Nacional das APAES, (: compromisso de aderir, acatar e respeitar seus
respectivos Estatutos;

XI —— cumprir e fazer cumprir as prescrições deste Estatuto, bem cºmo as
diretrizes estatueta-sides no Regimento Interno da iªiPiªtEª

xs! -— submeter previamente os contratos, convênios, temos de parceria e
minutas para o Parecer do procurador jurídico.

â “iº — O Presidente serásubstituido, em suas faltas, licenças e imperiimentos1
pela VioeePresidente,

& 2ª — Para fins de ºbtenção de financiamento referido no incisº Vl! deste
artigo, serão exigidas as aprovações de Diretoria Executiva e do Conselho de
Administração por, no mínimo, dois terços dos votos.

j!

Art. 36 —- Compete ao Vice-Presidente:
l —- substituir o presidente em Suas feitas, licenças e impedimentos;
il -— exercer funções e atribuições supletivas que lhe forem cºnfiadas.

Parágrafo único - Em caso de renúncia, destituição ou morte do Presidente, e
Vice—Presidente assumirá a Presidência até o fim do mandato, valenáo para todºs
os efeitos, independente do tempo do exercício comº o cumprimento de ummandatº. (_ ( º?

Art, 3? — Compete as tº Diretor Secretário; * f;
i — secretariar as Assembleias Gerais, as reuniões da Diretoria Executiva e as

do Conselho oie Administraçâo, redigindo suas atas em livro própriº;
ll — Superintender o funcionamento de todos as serviços de secretaria &

divuigaras notícias das atividades da APAE;
ill «» exercer atribuições supletives que the forem confiadas;
lv —- entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunião do

mandato, cópia do Estatuto da APAE;
V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, e acesso e e leitura do ;Estatuto da APAE; ,-
Vi — exercer a presidência da APAE no caso de impedimento temporário, need' ,ª?

superior a 06 meses, do Presidente e de Wee—Presidente. ,! ,)
Art. 38 —*Compete .ao 12“ Diretºr gratªo:
! — substitUir a “lº Diretor Secretário em suas faltas, iicenças & impedimentos;
il - assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término; _,
lll —« exercer atribuições supletivas que lhe forem confiadas. g/ Cj
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Seção Vili
Da Autogestão e da Autodefensoria

Art. 43 —— O ?rograma Nacional de autogestão &: autodefensºria tem como
finalidade cºntribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com
deficiência inteãectuai e múltipia frente à eua realidade, ampliando sua pºssibilidade
de atuar—influenciando o cotidiano de sua família, da comunidade e da sociedade em"
geral.

Parágrafo Único -— O Programa Nacionai de autogestão e autodefensoria cria
espaço institucional para a inserção dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participação efetiva da pessoa com deficiência, preferencialmente
inteiectual e múltipia, nas APAES, Federação das APAES dos Estacios & Federação
Nacionai das APAES.

Art,. 44 -— Os autodefensores serão eieitos nos fóruns de autodefensores em
Assembleia Geral Ordinária, a cada 3 (três) anos, convocada especieimente para

' este fim, permitindo—se uma reeleição consecutiva.
5 1ª — A autadefensoria será composta de 4 (quatro) membrºs, sendo dois

efetivos, um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do
sexo masculino e outro do sexo feminino.

5 ãº —- Poderão ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiência
intelectual e múltipia que estejam matriwtadas e que sejam frequentes nos
programas de atendimento da APAE.

Art. 45 —- Compete aos autodefensoree:
! — defender os interesses da pessoa oem deficiência inteiectuai & múitipla,

sugerindo ações que aperfeiçoem o seu atendimento e a sua participação em tados
os segmentos da sociedade;

1% — participar das reuniões da Sireteria Executiva e do Conselho de
Administração, opinando e votando sobre assmtos de interesse da pessoa com
deficiência inteiectuei elou múitipla;

lil — participar dos eventos promovidos e organizados peão movimenm
Apaeano;

IV »— votar e ser votado para os cargos da autodefensorie.

Seção lx /
Do Conseiho ConÁzltivo

p/ Art.» 46 — O Óonselho Censura“) será“ constituído peios aiii—Presidentes daA AE
5 1ª —— Somente poderão integrar o Conselho Consultivo os eva—Presidentes

que tenham concluído o mandato sem interrupção motivada por: renúncia,
destituição, afastamentº por denúncia.

$ 2º - Ocorrendo & eieição de membro do Conselho Cansuitive para com-por
qualquer órgão da APAE, a vaga do tex—Presidente no Consema Consuitivo será
mantida, exceto para o cargo de Presidente da APAE. ,
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lv —— emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-
se, ao final de cada assunto, nas reuniões de Diretºria, sobre aii—legalidade das
proposições e a observância deste Estatuto e do Regimento Internº;

V — representar juridicamente & entidade junto e repartições públicas e
priVadas;

VI —— pesquisar,. compilar e sugerir legisiaçâe pertinente à pessoa com
deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla;

Vil — manter intercâmbio jurídica e dar interpretação finai sºbre matéria
controvertida;

Vlll «» dirigir os serviços da Procuradoria da APAE.

CAPÍTULO v

Das Receitas, de Património e das Prestações de Contas

Art. 55 —— As reeeitaá da APAE, necessárias à sua manutenção, serão
canetituidas por:

| — contribuições de associados e de terceiros;
ll -— legados;
ill —— produção e venda de serviços;
lv —— subvenções e auxílios que venha e receber do Poder Público;
V - doações de qualquer natureza;
Vl — quaisquer proventºs e auxílios recebidos;
VII — produto líquido de promoções de beneficência;
Vlll — rendas de emprego de capital ou patrimônio que possue ou venha a

possuir;
lX —— auxilio ou recursºs provenientes de convênio de entidades públicas e

, privadas.

Parágrafo único — As rendas, recursos e eventual resultado ºperacional serão
aplicados integralmente na manutenção e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no território nacienal.

Art. 56 +- 0 patrimôcréda APAE será constituído de bens móveis, imóveis.
veicuies e direitos, que possui e vier a adquirir-

Parágrafo único —— No caso de dissomçéo ou extinçãu, mudança de finalidade
ou cassação de suas atividades, o eventual patrimônio líquido remanescente será .
destinado a uma entidade congénere, eu a uma entidade pública com sede e i »
atividade no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo estatutário e que atenda 7/27os reQuisites da Lei 1301914. /

CAPÍTUL & 1
Das Ele" ões

Art. 57 - De três em veganºs, serão eleitos pela Assembleia Geral Ordinária
os membros da Diretoria Executivyf' do Conselho de ;)ºátministração e de Conselho ” »»):“)!

Hegel
Av, Dom Pcdm i_._ nº em -— ici. Petraglia —- CE? temem - França.-SP PABX (16) aragem ;"

ªnel-«'??Hmâraªfranhe nm hr W u'uru' animªram-mªm nm hr _ Fernhmlr mxm ('ºâvªiarªfmnre ,;rªw

._ _jl “;*,i r



77!“

su

JEÉQBD E É'

ª??? ,

QEM

%%%&?) PHSTBíW1 ããilàiiíxªêlª Eª HIÉRGFÍWE %EJL %%

_i

* ! Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca APAE ,o
Franco—SP

) & Mandem do Emis: de Educação Especial um Marin Way”
“É? com - MW de Aum. Sereia - prom nª neoonommwoom—cmmmmammmdcmanºmmªªª“;- ªªª—ªªiª; &“

APTAE um naum Saami nª 95,244 «n mmm”m'ª GNN. n* QWÓOOW - Moda manor: imensa * '!

Art. ªC)/4 A eleição será reaãizada, de três sátres anos“» no mes de Éovembro.ea posse os membros eleitos ocorrerá no 1º dia útit d mês de janeiro do ano
seguinte.

Parágrafo Único — Em caráter exoepcional, se os membros eleitos não
puderem tomar posse no primeiro dia úiil do mês de janeiro do ano seguinte à
Assembleia de Eleição, o mandato da atual Diretoria poderá ser prorrogado até e
posse dos eleitos.

CAPÍTULO vu
Disposições Gerais

Art 61 —— Toda alteração do presente Estatuto dependerá de prévia aprovação
da proposta pela Federação Naoionai das APAES, devendo ser homologado peia
Assembleia Geral Extraordinária da APAE, convocada com pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedência, na forma do artigo 24,

Art. 62 —— A extinção da APAE ou & aiteraçâo do nome somente poderão ser
feitas se determinadas e aprovadas por deliberação em Assembleia Extraordinária,
, instaiaoa com a presença de, no mínimo dois terços dos associados em dia com as
obrigações sociais, cabendo à APAE remeter cópia da ata para a Federação das
APAES do Estado.

â1º — Para fusão e transformação da APAE, deverá ser observado o que
determina a legislação específica em vigor.

â2º —- É vedada a extinção da APAE, sua fusão ou transformação, quando
houver denúncia de irregularidade protocolada na Federação do Estado eioo na
Federação Nacional das APAES.

Art. 53 —- A Diretoria Executiva, o Conselho de Administração e (: Conseiho
Fisoai das APAES mies Assembleias de Eleição tenham ocorrido em mês diverso
do estabelecido neste estatuto deverão ir:—mar ae providências cabíveis para ajustar
o período de mandato de Diretoria, reduzindo—o ou prorrogando-o, devenoo ser
observado o menor periodo possívei para adequação do mandato,

«&

Art. 64 —- Os casos omissos no presente Estatuto serão decididos pela reunião
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração, com força ' '“ ;?
estatutária no que não colidir com este Estatuto, aplicando—ee subsidiariamente o
Código Civil. _

do presente Estatuto para as APAES, estes "terão o prazo de até 120 (cento e vinte) —
dias para homologação do mesmo pelas respectivas Assembieias Gerais

Art. 65 - A partir do encaminhamento paia Federação Nacional das APAES

Extraordinárias. 73
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Exmo. Sr. 1“ Oficial de R ' tro de Títulos e Documentos da Comarca de
Fran ta de São Paulo.

Sociedade Simples/Associação

Wahixo assinado, ªggjieírº, Uniãº Eggs/gl, Emmª“ *o, ªgiªm; à Ruª do Sol, nº '?30 —-

ide i —» ria r o nº 354.520 SSPX C inscrito no CPF sob nº 195.264,236-68_

_. representªm legªl dª medidª ávamôàdeWW

econômico Simples, nos termos do artigo 997, e Sªguinte da Lei lo.-406102 (Novo. Código Civil).

REGISTRO ANTERIOR(ES) Franca* 19 de deixem/bro de 2019.

Ins' benz—'
Reconhecer firmas em laudos os um
Piu-n nginm de contra“ minis, estatutºs e atenções, visto do ndvogado. e constar a número da C.A.B.
Em Atas de Mão e Posse, jaum : quantificação completa dos membrºs, lista de presença e edital da
nomeação.

&? Contratos Sociais um ohjeúve social pois podcgrá ser exigidº o registro no Conselho Ruinas! respectivo.

É“?

[“É É?

fit Em moa de alterações mandou“ sempre os números ú: registros mudares. %
l' OM de Registro de [móveis d: Comm: de Franca, Estado de São Panic.

Oficial: Bel. Lincuin Bueno Alves .a] J)
Rua Wuhinzton Luiz, 1901, Jd. Boa Esperma, em Franca, Estado de São Paulo, CEP NAM-220. /' Q)WFone/Fax (On) (16) filª!—4% ' f ,]
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% m—mmmammmammm APAE% mªºmwooewwmmm
&ª «( ÁWyªtt da Assembleia Ge para eleição ' 'a da Associação de Pais e Amigos dos

cepáouais de Franca para o triênio 2020 22
sl

Aos lá!/ias do mês de Áwembro de 20(9(dois mi! e dçénove), às 19h30min, em segunda
chamada, cºnsiderando a ausência. de quórum em primeira chamada, que se deu as 19 horas, na
sede sºcial da APAE de Franca, situada na Av Dom Pedro I nº 1872 neste Município de
Franca, Estate de São Paulo, co & presença dos associadºs especiais e contribuintes, reuniram—
se em Assembleia Geral ' ia, cnnfonne registro nº ivro próprio de aSSinâfoâS, nºs termos
do Edi Convocação ublicado na data de 19/1 19 no Jornal Diário Oficiai do Município
de F SP (Fls.0 09), e afixado nos murais internos da entidade, A Assembleia Geral
Ordinária foi ânsia! pelo Presidente da APAE? Agenºr Gado, que convidou os panícípantes &
eleger o Presidente e Secretário da Assembleia. Foram eieitos o Elder Lopes Migliorini «: Cláudia
Maria Fragoso Cerqueira, para Presidente :: Secretária respectivamente. O presidente da
Assembleia convidou a assistente social, Ernestina M“ Assunção Cintra para apresentação do
reiatório de atividades, na sequencia a supervisora administrava, Kªrina Agostini Magalhães para
apresentação do balanço financeiro da gestão 2017/2019. Emestína apresenta as atividades
desenvolvidas de janeiro a outubro do anº de 2019. nas áreas da assistência social, educação a
saúde. Inicia falando da parceria da instituição com a Fundação Dom Cabral que resultou na
elaboração do Phncjamento Estratégico da APAE. Na sequência informa que a instituiçãº
atende a pessoa com deficiência inteiecuml e múltipla de Franca e outros ll municípios da
região. Cita que na área da assistência social atende uma média de 447 usuários, na educação
504 alunos e na saúde 954 usuários. Infºrma que na assistência socíai ºferta a Serviço de
Proteção Social Especial para Pessoa com Deficiência na modalidade de Centro Diª. e Unidade
Referenciada, já na Educação trabalha com a Educação Infantil e Ensino Fundamental. composto
por senºs iniciais., Núcleo de Atendimento ao Autista, Socioeducacional e Educação Especiai
para o Trabalho e na Saúde, trabalha com o Serviço de Assistência à Saúde e com e Centro
Especializado em Reabiiimção (- CER II atendenáo a deficiência intelectual e física.
Fiaalizando, informa ainda que os relatórios podem ser acessados no site da APAE ou
consultado na própria instituição. Ato contínuº, Karina informa que as contas foram auditadas
por empma de auditoria indepandcnte e aprovadªs pelo Cºnselho Fiscal cumprindo com os
princípios de transparência da instituição. Apresenta o dcmonstrativo sintético das receitas e
áespesas do primeiro semestre de 2019, cons' rando que o exercício de 2019 ainda não findou e
as contas de 2017 e 2018 já foram ap as em assembleia geral na prestação de cºntas dºs;
respectivos anos Karina fala do percentual de receitas oriundas ãe cada esfera de governo, bem
cºmo &qu captada através de doações de telemarketing e evanms realizados pela instituição
Diz que a maior despesa da APAE é com pessoal, seguida de. despesas gerais Informa que a
APAE possui na atualidade 336 colaboradores, entre contratados, cedidos, aprendizes &:
estagiários Cita que as contas são auditadas por Empresa de auditoria independente e calma
toda & documenmçào contábii a disposição dos interessados Ato contínuº, o presidente da
instituição apresenia as realizações dos anos «de 201? a 2019 e cita as mm» para 0 próximo
triênio Finalizado as aprescntações, o mamário de atividades e as contas da Diretoria Executiva
foram salame das pelo pmidente da assembleia a aprqxgaéão da Assemble & Geral que é
aprovado Mmanímidade Passada ao terceímxfem da pauta eleição thia da APAE
Comº havia chapa unica (: presidente Eldar ínfonna que a eleição poderá ser por aclamação e faz
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É ãaêleltlfra da chapa inscrita «: homologada pela comissão eleitoral, que é aclamada por todº:; os
5 ªpprhcnpanws da Assembleia, ficando a diretoria eleita para exercício do mandato no rindo deª, ,ny : 31! & onstituída pelos seguintes membros: Binary/gªmª“:

“ % WF «dª Sr. Agenor o, residente na º do Sol. nº “330; Rºsi ncial Paraíso —— Franca ÍSP, C F nº" 195264239—68; Vice—Braid : Sr. Toni Salloum ' o, sidente na Av. Brasil
nº 600, Franca ! SP, CPF nº 12.505.838—X; l“ Diretor Secretá ' * João Batista cie Lixfaf
residente na Alameda Cedro. nº 250 —- esidencial Rodrigo Salle -— Franca / SF. CPF nª“
552.433.478—68; 2” Diretor Sacre 'o: Paulo Henrique Penelª,", residente na Rua Rio
Solimões, 63 “ Res. Amazonas « Franca ! SP. CPF: nº l29,387.608-92; lº Diretºr
Finance' : Alfredo Militão Rodri es, residente na Alameda dos Ipês, nº S _— Morada dº
Verde -— ” * a ! SP, CPF nº 310.33Llí37-06; 2“ Diretor Finance“ a: Antônio Waldyr
Mede . residente na Av. l acl Alonso Y Alonso, 616 — Franca ! SP. CPF nº 035004518—

61; Diretor de Pat ' . Sergio Alexzndre T i Viário, We na Rua Tiradentes, nº1897 — Celmo, Francª ! SP, CPF nº 059.233,838—02; Diretor ? al: Ébío Sebastião Pedwã,

residente na Rua Volun ' ' Arnaldo de Vilhena, nº? França ! SP, CPI—' nº 863.156.098—72;Conselhº de A º “ açâo: Urias Francisco Oi a, residam: na Av. Adhemar Pereira 6
Barros, nº 480 —- Casa 13, Franca ! SP, CPF nº 832.928,028—46; Carlos Renatº Don i,
residente na Rua do Comércio, nº 4, 20 Andar — Centro «« Emma ! SP, CPF nº 121456288—
79; Karla Janaina de Moraes Bor ' , residents: na Rua láªlina Fernandes Leite, nº 1989 w arque
João leite —- Franca ! SP, CPF nº 178.694,908—30; Rosângela Aparecida Cunha da Salª
residente na Rua-Verísshno Alves F ira, nº 196, Centro — Sâó José da Bela Vista f SP. CPF nº
194.996,708—58; Edna Léia de So residente na Rua Maria Garcia Molinª, “221 «— Recanto
Elimar, Franca / SP, CPF nº 057.214.l28—9S; Mário Roberto Ewbank Sei , resiãente na Av.
Dr. Ismael - «nso Y Alonso, nº 940, Franca ! SP. CPF nº 201.506368—49; Anderson Luis do
N&scimen , residente na Rua Alfred “Tosi nºMOS, Ap. 93 »»,— Bloco A, Franca ! SP, CP? nº
3l5.673.288—57_. Anderson Pªim R , residanta na Rua Jovita de 10 nº 900, Bairrº São José..
Franca ! SP, CPF nª l41.94l.268——07; Augustinho Valdemir J ' ti., residente na Rua Salda
Marinho, 2411, Ap. 1404 « Françaf SP, CPF nº 443.042,779—«87; Danilo Hmrique Pereira vid,
residente na Rua Capitão Zeca de Paul «« 200, Jardim Consolação —— Franca ! SP? CPF nª
396.834,188—05; Dourival Mourão Fi, , residente na Rua André Garciª Gomes »“ Zill —
Distrito lndusirial -— Franca ;” SP, CPF : n“ "653622635; Elizabeth Esposito Quirinà'esídenw
na Av. São Vicente, 4320 Chácara Espraiado « Franca ? SP, CPF nº 427.799.876—34; Fernªnda
Martins Peixoto :: Cas , residente na Rua Estevão :) Homem, 1.831, Centrº — Franca ! SP.,
CPF nº 168.703638-31; Fernando César Raymu ' , residente na Rua Ca pas Salles, 1525,
Franca—SP, Franca ! SP, CPF Mil—90114842; Hygor Pedrosa An ' residente na Rua
Feliâb' ' de Lima, 1937, ap. 171, Franca Í SP, CPF: 339.972308—38 ; ierônimo Aagustu de
So , residente na Av. Joaquim Spere'ta 250, Bairro São Joaquim, CPF nº 302. 216. 338 «64;
juliano Cesar Arantes, residçnte na rua Nelson Presottol ZlGl «— Franca ! SP, CPF 1454384318-
20, Juliano Fadel Ríbejvof residente na Av. Maju Nicácio, 2527 «— Franca ? SP. CPF nº

127.888.898—52; Lucianº Augusto de Carvalhã, resideãte/na Rua Saldanha Marinho, nªl735 —Centro, Franca ! SP, CPF nº 071.393.678-92; Luis Bell l, reªder; - na Rua Gaspar Líbero, 930 «

-— Ap. 1 l., Franca ! SP, CPP: 055.627.488—l9; Marcelo Luis de o, residente na Av. Dr. lsmaal %Alonso y Alonso. nº 80 —- Bairro São José, Franca ! SP, “CPF nª 081.491.498—56; Marco ,
Aurélio Gilberti Fi . residente a Av. Sete de Setembro. 509“ 30“ andam cºnjunto tem, E - 37))
Prime —— Residencial Baldassari, Franca ! SP, CPF nº lOÇJOÓÃM—âº; Matheus Murençc ? m, «' C
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_ idente na Pampilio Lipomni, nº1380, Franca «" Siªv é??? nº 238.466,128í'73; Míímn dxª:
. »! uia Ma ' msidzme na, Rua Doutor memie Faãeiras de ;Limaª 9.723 «— Bairro Sãº mas;

; ca / SP., CPF nº 3259163083? ; Ranma Raimngkf rasídàente, na Rua Felisbino de Lima,
23, Em“ ! SP, CPF nº o? ! 34349833; Tarcisº “w;/mima «« Rua Agua $anta
« ! SP, CPF nº 052 131 82885; José Tadeu Fal ms; residenw na Natal Rºsa, nº

' ' ,, “__7'ca,-» Franca! SP, C? F; “439199834; Cãévis Fémandcs ? , residente na Rua
» fj?“ _ — Village São Vicente -— Franca ! SP, CPH nº 834.238.938=34; & Cºnselho

' '( ' z Andrade Hama? residente na Rad :? () Traficante— L. Cond. 5ª du
., CPF nº 033.699338—43; jorge ávio Samiª ' . msidmtt na Rua

ªkáªChampagnat» Franca f SP. C? nº 029. 321478331; Elder Lapas;
. , , . Amiré «Garciª Gamas :; 'ª “2.03 » ' ., 'in Indusirial &, Emma ! KR

UPF: nº 163.978.778—09; p! : Alexandre ªsturmas Ls «ei. residente na Av. Dr, íªmaçi
Momo y Alonso, nª 1716 » Franca ! SP, CP.? nº 109.93493— 8; Viviane Jerômini Canierwííà
residente na Rua Beaeáito José da Silva, nº 2640 .! im & uíicazm Hama f' Sãº. CPP” nª“
318.012308—57; AWM. Euripa Lourenço (Sawai ' , resi— me na "Rua Fábio Jacob Ferreira,

««º 881 Parque V" Lepnmce 2,Pmcaf$1>, «um nº 147,18358-21. A m«««««««y«a:k— Franca. &! ' paliçada ' o na Assembleia Caraí Qrdi «« toma poss a lº (pri mis «dia
«'tá! de mês & jam ªº. em cumprimento ac; disposta no art. ' Estatuto da «WAE
Nada mais ham avatar. fºi dada pm encenada ss Aswmbíe a Gem. cuja Am fºi lavrada gm:-
mim, Cláudia Maia 191183080 Cerqueira e vai “Simca t&mbém eius Prasidentcs. Desuã aia Satã)
«emu—aida cópias idênticas pam ºs fins legais.
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QUALIFICAÇÃUáDIRETORÇIA

gªmãº. & afamw. 933. a. ma : »

"WJ or Gado
Estadº Civil: União estável
Naciºnalidade: Brasileiro
Profissão: Empresário
KG.: nº 354.520 Org. Expedition SSPISC
CPF : 195.2“.239-68
End.: Rua dº Sol. nº730 « Residencia Paraíso -— Franca « SP
CEP: 14403-149
e—mail: a «: ad Ziª uimifmish£ombr

Vice - pmiqáte: Toni sailomyfímo
Estaáo Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPP: nº 07106061801
RG: 12.505.838—X nº Org. Expedidor: SSPÍSP
Endereço: Av. Brasil, 600 « Franca — SP
CE?:14401—234
Fone: 16 99999— 1275 f 16 37070500

.º Direto retido: João Baús e Lima
Estado-Civíl: Divorciado
Naciºnalidade: Brasileirº
Prºfissão: Empresária
RG.: 6527.1894)
CPF: 552.433.478—68

End.: Rua Diogo Feijó. 1926 «- Ap. 54 -— Franca ;* SP.
CEP: 14405—212

Iº,—mail: iºf algm" cahecmbr

2.” Diretor Secret/ária: Paulo Henri e Ferreira
Estado Civil: Casado
Pmâssão: "Empresário
CPF: nº 129.337608-92
RG: nº 234002743 Org. Expedidor: SSPISP
Endereço: Rua Rio Solimões. [163 —- Res. AmazonasCEP 11406—012 » j)Fone: 16 99997—949?) ' <].

mmmwmªawmwmworwwmcmw ** ' xW —mwmbr — WW fªr " ,/



Rc,

A::ocloçãochscAnúgosdosExcepçhmísdecha
W&WWEWW'MMM'“

cm»cmmaw.m—maª ”“.WIZOIB—IZ
m—mmwammmammm AEGWI-WWW?“ WWW“

l. º Diretºr F caíra: Alfredo MilitâyádnguesEstado Civil: Casado &Profísaâo: Empresário ; ..h

amam; mamas. REâiâíªâêB 5 iCPE ªº ªiº—”Lm“ aaªaaaaa aaa aaaaaaaaaa sas. aa, ?í'êãá :
RG: nº 492.871—6 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Alameda dos Ipês. 825 «» Morada do Verde — Franca ) SP
CEP: 14404—412

Fone: “5.991 14—2597 ! (16) 3143-1208
E-mail: fígamgiªàãgg lactºnacmgª

zº Diretor aiaayáro: Antônio wªza edezani
Estado Civil: Casa(io
Profissão: Corretor de Seguros
CPF: nº 0135.0045 18—61

RG: nº 1357990 Orga Expedition SSP/GO
Endereço: Av. Ismael Alonso Y Alonso, 16 16
CEP: 34403-000
Fone: 16.98122—0100

IE.—mail: wªzdyªãmedezaniacnmahr

Diretor Sodª/Ébio Sebastião Mín-za
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 863.156.G98—72

RG: nº 962.950—5 Org. Expedition SSP/SP
Endemo: Voluntario Amaido de Vilhena 755 »— Franca a' SP
CEP: XMS—347
Fone: 16 992284818! 16. 99999—404!)

b..—lll?

Diretor &. Patti ' o: Serginálexandre Tozzi Viáriº
Estado Cívii: Casado
Profissão: arquiteto
CPF: nº 0592333384)?
RG: nº832i887 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Tiradaentcà, 1807 — Centro
CEP: 14400—550
Fone: 16.99969—9500/ 3721—1015

Eªmaíl: serg ioviarigçáavâcaegºmbr
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, .“ lo Oficial de R , ro de Títulos e Damm“ ntos da Comarca, de
Esmdo de São Paulo.

Sociedade S' ples/Associação

E A n abaixo assinado B il ir ni E vel Em ”o R % nte R do 30! nº 730—

repreaentnnte legal da socieúade simples/entidade ' ' e Ami as Ex e ic % de

F Av Av & Dom P 01 nº187l —— Jardim Dr» Antônio Petrá lia, requer a V.

Sa, 5.3an (a) incluso (1!) egª & Rgggião de Pegªs & Diretoria da sociedade de cunho

econômico ampla, nos termos do artigo 997, :: seguinte da Lei mmm (Novo Código Civil).

REGlSTRO ANTERIORES) Franca, 02 de janeiro 13 ªm

Z.? Reconhecer uma em Mas as mas
H Par: registro de mmm sociais, amam e alterações, visto do advogado, & constar o número da D.A.B.

Em Made Eleição :: Posse, juntar : quantificação campi“: dos membros, lista de presença : editai de
convocação.
Comum Sociais observar obielivo soam pois poderá ger exigida: o "=ng no Conselho Regional mpectivo.

13 Em casos de alteram mencionar semp" os números de registros anterior“.

1“ Oficial de Registrº de imóveis da Comuna de Frame, Estudo de São Paulo.(Incial: Bel. Lincºln Baena Alves »
Run Wnshington Luiz, 3.901, Jd. Boa Esperança., em Franca, Estado de São Paulo, CEP 14.401-2zo,__MPM“ (0x1) (16) ”MW . * .— f
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Ata Reunião de Direto ' ( da Associação de P ' e Amigos dºs Excepci is de Franca, para
' da Diretoria Exec va, Conselho de A 'nistraçâó e onselho F“ a! para o triêniº 2020

4022, eleitos em Assembleia Geral no dia L”! de nuvem!) de 2919, de acordo com as normas[— Esumuirías. '
Aºs OÁÍas do mês de jageá de 2026 (dois mil & vânia), às “reuniram—se na sede social da
APAE de Franca, símada na Av. D. Pedro !, 18?! no Municipio de Franca. Estado de São Panic, as
membros da Diretoria Executiva, onselho de Administração e Conselho Fiscal, eieitos em
Assembleia Geral no dia 13 de v bro de 20i9, para & pc) da nova Diretoria confºrme registro
no livrº de assinaturas. Agenºr Gado convicta & Ernestina Mária de Assunçãº Cinzia para secretariar
& reunião e mane & coordenação dos trabalhos. Agenor agradece a presença de todos e informa que
tão logo seja fechado o balanço fmanceíro, será realizada a Assembleia Gerai para & Pregtação de
Contas do anº de 2019. Ato contínuo solicita à Secretária & leitura dos nomes dos mem ros eleitos

da Diretoria Executiva, Conselho de Administração e Conselho F' 1, que to ' pow/(ªsta d , e
que está cºnstituída pelos seguintes membros: Diretoria E ativa: Fragata: Agena Gadº,
residente Rua do Sol, nº ', Residencia! Paraiso —— Franca ! SP, CPF nº 195.264239—68; Vice—
Preaide : Toni S *oum ' xlho, residentse na “v. Brasil* nº 600. Franca 1" SR CPF nº 12.505.838«X;
lº Diretor Sect río: João Batista de L' a., residente na “Alameda Cedrº. 250 —— Residencial
Rodrigo loum —— Franca / SP, CPF nº 551433478—68; 2ª Diretor Sec rio: Paulo Henrique

Fem' residente na Rªzão Solknõcs. ! 163 «» Res. . mas Franca / SP, CPF: nº 129331608—92; lª Diretor Pinna ' : Alfredo Militão Rodrí s, residente na Alam » dos Ipês, nº 825 «»»
Morada arde »— cha 1“ SP, CPF n“ 3I0.331.!37—00; 2“ Diretor Fina "ro: Antônio Waldyr
Me , , residente na v. Ismael Alºnso Y Alo , 1616 +— Franca ! SP, CPF nº (335.004528—61;
Diretor de Patrimô : Sergio Alexandre T0 1 Viário, residente na Rua Tiraden 'a, nª 180? —
Cenu'o, Franca ! SP, CPF nº 059.233.838«02; Diretor SoçidÍ: Ébíc Sebastião Fed & residente na
Rua Voluntán' "Amaldo de Vilhena, nº 755 —— Franca Í SP, CPF nº 863.156,098-72; Conselho de
Administra o: Urias Francisco Cin , msidente na Av. Adhe - Pereira de Banca, nº 480 —— (3853
Elª, Franca ! SP, CPF nº 8329283346; Carios Renato Doni: i, reside-nte na R do Comércio, nº
l924. 2“ Andar -— Centm — Franca / SP, CPF nº 122.456.288-70; Karla Jauá de Moraes Borges,
residente nª Ruª Idalina Fenmndes Leite, nº 1989 «— Parque João Leite «— Franca ! SP, CPF nº

178.694908—30; Rosângela Apar da Cunha da Silva, residente na Rua VMSSMÉÉWES Ferreira, nª196, Centro— São José da Bela Vista ? SP, CPF nº 19439630868; Edna Léia de um, residente na

Rua Maria Woãna, nº 221 —— Recanto Eiimar, Franca ! SP, CPF nº 05'7.214.128-95; MárioRoberto, EW Seixas, residente na Av. Dr. ismael Alonso Y Alonso, nº 940, Franca i SP, CPF nº
201506368—49; Anderson Luis do Nascimeatíy, residente na Rua Alf Tosi. nªkª—05, Ap. 93 m
Bloco A, Franca ! SP, CPF— nº 3567338867, Anderson Paim R residente na Rua vim de
Melo nº 900, Bairro São José, Franca 3 SP, CPF nª l4l.94i.268—07; Augustinhº Vaid ir Juliati,

residem: na RyaIdanha Marinho. 2411, Ap. 1404 —— Franca! SP, CPF nº 443.642,779—87; DaniloHenriquePere' David., residente na Rua Capi Zeca de Paula, 200, Jardim Consolação % Franca !
SP, CPF nº 396.834.188-GS; Dom-iva! Mamã imo, residente na Rua André Garcia Games n “ 203 —
Distrito industrial » Franca ! SP, CPF: nº 176.536.226.15; Elizabeth Espgáo Quirinº, residente na
Av. São Vicente 320 —— Chácara Espraiadu —— Franca / SP, CPF nº 427.799876—34; Fernanda
Martins Peixe e Castro, residente na Rua E “ ão Leão Bourwul, 183 3 . Centro — Franca f SP, CPF
nª 1683036384 1; Fernando César Raym do, residente na Rua Campos Salles, 1525, Franca-SP,
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Franca / SP, CPF 048.967.l48—l2; Hyg'ar Padmsa Andr' 1, residente na R Felisbino de Lima,
1937, ap. 171, Franca ! SP, CPF: 339.972.308—38 ; Jerônimo Augusto usa, residente na Av.
Joaquim “Spereta 250, Bairro São Joaquim,, CPF nº 302. 216. 338 4344; Juliana C :“ Arantesª
rcsíôent'e na rua Nelson Presotto. 2101 —— Franca ! SP, CPF 145.484.718-20, Julian ade! Ri irc.
“residente na Av. Major Nicácio, 2527 — Franca ! SP, CPF “nº 127,888,898—52; Luciano Au to de
Carvalho, reside te na Rua Saldanha Marinho. nº1735 — Centro, Franca ! SP, CPF nº 0?1.393.678»-
92; luis Bali , rºsi » na Rua Gaspar Líbero, 930 » Ap, H, Franca / SP, CPF: 05562148849;
Mmeídíníª de M f residente na Av. Dr. Ismael Alonsp y Aja , nº 2180 -— Bairro Sãº Jºsé,
Fralda / SP, CPF nº 083.49IA9S—Sõ; Marco Aurélio Gªberªo. residente & Av. Sete de
Setembro. 509, IO“ andar, conjunto 100 . d. Prime —— Residencial Baldassari, Franca ! SP. CPF nªº
109.106.848—80; Matheus Lourenço pimf residen na Rua Pompilio Liporoni, nºIBSD, Franca !

SP, CPF nº 218.466,128/70; Milton de Paula M ' s, residente na Rua Doutºr FeWaleims de
Lima, 2723 — Bairro São José, Franca ! SP, CPF nª 125.9l6f708-97 ; Renato Raim Wma naRua Felisbino de Lima, 1937, Ap. 121, Franca / SP, CPF nº 071.843.498—33; Tarciso Bô . residente
na Rua Agua Santa 39 -— Franca! SP, CPF nº 052 13] 828—95; José Tadeu Faláms, residente Rua
Noel Rosa, nº 6041 w Vila Hípica, Franca. ! SP, CPF: 744.392.008—34; Cióvis Raman Farm,
residente na Rua dá, nº 1450! 1 II —— Vin ( São Vicente «— Franca ;* SP, CPF nº 834.238,938—34;
& Conselho F [: Raquel de Fátima Hamuy, widente na Rod, João ficaram—Km 1,
Cond. S' do Bosque! nº 37, Franca ! SP, CPF nº 033.690.7I$—43; Jorge Fiâvio S drín, resíâeme na
Rua Franklin M ' ns, nº 1684, Vila Champagnaã —- Franca ! SP, CPF nª 029.123A78—9i; Elder
Lopes Miglie ' , residente na Rua ' Garcia Gomes n ª 202 — Dâstríte Industrial 1., Franca ! SP,
CPF: nº 163.978,778—09; Suplen : Alexandre Henriquea Lºdge], residente na Av, Dn Ismael
Alonso )( Alonso, nº me .— Franca [' sp, CPF nº 109.034918—38; Viviane .terômmícªmemcio,
residente na Rua Benedito José (3a Silva,, nº 2641) ,”, Jandim Pulicano —— Franca / SP, CPF nº
318.012,968—57; Alessandra Eurípa Lourenço Carvªna, msidente na Rua Fábio Jacob Ferreira,, nª
881 Parque Vicente Lºpez—ace 2, Franca ! SP, CPF nª 147.158 _8—21. Agenor Gadº to a palavra e

em conformidade com o tuto Social, art. 34, alínea X , ináica para Procuram “data?.Setímio Salame Mi e para Procuradora Manta & Dra. Cláudia Maria Fragoso Cerq ara,
ambos são aprovados pelo Conselho de Administração“ Atb cx.-múmiaà promove a investidura dos
autodefensores : Consellm Consultivo respectivamente a saber: Autodeíemores Titulares: Gustavo
Rodrigues Silva e Iara Cristina Pereira Amador Suplentes: Higor Antônio Imne) e Juliana Pemirà
Costa. Conselho Consultivo: Paulo Sérgio Régio, José Olavo Gilberto, Marco Aurélio Ubiali, Maria
ígnêz Toseln Amhetii, Paulo Beninlendí Zumikhuwsk, Junge ?h'wíe Sandrin e Erismar Amando
Tanja. Nada mais havendo a tratar, Agenor deseja a todos suçesso na gestãº e encerra a reunião, cuja
ata foi hmda por mim, Ernestina Maria de Assunção Cintra e segue assinada por quem de direito.
Desta ata serão extraídas cópias ióénticas para os fins legaiªn 1
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Pr ' : Agenor Quá ,;
Estªdo Civil: Uniãº estável amem PRETÉSW'; msm £
Nacionªlidade: Brasileiro %BCWE EK mm;—”zw 938. H. ?2593Pmíissão: Empresário *
RG.: nº 354520 Org. Expeditiºn SSP/SC
CPF: 9526423968
End.: Rua do Sol, nº730 w Residencial Paraíso —— Franca — SP
CEP: 14403-149
e—mail: & nar ado 2141 uimifí

«” »... «.- ip—

nishxmnizçr

Vice - rm te: Toni % Filho
Estado Civil: Casado
meíssâo: E mprcsáríº
CPF: nº 073. 060 618-01

RG: 12.505.838-X nº Org, Expedition SSP/SP
Endareço: Av. Brasil, 600 —— Franca - SP
CEP: 14401—234

Fone: 16 99999 1275/ 16. 3707—0500

1.“ Diretor Scaniª-io: João 368513 de Lima
Esmdo Cívil: Divorciado *
Nacionaiidade: Brasileiro
Profissão: Empresário
KG.: 6.527.189—0
CiªP: 552.433.478—68

5:16sz Diogo Feijó, 1926 »— Ap. 54 — França ! SP“
CEP: 14495—212
iãº—mail: '

2.” Diretor fúria: Paulo Henrique/Férrea?
Pstado Civil.: Casado

Profissão: Empresário
CPF: nº 129.387.608—92

RG: nº 23.100.274—9 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Rio Solimões. ! 163 »— Res. Amazonas
CEP: 11406«012
Fone: 1699997—95499
E—maíl: thmri ne omâxombr
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Lº Diretor F" ceira: Alfredo MiiitáykáiriguesEstadoCivil: Casado % . ,
Profissão: Empresário íâWRERTG mamª, ªmaram É É
CPF:nº310.331.137«00 íssma :::: morria 3:33. 94. 63433
RG: nº 492 871—6 Org. Expedidor: SSP/SP
Ender-eça: Alameda das Ipês 825 Metadado Verde—— Franca SP
CEP: 14404—412

Fone:16.99114—2597 ! (íõ)3143—1200
lºl—mail: âmígàãsantafcmcçxambf

2“ Diretor caíra: Antônio Waldyr Mydézaní
Esmdo Cívil: asado
Profissão: Corretor de Seguros
CPF : nº 035.004,518-61

RG: nº 1057 390 Org: Expedition SSP/GO
Endereço: Av. ismael Alonso Y Alonso, 1616
CEP: 14403—000
Fone: 16.98122-0100
E-maíl: Wªldmàãgªeôegmixomhr

mw:— WÉbia SebastiâgK-dmza
Estado Civil: Casado
M&M: Empreaário
CPF: nº 863. ! 56.098—72

RG: nº 962.950—5 Org. Expedition SSP/SP
Endereço: Voluntario Arnaldo de Vilhena 755 —— Franca .!” SP
CEP: 14405-344?
Fone: 16. 99228481“ 16 999994040

]"

Diretor de Parfínõnio: Sergio Alcªria Tom Viário
&me Civil: Casado
Profissãº: arquiieto
CPF : nº 059.233.838—02

RG: 168321887 Org. Expedidº)": SSP/SP
Endereço: Reza Timóentes, 1807 « Centro
CEP: 14400—550
Fone.: 16 9996943500 / 3721— 1015
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Aos (dias do mês de jurflio de. 2550 (dois mil e vinte), às 19h, reuniram—se em caráter
de urgência, extraordinariamente, na sede social daAPAE de Franca, situada na Av. D“
Pedro I, 1871 no Município de Franca, Estado de São Paulo, os membros da Diretoria
Executiva, Conselho de Administração, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo e fim de

& apreciar o of.-dido de afastamento temºorârio do gresidente, Agenor Gado, conforme-
23 É“? convocação realizada em 05 de junho de 2020. Toni Selloum Filho, vice—presidente., faz

'a abertura dos trabalhos da noite, cumprimentando &; todos, justificando a organização do
espaço fisico com distanciamento, dado ao momento pandêmico vivenciado em
decorrência do coronavims e convida & Ernestina Maria ãe Assunção Cintra para
secretariar a reunião. Toni informa que recebeu do Presídiº/nae, Agenor Gado, no dia 63
de íunho de 29,30, o pedido de afastameoto & título de desincompatihilização,
considerando que o. mesmo pretende concorrer a cargo eletivo no pleito eleitoral de 2020,
Ato contínuo, solicita à Secretária & leitura do requerimento de desinoompatibilizeçâo
encaminhado por Agenor Gado. Após a leitura, Agenor, que se encontra presente na
reunião, informa que foi convidado a participar do pleito eleitoral de 2620 e que aceitou,
pois recorlíwce a importância da ocupação dos espaços de representação política para o
segmento pessoas com deficiência, bem como para e população em geral, haja vista que
essas esferas exigem representantes comprometidos com as demandas coletivas. Infoma
que o partido ainda não realizou convenção e que & çandidatura aincla não foi mgistraáe,
porém se compromete a informar & AJPAEª tão logo esses trâmites ocorram“ Explica que
esse período de pandemia exige atenção, porém a APAE está estruturada,, pois conta com
uma diretoria ativa, que (lerá eontinuiclade eo trabalho desenvolvióo até o momento. Toni
Salloum Filho, informa que recebeu o pedido com surpresa, assim sendo, achou por bem
convocar a reunião para ciência da diretoria e conselhos. Os presentes referendamm o
pedido de afastamento e cumprimentamm Agenor; desejando suco-seo no pleito e se
colocaram à disposição do vice—presidente Toni, para apoiar nas ações no se fizerem
necessárias, considerando que conforme Estatuto Sodial, em seu art. 3 , ' ”, está previsto
que o Presidente será substituído, em suas faltas, licenças e impedimentos, ª;:yelo Vice-
Presidente. Neste contexto, Toni Salloum Filho, assume como substi'lwó/de Agenor
Gado, confºrme Esmalte Social, que nesta data afasta-se para concorrer ao Pleito
Eleitoral, que em virtude da pandemia, poderá Íser prorrogação“ Assim sendo, o
afastamento eerâ até-& dos resultados clas eleições no mmúoipio de Franca, inclusive
do segundo turno, Se houver. Nada mais havendo a tratar, Toni encerra a reunião,
desejando sucesso & Agenor e esta ata foi lavrada por mim, Ernestina Maria de Assunção
Cintra, que segue assinada por quem de direito. Desta ata serão extraídas cópias idênticas
para Os fins legais.

8832

32%? 53% ?lICâQHlãí 5388. 'El.

'

Toni Salloum Filho
Vice—presidente da APAE de Franca

, estâo 2026 »— 2022
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Associação de Pais e Amigos dos Exáepoionaís de Franca
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Aos 4fáias do mês do jurª: de zeío (dois mil e vinte), às 19h reuniram-se em caráter
de urgência, oxtraordinariamente na sede social da APAE de Franca, situada na Av. D
Pedro 1,187] no Município de Franca, Estado de São Paulo, os membros da Diretoria
ExoCutiva, Conselho de Administração, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo & fim de
apreciar o pedido de afastamento tompoxário do prosidente, Agenor Gado, conformo
convocação realizada em 05 de junho de 2020 Toni Salloum Filho, Vico-presidente faz
a abertura dos trabalhos da noite, cumprimentando a todos, justificando a organização do
'espaço físico com distanciamento, dado ao momento pandêmico vivenciado em
decorrência do coronavírus e convida & Ernestina Maria de Assunção Cintra para
secretariar & reunião. Toni informa que recebeu do Presidente, Agenor Gado, no dia 03
do ganho de 2020, o pedido de afastamento & título do desincompatibilizaçâo,
considerando que o moema pretende concorrer a cargo eletivo no pleito eleitoral de 2020
Ato contínuo, solicita à Secretária & leitura do requerimento (”to desincompatibilização
encaminhado por Agenor Gado. Após a leitura, Agenor, que se oncontra presente na
reunião, informa que foi convidado a participar do pioíto eleitoral do 2020 e que aceitou,
pois reconhece a importância. da ocupação dos espaços de representação política para o
segmento pessoaa com deficiência, bem como para a população em geral haja vista que
esoas esferas exige—m representantes comprometidos com aS demandas coletivas Informo
que 'o pmido ainda não realizou convenção e que a candidatura ainda não foi registrada,
porém se compromete a informar a APAE tão logo esses trâmites ocorram. Explica que
esse período de pandemia exige atenção, porém a APAE está estruturada, pois conta com
uma diretoria ativa que dará continuidade ao trabalho desenvolvido até o momento. Toni
Salloum Filho, informa que recebeu o pedido com surpresa, assim sendo, achou por bom
convocar a reunião para ciência da diretoria e conselhos Os presentos referendaram o
pedido de afastamento e cumprimontaram Agenor, desejando sucesso no pleito e se
colocaram %: disposição do vice—presidente Toni para apoiar nas ações no se fizerem
necessárias, considerando que coofonne Estatuto Social em sou art. 3 ºostá previsto
que o Presidente será substituído, em suas faltas, licenças e impedimentos, pelo Vico—
Pmidente. Neste contexto Toni Salloum Filho, assume como subst do Agenor
Gado, conforme Estatuto Social, que nesta data afosta—so para concorrer ao Pleito
Eleitoral, que em virtude da pandemia, poderá ser prorrogado. Assim sendo, o
afastamento será até a dos resultados das eleições no município de Franca, inclusive
do segundo turno, se houver. Nada mais havendo ,a tratar, Toni encerra a reunião,
desejando» sueesso a Agenor e esta ato foi lavrada por mim Ernestina Maria de Assunção
Cintra, que segue assinada por quem de direito. Desta oito serão extraídas cópias idênticas

para os fins legais. 2 ,»

Toni Sailoum Filho

Vice—presidente da APAE. do Franca

- “ mtm
Secretária “had hoc" (
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wmiocebookfopoeíonco ânsiogwmçfgiopoefmnco
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca
Montenodoro do Escoên da Educação Espacio! João Maria Viannª,.< «
CE8A$ . camada 6a Assistência Social nº 7 3000.0004071'20“: 8 J 2 gig; **
CNES « Codosíro Nacional ós Estobeiecímanto de Saúde nª 2035901 . _” 25"; ; APAE
CNPJ. nº45.316.338l0001»95inscrição estadual: %senio . mig lªma? W

Ata da Reunião da Diretoria Exceção, Conselho/ãe Administração e Conseiho Wal, da
Assumi ão de Pais e Amigos dos Excepcionais de França, realizada no dia de agosto de
20 na sede da instituição, a fim tie apreciar o pe "d de afas ento do ! Diretor
Finan 0.
Aos O;?drias do mês de agosto de Á?!) (dois mil e vinte), às 18h, reuniram-se na sede social da

APAE de Franca, situada na Av. D. Pedro 1, 1871 no Município de FrancafSP, os membros da

Diretoria Executiva, Conselho de Administração e Consema Fiscal, & fim de apreciar o 9% de

afastamçatlo do I Diretf Financeiro, Alfredo Militão Roªd/goes. Toni Salloum Fiiho, Vice—

presidente em exercício, faz a abertura dos trabalhos às 18h30, em segunda convocação e solicita &

Emestina Mª de Assunção Cintra, gestora técnica, para secretariar os trabalhos. Ato contínuo. a

secretaria faz a leitura do pediág/de afastamento do Alfredo Miliag Rodrigues, que justifica que

por motivos pessoais está sem disponibilidade de tempo para a dedicação que o cargo requer, assim
na função. Os presentes ecatam & justificativa

s decorrentes deste pedido. Propõe
concorda em permanecer na Diretoria, porém em out

de Alfredo e Tony discute com os presentes os encaminhamento

que o II Diretor Mooito Antônio Waldyr/Úedezani, íocupeWga de I Diretor Fin ceiro e
convida Paulo Henrique ªrrego/,para o cargo de II Diretoi Financeiro/, sendo a indicação aceita por

ambos. Ato contínuo Toni, pergunta & Alfredo se o meàmo concorda em assumir o cargo de./ff

Diretor Sec'usíàrio, e o mesmo se manifesta de acordo com aMosta. Na sequência., as alterações

são referenciadas pelos membros do Conselho de Adminigtração e demais conselheiros. Nada mais

havendo a tratar, Toni agradece a presença de todos e eoeerra ;: reunião, cuja ato foi iavrada por

mim, Ernestina M“ de Assunção Cintra e segue assinada porãquem de direito. Desta ata serão exíraidas

cópias idênticas para os fins legais.

fz") /' ª ' CC%B'Á,»Toni Salleum Filho “
Vice-presidente da APAE de F ca Secretária “imc! hoc”
' Gestão 2020 —- 2022 20 WEBHIAQ & Nilmª * 3555 ?. EM&T' ogum ÉUKEHTE (303 951.13 && &&TEHTIÉÍBÉQEª
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Avªnca": Pedro 1, nº 1871 . Jd. Peirúgíío CEP: 14,409-170 - PABX:(3633712«9700
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franco
Manfànadºm do Escoía de Educação Especial Joãº Maria Vímney
CEBAS . Certificado de Asásfãncíu Socio! nª 7 ! 000.00040 77201 8— 1 2 ] 3.5,

CNES « Codusim Nacional de Esiabebcimerúo de Saúde nªº 2035901 & Í; ( FAPASEPCNPJ. nº 45.31 6338/0001 495 Inscrição eateduai: isenta
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Pres' ente: Atª—nor Gado
Estado Civil: União estável
Nacionalidade: Brasileiro
Profmsâo: Empresário
RG.: nº 354.520 Org. Expedidor: SSP/SC
CPF: 195.2—64239—68

End.“. Rua do Soi, nº730 — Residencial Paraíso —— Franca — SP
CEP: 14403—149
e—maílza enor adoã? uimitínish.com.br

É Wa

35,313?1 »

Vice - pmi te: Toni 3% Filho
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 073.060.618—01

RG: 12.505.838—X nº Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Av. Brasil, 600 -— Franca — SP
CEP: 14401—234
Fone: 16.99999—1275 ! 16.3707—«0500

E-maíl; dimtorªíàmnisªlgoumxombr

Lº Diretor sãretário: João BW de Lima
Estado Civil: Divorciado
Nacionalidade: Brasileiro
Profissão: Empresário
RG.: 6.527.189—0
CPF: 552.433.478-68
End.: Rua Diogo Feijó, 1926 — Ap. 54 —— Franca / SP.
CEP: 14405-212
E-maíl: “b àfmncahcombr

2.“ Diretor cretário: AlfrequºÍi/iitão Rodrigues
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: "nº 310.331.13'7—00

RG: nº 492.871—6 Org. Expedition SSP/SP
Bnderçço: Alameda dºs Ipês, 825 -— Morada do Verde — Franca / SP
CEP: 14404—412

Fone: 1699111259?“ ! (16) 3143-1200E-maíl: fm eir dãsamacmcexombr ,
Av. Dom Mm !, nº 1871 Jd. Pàhàglíq CEP: 14.409—3 70 « PABX: 1163 3712-??ÚD ;)*—x +- .; . .www.upoefmncomgbr « qpqeíêªopoefrancamgbr ,,L. * ,,W.?ccebook/apaefoncc « lnsóagmmíàhpaafmnca [ f ª-/ j ix
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Associação de País e Amigos dos Excepcionais de Franco
Manfamdoro da Escola de Educoção Especial João Maria Vianna
CEBAS - Certificado de Assisiêncio Sodª nª“ 71000006407/201 .1?
CNES» Cadastro Nacional da Estobslocimsnzo de Saúde nª 263 590 1
CNPJ, nº 4531 6338/0001 -95 Inscrição estoduoi: isonio

lº Diretor Kamen-o: Antônio Wªh/r Medezani
Estado Civil: Casado
Profissão: Corretor de Seguros
CPF: nº 035.004,518-61

RG: nº 1057390 Org. Expedidor: SSP/GO
Endereço: Av. Ismae1 Alonso Y Manso, 1616
CEP: 14493—000
Fone: 16.98122—0100

Email: wald _r wmcdezanixombr

22.“ Diretor Fintíeím: Paulo He ' ue Ferreira
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 129.387,608-92
RG: nº 23.100274—9 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Rio Solimões, 1 163 «— Res. Amazonas
CEP: 11406—012
Fone: 16.99997—9499

E—maíl: ggulohenriouofããcomzâoombr

Diretor Socjáí: Ébio Sebagápedroza
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 863.156.098—72

RG: nº 962.950—5 Org. Expedidor: SSP! SP
Endereço: Voluntario Arnaldo de Vilhena 755 — Franca / SP
CEP: 14405—347
Fone: 16.99228-1818/ 16.99999-4040
E—maílz ebio endro athrma.com.br

Diretor de Patrimáúo: Sergio Algxádre Tozzi Viário
Estado Civil: Casado
Profissão: arquiteto
CPF : nº 059.233.838—02

RG: nº8321887 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Tiradentes, 1807 » Centro
CEP: 14400—550
Fone: 16.99969—9500 / 3721—1015
E-maí1z sergioviexriomvicae.com.br

Av. Dom-Pedro 1, nº 3871 » Jd. Petróglío CEP: 14.409—170 - PABX: (16) 371 237081
www.opqefroncmorgbr - omeàopoefroncoorgbr
www.focobooklopoaíonco - lnsmgromiêíopoofronco
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!L Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franco
Mantenedora da Escola de Educação Especial joão Merlo Wenn
CEBAS - Conííicodo doAssielêncío Social nª 71000300407f201 «l ?
GNSS — deoslro Nodonol de Eslobeleclmenlo de Saúde nª 203590!
CNP). nº 45.316338/000l .95 loseríçõe estadual: isenm

Ata de Reunião da Diretoria Exeêáiva, Conselló de Administração e Conselho/F?, daAssocie ' ode Pois .e Amigos dos xcepcionais de Franca., realizada no ia 30 de o em, ro
de '2 , na sede ' “instituição, a fim de deliberar sobre o me do Precio te e
requerime to (le/%:sligamento de membro do Co ' lho Fiscal e do Conselho de, Admin' çâo. , «
Aos _ dias do mês de nove o de 2 0 (dois mil e v' te), às 20h30, reuniram-se na sede social
da APAE de Franca, “toada na Av. D. P dro l., 1871 no Munic' io de Franca/SP, os membros da
DiretorioneoutivÁZlonselho de A nísneção e Conselh l l, a fim de deliberar sobre o,

retorno do PresidgggeAgeggr Gado e req erirnento de desligamenãílo cargo de s?o].heiro Fiseána tiuilarídade .de'Elder Lopes Mígli ' “, bem como requerimento de desliga nto do cargo de
uforme convocação realizada em 20 de

Conselho” o de âdm inístraçãé de José Tadeu Faleiros co
now??? de 2 0. Toni Salloum Filho, Vice—presidente em exercício, faz & abertora dos trabalhosàs 20 . Omín e solicita a Ernestina Mª de Assunção Cintra, store técnico para secretariar os
trabalhos. Ato contínuo, Toni informa que o Presidente Age, r Gado es ' kando, considerando
que havia pedido afastamento temporário a Em de concorrer ao pleito e. eitorol e que flndado o
periodo de desineompotibilização está retorn o para o cargo O retorno é aprovado e Agenor
recebe as boas vindas de todos. Agenor & eee a compreensão e epoío recebido durante esse
período, agradece a ”fool Salloum Filho que esteve à frente da instituição e demais diretores que.

estiveram juntos na direção APAE durante o seu afastaria-n?o sequência Toni informo qu aAPAE recebeu o pedido (1 s ' ento de Elder Lopes Migli 'm', assim sendo, o mesmo r oia
ao cargo de Conselheiro fis na titularidade, considerando compromissos pessoais assumidos.
índice para sua .substímíção o Sr. Milton Martins de Paulo, que atualmente compõe o Conselho de
Administração, considerou o sua experiência na gestão de entidade social. A renúncia de Elder e o
nome fodi do e aprw/odg por todos os presenta. Ato contínuo, apresenta o r" *erimente de
deslígmzego do Sr. José Tadeu Fa ' os, em que rena ' ao cargo no Conselho d Adminis ação,
considerando sua impossibilidade de participação ativa na instituição. A renúncia é apt v pelos
presentes. Toni informa que não fará substituiçãº do Sr. José Tadeu, Considerando que o Conselho
de Administração está eo “_ número de representantes que atende ao previsto no Estatuto Social, não
sendo necessário sua timiçâo. Os presentes concordam com os encaminhamentos e na
sequencia Toni Salloum Filho aproveita a oportunidade para apresentar os resultados da Live
realizada no dia 28 de novembro de 2020. Agradece & contribuição e participação de toda a diretoria
e informa que a Live foi um sucesso. Diz que o objetivo em arrecadar alimentos para destinar às
mais de 400 famílias da APAE, que estão em situação de vulnerabilidade social, porém resolveram,
também, fazer o leilão de algumas prendas e que deu muito oerto, Ato continuo informºu que o
valor lítiuído arrecadado no leilão durante a Live foi de R$ 208.558,09 (duzentos e oito mil,
quinhentos ecinquente e oito reais e nove centavos). Toni recebeu os cumprimentos dos presentes,
pois esta ação-requer muita dedicação e articulação com e sociedade para que alcance o resultado
esperado. 'Nada mais havendo a tratar, Toni e Agenor agradeceram & presença de todos e a reunião
foi encerrada, oeste ato foi lavrado por mim, Ernestina Mª de Assunção Cintra e segue assinada por
quem de direito. Desta ata serão extraídas cópias idênticas para os fms legais“. l ª ' _ x“:. - _ ,.* .? ª— «' Ã ,W '— WM , &

Tom Salloum 1 o ;” Ernest r a Mª de Assu o CintraVice-presidente da APAE de F ca Secretária “had hoc”
. Gestão 2020 — 2022

lSEãllEâBll Eli KICRBFILKE 938. ll. 1336? lIÚÉCUHBHB rememora, : REGESTQGBE
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AV. Dom Pedro |, nº “37? « Jd. Pelráglâu CEP: 34.409-3 70 « ?ABX18633712'9703
mwopoefroncoorghr « opoeâapoo'rrooeomgbr
ww.€oeebeok/opoefonco » lnslogrom©opcefroneo
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Associação de Pais e Amigos dos Exéepcionais de Franca
Monronedom da Escoia cie Educaçãº Espacio! João Maria Wonney

CEMS ,.Certíficuda de Assísãêncía fiação: nº 7 '( 000000150?! ?O? 83 ? É APAE
CNES - Cadastro Nacional de Eslabelecêmonlo de Saúde nª 2035901 & . F SP”Tianª? ronco-CNPJ. nº 45.3 ? 6338/0007 335 inscriçãº estmôuoi: igenm

QUALIFICACÃQKA DIRETORIA

"ªmªnte: Agenºrôªdº Ímzrwn PRQTHCãWO» kazama z
Bªtª.“ º?“ umªº ?ªfªvºª :scagzaea as RIERGFILHE 539. &. nas“? :Nacmnalxdade: Brasrlezro : ;
Profissão: Empresário
RG;: nª 354.520 Org. Expedidor: SSP/SC
CPF: 195.2“.239—68
End.: Rua do Sol, nº730 -— Residencial Paraíso -— Franca - SP
CEP: 14403-149
e—maíl: & eno; ado (, uimííínislxcombr

Vide — Pr Ideme: Toni Sallpm'h Filho
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 073.060.618—01

RG: 12.505.838—X nº Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Av. Brasil, 600 —— Franca - SP
CEP: 14401—234
E—mail: dirctoriatíêtonisalloum.com.br

1.“ Diretor Secretã'rio: João Batista de má
Estado Civil: Divorciado
Nacionalidade: Brasileiro
Profissão: Empresário
RG.: 6527.1894)
CPF: 552.433.478—68
End.: Rua Diºgo Feijó, 1,926 —« Ap. 54 m Franca [ SP.

' CEP: 14405-212
E—mail: ibúãtkancaioom. br

2.“ Diretor Secretãyúi: Alfredo Militão R/odí'iguesEstado Civil: Casa 0
Profissão: Empresário
CPF: nº 310.331,137—00

RG: nº 492.871—6 Org. Expedidor: SSPXSP
Endereço: Alameda dos Ipês, 825 —— Morada do Verde — Branca / SP
CEP: 144044 1 2
Email-: financeirª.2D,santaoroce.com.br

Av. Dºm Fedro !, nª 1871 — 3d. ?ofrúgãío CEP: luª.-465% ? 70 - PABX: (163 BN 23706
WW,-apoefroncmorgbr « apmíâapcefroncºwg. br
WW,?oeebook/apoácncc - lnstagramfíâapaefronco



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca
Mantenedora da Escoíu de Educação Espacial Joãº Mmêa Vinnnezy
CEBAS » Certificado de Assiaiência Socio? nº 72000000407120184 .? $
CNES — Cadastro Nocio'nuí de Estabeiecãmanlº (ía Saúde nª” 203 5901 & _ APAE
CNPJ. nª“ 45.316.338/0001 »95 Inscrição estadual: isema » FMS?

1 lª'-Vºtº.” “âmªgº“: Amªm Wªdª” Mªlªn“ :wcmw %%%&, REÉISTRàííâ E :ªtªdº CML Cªªªªº www) & grammy—55 553. H. ”3336”? ;Profissão: Corretor de Seguros ; %
CPF,: nº 035.004,518-61
RG: nº 1057.990 Org. Expedidor: SSP/GO
Endereço: Av. Ismael Aionso Y Alonso, 1616
CEP: 14403-000
B”,—mail: waldyrfíâmedezanicombr

.“ Diretor Finanéáro: Paulo Henrique F cªda
Estado Civil: Casado
Profissão; Empresário
CPF: nº 129.387608-92
RG: nº 23.100,274—9 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Rio Solimões, 1163 »» Res. Amazonas
CEP: 11406—012

E—màil: gªulghem'iquaçêêcomªt.com.br

Diretor Sox—JÁ: Ébío Sebastião Pedyaía
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 8630156098—72
RG: nº 962.950—5 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Voluntario Arnaldo de Vilhena 755 -— Franca / SP
CEP: 14405—347
E—maíi: eb'io dro afarmacombr

Diretor de Patrirálio: Sergio Alexandre Touâiário
Estado Civil: Casado
Profissão: arquiteto
CPF“: nº 059.233,838—02

' RG: nº8321887 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Tiradentes, 1807 — Centro
CEP: 14400—550

IEE—mail: sergioviariôfêêvícaecom.br

Av. Dºm Pedro!, nº 1871 « 3d. &mógêkí CEP“. 14.409—170 — PA8X1HÉ33712-9700 ,,m.:lpuefranccsprgbr — apoeíàãapceimnmm'ghr “ ª ,.mm.?ccebookfºpuefanca — Ínsãngramâapoeírmnca ) ”R '
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Associação de Pois e Amigos dos Excepcionais de Franco

.x'v.'.c1nienecíom da Escola de Educoçóo Elspecãu! Joíro #Am'ão “v'íanmay ª ' :
CEBAS — Certificado diz.-Assistêi'wcãc: Socio? n 23587400?785352070 "J'???“

CNES - Curkrsiro NGCEODUÍ de Em:beiecimiymo de S-Clúdíi' n 203590! APAE
CNPJ. :* 45.36.338-00011.95inscriçãocrsªuciuai: iaemo sw - f: '

AUXILIO I CONTRIBUIÇÃO ! SUBVENÇÃO

CADASTRO ENTIDADE

ENTIDADE: Associação de Pais e Amigos dos Excegcionais de Franca

CNPJ: 45.313.338/0001-95 DATA FUNDAÇÃO: 24/01/1970

ENDEREÇO E CEP: AV: Dom Pedro II 1871 - Jd. Petráglia

TELEFONE: 16- 3712 9700 EMAIL: aggeºaºaefrancaprgbr
SITE: www.:gaefranca.org.br
DATA ESTATUTO: 14/12/2016 DATA REGISTRO: 19/12/2018

LEI UTIL. PÚBLICA: 1.986 DATA LEI: 30/06/1971
REG.CEBAS: 240.003/74 DATA REGISTRO: 16/06/1996

CADASTRO RESPONSÁVEL

NOME: Agenor Gado
CARGO: Presidente

ENDEREÇO E CEP:* R: do Sol. 730 — Residencial Paraisº: 14403-149

TELEFONE:” 16 9929043130 EMAIL:* agenorgadogguimifinish.com.br
CPF: 195.264.239-68 RG: 354.540.SSP/SC
DATA ATA 02/01/2020 DATA REGISTRO : 02/01/2on
NOMEAÇAO :

PERIODO MANDATO: 01I01I2020 à 31/12/2022

(ª) Não deve ser o endereço da entidade. Deve ser o endereço onde poderá ser encontrado(a). caso não esteja mais exercendo o mandato
ou

ESCRITÓRIO/CONTADOR

NOME: Luis Aurélio Prior

ENDEREÇO E CEP:” R: Maior Claudiano. 1194

TELEFONE?“ 3712-8900 EMAIL:* santaritanontabilsantarita.com.br
CPF/CNPJ: 51.829.075l0001-10 CRC: 1SP127873I0-6
(') Não deve ser o endereço da entidade. Deve ser o endereço onde poderá ser encontrado(a).

RESPONSÁVEL PELO PREENCHIMENTO

NOME: Viviane Cristina Silva Vaz Ribeiro

CARGO: Coordenadora da assistência social

ENDEREÇO E CEP?“ Av: Dom Pedro I. 1871 — Jd. Petrªglia -14409-170 '
TELEFONE:* 3712-9737 EMAIL:* ro'etos : aefrancaor .br . XT »CPF: 180.857.148-76 RG: 23.963.071-3 : ,.
(*) Não deve ser o endereço da entidade. Deve ser o endereço onde poderá ser encontrado(a). lªw?



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca,.'un* 1.0 (zm. (..,. , . , . &APAE ' . -
Franco-SP

1" Diretor Financeiro: Antônio Waldyr Medezani
Estado Civil: Casado
Prolissão: Corretor de Seguros
CPF: nº 035.004,518-61
RG: nº l057,990 Org, Expedidor: SSP/GO
Endereço: Av. Ismael Alonso Y Alonso, lóló
CEP: 14403-000
El-mnílt zxeúdmriimkaiuegºm.hr

2." Diretor Financeiro: Paulo Henrique Ferreira
Estado C ivi ]: Casado '
Profissão: Empresário
CPF: nº 129.387,608-92
RG: nº 23. l00,274-9 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Rio Solimões, l l63 — Res. Amazonas
CEP: ll406-0l2
lil-mail: pantlohenriquc rr enm—l.conrbr

Diretor Social: Ébio Sebastião PedroíaEstado Civil: Casado '
Profissão: Empresário
CPF: nº 863.l56.098-72
RG: nº 962.950—5 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Voluntario Arnaldo de Vilhena 755 — Franca ;“ SP
CEP: 14405-547
E—maíl: elas). r(.klregç_x,li.«511g£0nun:

Diretor de Patrin'iônio: Sergio Alexandre Tozzi Viário
Estado Civil: Casado
Profissão: arquiteto
CPF: nº 059.233.838-02
RG: nª8321887 Org: Expedidor: SSP/SP
Endereço: Rua Tiradentes, 1807 - Centro
CEP: l4400-550
l:.-mail: SCI'Elll'x mm m icneunnbr

' "ªii/l del. ?u'vúgliu CEP: l:.—”Oº» l 70 - "ASK: 3—5: 37 ! '.f-UTÇ'L'I
__, .tpúé' '.)!"l' 3 I.,.

fªi-O': innº'vrr “Fri » ll'l'lf13xnm ':pr'nê'. tin-“l



Presidente: Agenor Gado
Estado Civil: União estável
Nacionalidade: Brasileiro
Profissão: Empresário
RG.: nº 354.520 Org. Expedidor: SSP/SC
CPF: 195.264,239—68
End.: Rua do Sol, nº730 —— Residencial Paraiso —» Franca - SP
CEP: l4403-l49
e-mail: ziecnorezido uíquimil'iiiusli.cç)iri.ln'

Vice - Presidente: Toni Salloum Filho
Estado Civil: Casado
Profissão: Empresário
CPF: nº 0730606 l 8-0]
RG: l2.505,838-X nº Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Av. Brasil, 600 — Franca - SP
CEP: l440l-234
E—mail: diretoria u loniggilloumeomlw'

l.” Diretor Secretário: João Batista de Lima
Estado Civil: Divorciado
Nacionalidade: Brasileiro
Profissão: Empresário
RG.: 6.527.189-0
CPF: 552.433.478-68
End.: Rua Diogo Feijo, 1926 — Ap. 54 _, Franca / SP.
CEP: l4405-2l2
E-mail: lm il"Lll_l_L*_l_ll£Q£l_1;b_lf

2." Diretor Secretário: Alfredo Militão RodriguesEstado C ivil: Casado "
Protissão: Empresário
CPF: nº 310.33l.l37-00
RG: nº 492.871-6 Org. Expedidor: SSP/SP
Endereço: Alameda dos Ipês. 825 —— Morada do Verde — Franca /' SP
CEP: 14404—4 1 2
E—mail: linunccim (( snnlucroceuim.br

*“ ." " 87Í - Jul í':;"íi(_i!i<.i CEF-ª 14.409- l 7U - ?ABX 'lo 37313 Tiª”- .
:;EDCEe u“:



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca

Montei-ledoro da terapia de tcll,coçc'm Éspeciol chide-éu Wanna-,a , . (
CEBAS - Certificado de Assistencia SGC a? n 2358?4.ÚJ'2?8513£2Ú2Ú m'
CNES - Cadastro NC cional de Estabelecime no de Stzuzlen ZCBEPGI APAE
CNPJ. n 45.3ló.338,f"3531—95 ênscrêçooestoduel: ase—mn «um;m

DECLARAÇÃO

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no CNPJ sob

nº 45.316.338/0001—95 sediada e domiciliada em Franca, na Av: Dom Pedro I, 1871-

14.409-170, por intermédio do Sr. Agenor Gado CPF n. 195.264239-68 e RG: 354.540

SSP/SC, representante legal, infra assinado, declara que no quadro diretivo da
organização da sociedade civil não existem agentes políticos de Poder, de membros do

Ministério Público ou de dirigente de órgão ou entidade da Administração Pública

celebrante, bem como seus respectivos cônjuges, companheiros ou parentes. até o

segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso

de não estabelecer esta vinculação durante a vigência desta parceria.

Franca, São Paulo, 06 de maio de 2021

,.

1 A

Presidente

CPF Nº195.264.239-68

Av. Dom Pedro |. nº 1871 — Jd. Petraglia CEP: 14.409-170 Franco-SP PABX: (ló) 3712—9700

opoeeªapaefrancoprgbr — www.apaefranca.org.br - Facebook.com/apoefranca H mw ,



SANTA RITA

DECLARAÇÃO DO CÓNTADOR

MAOS—im F nca

Rua Major Claudiano, 1194 — Fone ( 6) 3712—8900 « Cep 14.400—690 — Franca — SP
WWW.contabiIsantaritarombr / santaritaáõcontabiIsantaritarombr



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SÃO PAULO

CERTIDÃO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SÃO PAULO CERTIFICA que o profissional
identificado no presente documento encontra-se em situação REGULAR neste Regional, apto ao exercício
da atividade contábil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme estabelecido
no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.º 9.295/46.

Informamos que a presente certidão não quita nem invalida quaisquer débitos ou infrações que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como não atesta a regularidade
dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

, CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SÃO PAULO
. Certidão nº: 2021/036446

Nome: LUIS AURELIO PRIOR

CFC Registro:SP—127873/0-6 Categoria:CONTADOR CPF/CNPJ:O73.771.148—51
(ª Validade: 18/07/2021

SF Finalidade: Comprovação de Registros

Confirme a veracidade deste documento no site www.crcswgª, acessando a opção
Consulta de Veracidade -> Certidões, mediante o número de controle a seguir:

Controle: 8166.3586.8827.7688
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Associaçao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca
Mu: iéei mdw u (lu íscclu de É:... utçzgÇm Espe. iuí Juúo Mai-iu Víunney
CEBAS _ccriiíicads de A5: slénçía socgc: n 235811302 7853.9025

CNES Cadastro .!.“V'ÍJClOnDl da“: É:“.lciDetercimçrrvo de:: Saúde n 205590 ' A

ªu. .c

p

r

LA?CNPJ, r“. 45,3l5338-“O30l -º5 ÉHSC—ª' 64662» estadual: %wntu àE

DECLARAÇÃO

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no

CNPJ sob nº 45.316.338/0001-95 sediada e domiciliada em Franca, na Av:

Dom Pedro |, 1871- 14409-170, por intermédio do Sr. Agenor Gado CPF n.

195.264,239-68 e RG: 354.540 SSP/SC, representante legal, infra assinado,

declara para os devidos fins de direito que se compromete a aplicar os
recursos repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na
forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 06 de maio de 2021

/ /
Ageno Gado

CPF Nº195.264.239-68

( j«#J
Av. Dom Pedro |. nº 1871 - Jd. Petraglia CEF: MAGO—170 Franca—SP PABX: (1633712—9700

upueªupqermnccorgbr ' www.upaelruncuorgbi ' Fucebooksom/upucfroncu



ASSOCIGÇOO de POIS e Amigos dos EXCEPCIODOIS de Franca

«Wayne.-amadora do Escoio de Educação Especãol João Maria Vianney _: ,_ A“ '; m, , (, ].,. , . . . . , ,. . , . .., , —, .. Malu“ ..CEBAS - Crzrlzfecodo cie ASsttencm SOC.!CH n 73587400218533020 N'"
CNES - Cadastro Nocâonol do Estohrelecimento de Saúde rt 203590l APAE
CNPJ, n 45,316.338x"000l 3.95 inscriçao esloduoê: isento ... r.—

DECLARAÇÃO DE PUBLICIDADE

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no

CNPJ sob nº 45.316.338/0001-95 sediada e domiciliada em Franca, na Av:

Dom Pedro |, 1871- 14.409-170, por intermédio do Sr. Agenor Gado CPF n.

195.264239-68 e RG: 354.540 SSP/SC,representante legal, infra assinado,

declara para os devidos fins de direito que se compromete a atender o disposto

na Lei Federal nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação), Lei Municipal

8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente à parcela dos

recursos públicos recebidos e a sua destinação, sem prejuízo das prestações de

contas a que estejam legalmente obrigadas.

Franca-SP, 06 de maio de 2021

CPF Nº195.264.239-68

&»&,
*. x ”» K's

Av. Dom Pedro I. nº 1871 — Jd. Petraglia CEP: 14409—170 Franca-SP PABX: (16) 3712-9700 ]»?Í/
omeítqoaefrancoormbr - www.anoefranco.oro.br - Facebook.com/aoaefranca



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franco

f-«ªior'tçnadorc: de Escola do Educação Especial João Mar o V ativªn—W _," 44444 ;
CEBAS — Cºntrªtado de A::Eslóacía Sociº? n 235874 002 785332035 "
CNES- Cac-intro chzior'u ceEstebaíecirnenlode Saude ri 2035991 APAE
CNPJ. !“. «152163 38 -"'JOCl 3.35 ir::âriçóo esiGCual: Ébanº-<.) - mm.-»

DECLARAÇEO

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no CNPJ

sob nº 45.316.338/0001-95 sediada e domiciliada em Franca, na Av: Dom Pedro I,

1871- 14409-170, por intermédio do Sr. Sr. Agenor Gado CPF n. 195.264239-68 e RG:

354.540 SSP/SC, representante legal, infra assinado, declara que o quadro diretivo da

organização da sociedade civil não contratará ou remunerará a qualquer título, com os

recursos repassados, para prestação de serviços, servidor ou empregado público,

inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou função de confiança, de órgão ou

entidade da administração pública municipal, bem como seus respectivos cônjuges,

companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

inclusive assume o compromisso de não estabelecer esta vinculação durante a vigência

desta parceria.

Franca—SP, 06 de maio de 2021

/' Agenor Ga .

CPF Nº195.264.239-68

"
I
/

1

(

/7ªzª' !
>

Av. Dom Pedro |. nº“ 1571 ' Jd. Petrdglto CEP: 14.409º'Í70 Franco—SP PABX: (1Ó)3712'97OO

opoeª—opoefronccorgbr — www.oooetmnooorgu - Facebook.:om/opoefronco [?» / 'I“º ª,
12295; a)



ASSOCÍDÇÓO de Pais e Amigos dos EXCEPCÍOHGÍS de Franca

fuªiuriãurmdw u du Escala: dª: CL umghu Espe; iui Join; Muriu Viurmey “ "
CEBAS - Cadiª—lendo de Ass atenda Socící &'1 23 5874302 7853;"'202C "w: "Ça—-

CNES Ccuíúsiro «naomi dc: Eí-TQ'JrDªCCÍrhgri'o do Saúdº,— n 203599" APAECNPJ. rf 4531633830301«ÚSÉriscrç-íw csioducl: iscnêu aux.-“A,;

DECLARAÇÃO

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no CNPJ sob

nº 45.316.338/0001-95, sediada e domiciliada em Franca, na Av: Dom Pedro |, 1871-

14.409—170, certifica que Agenor Gado, CPF n. 195.264239—68 e RG: 354.540 SSP/SC,

presidente, é o responsável pelo controle administrativo. financeiro e de execução da
parceria.

Franca, São Paulo, 06 de maio de 2021

Presidente — 2020-2022

CPF Nº195.264.239—68

;;
"x

&

Av Dom Pedro! nª 1871- Jd. Petraglia CEP: 14. coo-170 Franco-SP PABX: (16) 3712 9700 ()))/Á
upuewopmfruncc.org. br * www. oweíruncmorgbr ' Facebook. co n/upuefiuncu (&

,(!Í/fªí/ x_Jg



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franco

f-ACinSQna-zlom dci Emiele da Ed-.,cc:géi:.= Espacial .loac- í'Z'ALCXI'lCi Vianna); :,“ '
CFRAS — CPH-iªn'l'lfif“)dºAºREQÍP—ªhfln Snr n?: N 935397741 (1377853097?) *“

CN ES — Cadastro Nccirmal de Eslobaãecirne'tlo de Saude n 283590! APAE
CNPI n «15 Filó ?ÃRfI'lQ'H 393 Énºzr'riçr'ln estrutural“ isé—Timm ::./iam“.

DECLARAÇÃO

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca — SP

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca, inscrita no

CNPJ sob nº 45.316.338/0001—95 sediada em Franca, na Av: Dom Pedro I,

1871— 14.409-170, por intermédio do Sr. Agenor Gado CPF n. 195.264,239-68

e RG: 354.540 SSP/SC, dirigente ou representante legal, infra-assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI da Lei

Federal 13.019/2014, que & OSC:

a) não teve as contas rejeitas pela administração pública nos últimos
cinco anos;

b) não foi punida com nenhuma das sanções estabelecidas nas alíneas

“a" a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem está em

cumprimento de penalidade passível de impedimento de celebração de
parcerias;

c) não teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação,
em decisão irrecorrível, nos últimos 8 anos.

Franca, 06 de maio de 2020

ngm/%
Agenor Gado

CPF Nº195.264.239-68

Av. Dom Pedro I. aº 1871 - Jd. Petraglia CEP: MAGO—170 Franca—SP PABX: (16) 3712—9700 "

upoeªupuefruncuprgbr ' www.cpoeiruncumgbi ' Fucebookxzorn/apuefroncu

wo )



PREFEITURA.ª ___saçnemnm DE FINANÇAS_ & FRANCA GESTAO DE“ PARCERIAS E PRESTAÇÃO DE CONTASTRABALHO [COMPROMISSO COM VOCÉ

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS, para fins de atualização de registro da entidade
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de
franca — CMDCAF, que o(a) “ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA - APAE" organização da sociedade civil sem
fins lucrativos, inscrita (a) no CNPJ sob o número 45.316.338l0001-95,
possui parceria vigente com esta municipalidade e está REGULAR com a
Prestação de Contas dos recursos financeiros recebidos do Município de
Franca até 31 de dezembro de 2020 não possuindo pendências com o
Poder Público Municipal até a presente data.

A presente declaração estende seus efeitos para a matriz e
todas as filiais do CNPJ supracitado.

Esta declaração tem validade por 60 dias, a partir destadata.

Franca, 23 de abril de 2021

(fl."mdio Nascnncnin Furnas.»
.Il'il'lf “". l'l'I'uí'pl' : Ã—llillif—

mam Batista Enciso Junior
4 -' ' , 4ª - *iurwipn

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP — Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711—9052 [ E-mail: imprensa©franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br

Í (,.—5
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE DE FRANCA - SP

CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

PARECER TÉCNICO

A Comissão de Análise e Seleção de Projetos Sociais do Conselho Municipal da

Criança e do Adolescente — CMDCAF, designada por meio da Resolução nº. 13/2020 —
CMDCAF de 17/09/2020, publicada no DOM no dia 06/10/2020, às fls, 4, em atendimento ao que

determina o Art. 35, Inciso V da Lei nº.13_019/2014, vem por intermédio deste, emitir o seguinte

parecer técnico:

DO MÉRITO DA PROPOSTA, EM CONFORMIDADE COM A MODALIDADE DE

PARCERIA ADOTADA:

O Projeto Social apresentado "Harmonia, Sons e Melodia" proposto pela OSC

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca. caracteriza-se pela execução de

ações com finalidades de interesse público e recíproco, caracterizando desta forma, o Termo de

Fomento, conforme Art.2º, Inciso VIII da Lei nº. 13.019/2014.

DA IDENTIDADE E DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES NA

REALIZAÇÃO, EM MÚTUA COOPERAÇÃO, DA PARCERIA PREVISTA NESTA LEI:

A proposta em analise atende ao princípio da supremacia do interesse público, e está
contida nas diretrizes dos serviços de interesse social, cuja obrigação integral é do Estado em

assegurar direitos constitucionais dos cidadãos.

O recurso ora destinado é oriundo do imposto de Renda de pessoas físicas e jurídicas ao

FMDCAF, com indicação da beneficiada.

Há identidade e reciprocidade de interesse das partes na realização da parceria, em mútua

cooperação. Este fato e evidenciado primeiramente na apresentação do Projeto Social pela
Entidade, através do qual, demonstra o interesse na efetivação da parceria.

Ao Poder Público cabe o dever de realizar o repasse do recurso conforme a destinação

proposta pelo doador, desde que o Projeto Social e a documentação da OSC esteja de acordo

e-mail: cmdcaf©franca.sp.gov.br (;
i

,I
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE DE FRANCA — SP

CNPJ Fundo Municipal:18.672.244/0001—86

com a Lei nº. 13.019/2014 e as orientações deste Conselho Municipal dos Direitos da Criança e

do Adolescente de Franca - CMDCAF, o que é verificado no presente processo.

DA VIABILIDADE DE SUA EXECUÇÃO

A OSC, atentou-se para as normativas tecnicas essenciais à execução do Projeto Social,

quando apresentou valores compativeis com os praticados no mercado, comprovado através dos

orçamentos. Além disso, as despesas apontadas são coerentes com as ações previstas no
Projeto Social.

Assim, conclui-se que a proposta encontra—se dentro do requerido pelo Conselho

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca - CMDCAF, sendo possível declarar

sua viabilidade econômica.

Quanto a viabilidade social, reforça—se a obrigatoriedade do Poder Público na oferta do

Serviço em questão. Portanto a parceria é de relevância social significativa e imprescindível à

oferta do serviço ao público da assistência social.

O Projeto Social está estruturado e organizado, sendo tecnicamente exequivel.

DA VERIFICAÇÃO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso do recurso acontecerá em parcela única.

DA DESCRIÇÃO DOS MEIOS DISPONÍVEIS UTILIZADOS PARA A FISCALIZAÇÃO DA

EXECUÇÃO DA PARCERIA, E DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA

AVALIAÇÃO DA EXECUÇÃO FÍSICA E FINANCEIRA, NO CUMPRIMENTO DAS

METAS OBJETIVOS

Para as verificações constantes acima, observar-se-ão, o disposto no Termo de Fomento

na cláusula terceira e demais procedimentos que se fizerem cabíveis.

Outra forma de fiscalização é a designação da Comissão de Monitoramento e Avaliaçã

das parcerias pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca

e—mail: cmdcaf©franca.sp.gov.br t, , ,
fºi



SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

TRABALHO ECOMPROMBSO COM VDCÉ

DECLARAÇÃO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art.35,lll da Lei Federal

13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e

operacional da entidade APAE Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Franca foram avaliados e são compatíveis com o objeto.

Franca-SP, 18 de junho de 2.021

Gislainex s Liporoni Peres
Secretária de Ação Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro CEP: 14400-320
Fone: (16) 3711-9312 — E-mail: sedhaserancasggovbr

%>



PREFEITURA

FHM“ SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

DECLARAÇÃO

Tendo em vista a proposta de celebração de parceria entre o Município de Franca e a

OSC APAE —Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca , na forma do

Art. 31, II da Lei Federal n º 13.019 de 31/07/2014, para execução do Projeto “
harmonia , Sons e Melodia.“ —

Desta forma declaramos a existência prévia de dotação orçamentária no exercício de

2021, na classificação abaixo expresso, que possibilita prosseguir com os trâmites

necessários para firmar a parceria proposta:

020601 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

020603 FUNDO DA CRIANÇA E ADOLESCENTE

142432026 REDE CRIANÇA, ADOLESCENTE E FAMÍLIA

3210 SUBVENÇOES E AUXILIOS REC. FUNDO MUNICIPAL CRIANÇAS —
DELIBERAÇOES CMDCA

33504300 SUBVENÇOES SOCIAIS - R$ 208.492,72

44504200 AUXILIOS — R$ 547.852,00

Franca, 18 d junho de 2.021.
ya1

Gislaine Alºg“? Liporoni Peres
Secretária de Ação Social

, Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas©franca.sº.gov.br

Mi.



PREFEITURA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL
FRANCA
TRABALHOS COMPROMISSO C OM VOCÉ

DECLARAÇÃO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a

Administração Municipal, em detrimento de sua realização direta, uma vez que a OSC

executa o serviço e também despende verba própria para a consecução do objeto

almejado. Executar um serviço de forma direta, utilizando apenas recursos próprios

seria muito oneroso para o Município.

Além disso, devido aos parâmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade

Fiscal — Lei Complementar nº 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege
o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituição, a

despesa total com pessoal, em cada periodo de apuração e em cada ente

da Federação, não poderá exceder os percentuais da receita corrente
líquida, a seguir discriminados:

|_ União: 50% (cinquenta por cento);

II- Estados: 60% (sessenta por cento);

lll- Municípios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Município tivesse que executar todos os serviços
necessários e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no

artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orçamento.

A OSC Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca - APAE,

através do projeto em questão, visa ofertar oficinas de musicoterapia para crianças e

adolescentes inseridos no Serviço de Proteção Social Especial de Média
Complexidade para Pessoas com Deficiência, na modalidade Unidade Referenciada,

como forma de despertar as potencialidades da pessoa com deficiência para a
música,

A OSC tem parceria firmada com o Município de Franca, através de Termo de

Colaboração até 2022, para a execução do Serviço de Proteção Social Especial de

Média Complexidade para Pessoas com Deficiência, na modalidade Unidade

Referenciada. A meta cofinanciada e de 340 pessoas com deficiência.
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PREFEITURA SECRETARIA DE AçÃo SOCIAL

O valor apresentado será para otimizar o atendimento destas pessoas.
Conforme mencionado no Plano de Trabalho os objetivos específicos são:

Proporcionar oficinas de musicoterapia para crianças e adolescentes com deficiência

inseridos no Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade,

contribuindo com a ampliação do universo cultural dos atendidos; Estimular a

frequência das crianças e adolescentes atendidos no Serviço de Proteção Social

Especial para Pessoas com Deficiência, com oferta de atividades diversificadas;

Trabalhar e Ressignificar as situações de violações utilizando a oficina de
musicoterapia como estratégia do trabalho multidisciplinar; Promover atividades

intergeracionais com membros da família dos usuários atendidos.

Neste sentido, compreende-se novamente a importância do Serviço
desenvolvido e do impacto que este produz na sociedade.

O valor de R$ 36.730,00 reais (trinta e seis mil setecentos e trinta reais) foi

deliberado e aprovado em reunião extraordinária de 28/10/2020 do Conselho

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Franca CMDCAF e Lei

Municipal 9.014 de 07 de abril de 2.021 cujos recursos são oriundos de destinação

através do Imposto de Renda de Pessoas Físicas e Jurídicas .Este auxiliará na

complementação do trabalho da Entidade.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econômica.

Franca (SP), 18 de junho de 2021.
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DECLARAÇÃO

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Franca—SP

A APAE-Franca, inscrita no CNPJ sob nº 45.316.338/0001-95 sediada

domiciliada na cidade de Franca, na Av: Dom Pedro [, 1871 — Jd. Petráglia- 14.409-

170, por intermédio do Sr. Agenor Gado, CPF: 195.264.239—68 e RG: 354.540.SSP/SC

representante legal, infra-assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme

art.39, VII, “a”, “b“ e “c“ da Lei Federal 8019/2014, que não tem entre seus dirigentes

pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em

decisão irrecorrivel, nos últimos 8 (oito.) anos;

b) julgada responsável por falta grave e inabilitada para 0 exercício de cargo em

comissão ou função de confiança, enquanto durar a inabilitação;

c) considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos l, ll e lll do art. 12 da Lei 8.429, de 2 dejunho de l992.

Franca, 06 de maio de 2021.

Agenor

CPF Nºl95_264_239-68
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Prefeitura Muntcipat de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO nº 19. 51 3/2021
INTERESSADO: Secretaria de Ação Social
ASSUNTO: análise de procedimento de chamamento público, via inexigibilidade,

para a celebração de parceria ente o Município e a organização da
sociedade civil, Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Franca — APAE, tendo por finalidade o repasse de recursos
(subvenção) para o desenvolvimento de suas atividades e projetos
conforme autorizado pela Lei Municipal nº 9. 014 de 07 de abril de
2021

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA Secretaria de Finanças ——

Prestação de Contas

Prezado Senhor!

Cuida—se nesses autos de procedimento
de chamamento pabãico, via inexigibilidade, para a celebração de parceria ente
o Municipio e a organização da sociedade civil, Associação de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Franca — APAE, tendo por finalidade o repasse de recursos
(subvenção) para custeio de suas atividades e implantação do Projeto de
Musicoterapia, conforme autorizado pela Lei Municipal nº 9.014 de 07 de abril
de 2021.

Os autos vieram encaminhadas pela
Secretaria de Ação Sociai, em obediência ao inc. VI, do art. 35, da Lei Federal
nº 13.019, de 20147 que estabelece a necessidade da emissão de parecer
juridico previo acerca da possibilidadeide ceãebração de avenças entre a
Administração Púbtica e as Organizações da Sociedade Civil.

Segue a manifestação.

É notório que nas úitimas décadas; o
Estado brasileiro vem sofrendo uma serie de transformações financeiras,
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COMPARTêLHAR É AVANÇAR

jurídicas e, sobretudo administrativas. Nesse cenário, as organizações da
sociedade civil1 e demais movimentos que acumularam, durante anos, um
grande capital de experiências e conhecimentos sobre formas inovadoras de
enfrentamento das questões cotidianas, vem coiaborando com o intuito de
formular, monitorar, executar, fiscalizanfomentar, promover, incentivar e agêr
com desenvoltura e celeridade. A partir dessa colaboração e possivel criar
prioridades para ação estatal. abrindo espaço dentro da Administração Pública
para a participação da sociedade. '

A Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Franca « APAE e uma entidade privada, sem fins lucrativos,
deciarada de utilidade pública, que executa projetos sociais. atendendo crianças
e adolescentes de ambos os sexos com necessidades especiais.

A presente parceria, como dito, visa o
repasse de recursos ísubvenção) do MUNICÍPIO para a implantação do Projeto
de Musicoterapia pela ENTIDADE, que dá apoio, em todos os aspectos,
proporcionando qualidade de vida e avanço terapêutico.

Por; sua vez, o Municipio tem obrigações
constitucionais de através de um conjunto integrado de ações, de garantir o
atendimento às necessidades básicas promovendo e incentivando a
colaboração da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoahumana. ª

A partir dessas premissas é possível
qualificar as políticas públicas e promover sua aderência às demandas sociais.
A presença da sociedade civil no ciclo de gestão das políticas públicas coloca
em relevo a participação como instrumento necessário de gestão pública que,
ao apontar direções e criar consensos e prioridades para ação estatal, contribui
para o salto pretendido entre a igualdade formal, jurídico-legal (“todos iguais
perante a lei”), e a igualdade material, econômica, justificando plenamente ointeresse público. *

Além disso, se observam por meio dos
documentos carreados aos autos farta documentação referente a ENTlDADE,
que foi cuidadosamente analisada peiaíComissão de Seleção instituída pelo
Conselho Municipat da Criança e do Adolescente, tendo por escopo a verificação
de que todas as exigências dos arts. 24, 34, 35. 36 e 39, todos da Lei Federal nºlapis/2014. %
1 Entidades classificadas como instituições do Terceiro Setor: pessoas jurídicas de direito privado sem fins
econômicos (ou seja, associações ou fundações). Portanto, entidades não estatais sem nos lucrativos. que desenvolvematividades de interesse público. *
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CQMPARTRªLHA E AVANÇAR

Ainda, nesses termos, em que pese a
autorização expressa no inc. ll, do art, 31, do referido diploma legal, referente a
inexigibilidade do chamamento publico, cabe ressaltar que mesmo nas hipóteses
em que sejam dispensados ou inexigidos, a Administração não esta desobrigado
de observar os procedimentos pertinentes a essas formas de agir. Ou seja,
mesmo para as hipóteses dispensadas; ou inexigiveis a Lei traz formalidades
indispensáveis e que devem ser prontamente atendidas pelos orgãos/entidades
públicas licitantes, sob pena de incursão] em nuiidade e crime.

A 1 modalidade aplicada pela lei
(13.019/2014) e o Chamamento Público. Como o chamamento é uma disputa,
para que ocorra, é indispensável que haja pluralidade de objetos e pluralidade
de ofertantes para que ele possa ocorrer. No entanto, a Lei prevê, em seu art.
31, que, se houver impossibilidade jurídica de competição, o chamamento não
será realizado, por ser inexigível. ª

No; caso, em curso, a inexigibilidade do
chamamento público e o instrumento mais adequado para atender essa
demanda, pois as organizações da socieldade civil e demais movimentos sociais
acumularam, durante anos, um grande capital de experiências e conhecimentos
sobre formas inovadoras de enfrentamento das questões sociais e de garantiade direitos. 1

Dessa forma, os arranjos institucionais
devem propiciar uma atuação colaborativa entre Administração Pública e a
Sociedade Civil, ampliando o alcanceg a diversidade e a capilaridade das
políticas públicas, diante da enorme complexidade dos problemas sociais. Sob
essa ótica, a abertura de espaços dentro da Administração Pública para a
participação da sociedade civil é fundamental para a formulação, monitoramento,
execução e fiscalização das políticas públicas.

Assim, o legislador procurou garantir a
eficiência e a utilidade, por meio de inexigibilidade licitatórla, seja em virtude da
natureza singular do objeto plano de trabalho, ou pela inviabilidade de
concretização das metas por apenas uma entidade especifica: (...) No caso em
questão verifica-se viabilidade da dispensa do chamamento público aplicando—
se a inexigibilidade, com a base jurídica eupracitada, tratando-se de entidade a
que será destinado a “subvenção” , nos termos de legislação municipal (Lei nº9.014/2021). *

Em itace do exposto, se opina no sentido
de que mediante a inexigibilidade do CHAMAMENTO PÚBLICO poderá ser
celebrada essa parceria entre o lVlUNlCiPlO e a Associação de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Franca —— APAE, pois se trata de situação amparada em tei
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COMPARTêLAR & AVANÇâR

e, de acordo., com as Políticas Púbiica do Municipio, conforme afiançado peio
Coneeiho Municipar e pela SECAS.

Ainda. sob pena de nuiidade do ato de
formaiizaçao da futura parceria; o extrato da justificativa prevista no “caput“, do
art, 32, da Lei das Parcerias, deverá ser pubiioado, na mesma data em foi
efetivado, se admitindo a impugnação. '

Sendo certo. que havendo fundamento na
impugnação a Comissão de Seleção opingara pela revogação do ato que declarou
a dispensa ou considerou inexigivei o chamamento público, devendo, se acatado
pela Autoridade Superior, imediatamente. ser iniciado o procedimento para &
reaiização do processo de escoiha.

Por? derradeiro, compre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, não iria
competindo adentrar a conveniência e à oportunidade dos atos praticados no
âmbito da Administração, nem analisar íaspeotos de natureza eminentemente
técnico—administrativa. atém disso, este parecer e de caráter meramente
opinativo, não vinouiandog portanto., ajdeoisão do Gestor Municipal (TCU,
Acórdão nº 2935/28“, Plenário. Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRiGUES,
DOE de tT/OS/ZGH). Como diz JUSTEN FiLHO (Comentários à Lei de
Licitações e Contratos Administrativos, 16. ed. São Paulo: Revista dos Tribunais
2014. p. 689) “o essenciai é a regularidade dos atos; não a aprovação da
assessoria jurídica", ou seja, o gestor e iiirre no seu poder de decisão.
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